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CARDIF DO BRASIL SEGUROS E GARANTIAS S.A.
CNPJ/MF N° 08.279.191/0001-84
NIRE 35.300.334.311

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA
Realizada em 30 de margo de 2015

Data e Horarie: 30 de margo de 2015, és 09:30 horas.

Local: gede social da Companhia, localizada na Rua Campes Bicudo, n.° 98, 4° andar,
conjunto 41, Chécara ltaim, CEP 04536-010, na Cldade de Sdo Paulo, Estade de Séo
Paulo.

Presenca: acionistas detentores da totatidade das agdes com dirsito a voto da Companhia,
conforms assinaturas do Livro de Presenga de Acionistas,

Convocagie: Dispensada, a convocaglo por edital, nos termos do arligo 124, § 4° da Lei
n° 8.404/76.

Mesa: Presidente: Adriano Carlos Romano; Secretario: Marcelo Luls Santilli.

Ordem do Dia: Deliberar sobre (1) a resleigéio e eleicao dos membros do Conselho de
Adrministragéo da Companhia; {2} Criag&o do Comité de Auditoria da Companbia, conforme
determina a2 Resolugéio CNSP n® 312/2004, com a consequente alteragac do Estatuto
Social, (4) reformulagsio e consolidagio do Estatutc Social, e (%) outros assuntos de
interesse da sociedade.

Deliberagdes tomadas por unanimidade:

(1) Tendo em vista 0 témino do mandato do Conselho de Administragao da Companhia,
©s acionistas decidiram reeleger, para um mandato de 3 (trés) anos, ou seja, até 30 de
margo de 2018, os Srs. Franclsco Javier Valenzuela Cornejo, chileno, divorciado,
portador do passaperte n.° 8,710.105-3 (Chlle), inscrito ne CPF/MF sab n.° 234.112.428-
33, residente e domiciliado na Cidade de Sanfiago do Chile, com enderego comercial na
Av. Vitacura n® 2670, Piso 14, Las Condes, 7550038; para o cargo de Presidents do
Conselho de Administracso, Olivier Antoine Calandreau, francés, casado, mateméatico,
portador do passaporte francés n® 11DD33154,inscritc no CPF/MF sob n® 236.835.298-81
residente e domiclliado em Sanfiago, Chile, Rua Marbella Poniente 250, Santa Maria de
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Manqushua, Comuna Vitacura, come Membro Efetivo do Conselho de Administracéo da
Companhia, ¢ os Srs. Adriane Carlos Romano, brasileiro, casade, administrador de
empresas, portador da Cédula de ldentidade R.G. n® 20.108.120 SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n® 132.505.848-35, residente e domiciliade na Cidade & Estado de S&o
Paulo, com escrilério na Rua Camnpos Bicudo, n® 98, 4° andar, Chécara Itaim, CEP 04536-
010, ¢ Emmanual Pglege, frarcés, casade, engenheiro astatistico, portador da Cédula de
ldentidade ds Estrangsiro {(RNE) n.® V¥307816-J, de classificagdo permmanente, expedido
em 24/08/2007, inscrito no CPF/MF sob n® 227.256.918-85, residente e domiciliado na
Cidade e Estado de S3o Paul, com escritdrio na Rua Campos Bicudo, n® 98, 4° andar,

Chécara itaim, CEP 04536-010, como Membrgs Suplentes do Conselho de Administraciio
da Companhia.

Em virtude da ndo reelelclo dos Srs. JeamBertrand Mavie Larocha e Louis Marie
Antolne Bazlra como membros do Conselho de Administracso, os acionistas decidem
eleger, para um mandato da 3 {ir8s) anos, ou sefa, até 30 de margo ds 2018, o Sr.
Roberte Martin de Souza Rubim, brasisiro, casade, administrador de empresas,
portador da cédula de ientidade RG 18.367.628-8SP-SP, inscritc no CPFMF
114.270.988-40, residente e domiciliado na Cidade e Estado de S&o Pauo, com escritdtio
n& Rua Campos Bicudo, n® 98, 4° andar, Chécara Itaim, CEP 04536-010, como Membro
Efetivo do Congelho de Administragéio; ¢ o Sr. Adriano Comparonl Rola, brasileiro,
casado, securitario, portador da cédula de identidade RG 14.422 755-8SP-8SP, inscrito no
CPFMF 104.843.398-69, residents & derniciliado na Cidade e Estado de Sao Paulo, com
escritério na Rua Campos Bicudo, n® 98, 4° andar, Chécara ltaim, CEP 04536-010, como

Membro Suplente do Consslha de Administracsio da Companhia,

Os membros de Censetho de Administragéo ore reeleitos e eleitos, presentes a esta
Assembleia, desde fogo dectaram n@o estarem condenados a pena qus vede, sinda que
temporariamente, 0 acess0 a cargos publicos: ou por ¢rime falimentar, de prevaricagio,
peita ou subomo, ¢oncussdo, peculato; ou contra @ economia popular, contra o sistema
financeiro nactonal, contra as noymas de defesa da concoméncia, contra as refagdes de
consume, a fé publica ou a propriedade, & lomario posse de seus cargos tao logo se
obtenha aprovacéo junto a Superintendéicia de Seguros Privados — SUSEP, e conforme o
disposto no paragrafo primeiro do artigo 7 do Estatuto Social, devendo pemmanecer em
Seus cargos até a posse de seus substitutos.

{2) Os acionistas aprovaram a criagdo e a instalagio do Comité de Auditorla da
Companhia, nos termas da Resolugdo CNSP n°® 312/2004, com a consequente aiteragéo e
reforma do Estatuto Social, especificamente com relagfo acs seguintes dispositivos: (a)
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alterag8o dos artigos 6°, 7° §3° 9° (¢com a inclusdo da alinea “¢” e consequents
renumeracio das alineas subsequentes) e alteracio & renumeracdo do artigo 19 (que,
apés a renumeracdo, passara a ser o artige 25);(b) inclusdo dos artigos 17, 18, 19, 20, 21
e 22 e respectivos paragrafos , 08 quais passam a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 8° - A sociedede ser& administrada por wm Conselho de
Administrac8o, e por uma Diretovia, sendo o primeiro assessorado por um
Comité de Audiforta, cujas alribuicbes sio definidas neste Estatuto Social, sem
prefufzo de cutras que venham a ser posterforments definidas em Assemblaia
Geral ou Consetho de Administraglo, respelfadas as respectvas
compaténcias”.

“Artigo 7° - O Conselho de Administrag&o é composto por 3 (trés) membros e
até 03 (rés) suplenies, sendo um deles o FPresidente do Conselhc de
Adminisiracdo, eleiios pela Assemblela Geral para um periodo de 3 (irés}
anas, podendo ser reslaitos.
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Parégrafo Terceiro - A remuneragio dos Membros e suplentes do Conselho
de Administrac8o para um exercicio social é fixada juntamente com a
remunerac3o dos Direfores para o mesmo periodo, pela Assembleia Geral, em
montante global. Os suplentes dos membros do Conseiho de Administracae
somenie terao dieito a remuneragao durante o periodo em que substituirem
Consslheiro tempordria ou definitivarnents. Caberd afnda ao Conselho de
Administragdo deliberar sobre a romuneracdo, se houver, dos membros do
Comité de Auditoria, observando-se 0s valares maximos aprovados pela
Assembiefa Geral, quando da aprsciagdo da remuneragdc global da
administracdo da Companhia para a exercicio™

Artigo 9° - Além de estabelecer a poiftica de desenvalvimanto dos negocios
da Sociedade, ¢ Conseifio de Administragdo lem o0s poderss abaixo
relacionados, independentements de autorizagdo prévia da Assembleia Gerat:

a) fixar & orientagdo geral dos negécios da Socledads; estabslecer normas
gerais ds geréncia e administragdo da Sociedade,;

k) eleger e desiituir diretores, estabelecer-ihes atribulpdes adicionais e
fungdes especiais;

¢) efeger e destituir os membios do Comité de Auditoria, e aprovar as regras
opevactonais para 0 funcionamento to mesmo

d) fiscalizar a gestdo dos dirstores, examinar os livros e papéis da Sociedads,
informar-se sobre contratos celebrados pefa Sociedade, ou em vias de )




celebracac e sobre quaisquer outros aloas;

e) convocar 3 Assemblsia Geral quando julgar convenisite;

f) manifesiar-se sobre o relatorio de administragdo e as contas da Direlcria,
submetendo-cs & apreciacdo da Assemblsia Garal;

Q) escother e destituir 08 Auditores independentes da Sociadads;

h) aprovar a abertwa ou fechamenio de filials, agéncias, sucwrsais e
ascritdrios do représentagdo, no ferritorio nacional ou no axfarior;

i) apravar o orgamento anual da Socisdads;

J) aprovar previamente a aquisicdo oy a glienagdo, pefs Sociedade, de
participacio socletdria em quakyuser outra ou sobre a constiiuicGo de
sociedades controfadas ou subsidiarias infegrafs, cujas operagdes doverso ser
decididas pelos aclonistas;

k) aprovar previamente a cefebragdo, afferagdo ou rescisdo de quaisquer
operagbes cujos valores individuais excedam o valor de R$ 6060.000,00
(sefscerttos mit reais) mas ndo ultrapassem o valor de R$ 1.500.000,00 {um
mithdo e guinhenias mil reais);

) autorizar 3 ropresentagao extraordindria da sociedade por umn unico Diretor,
Ot POF UM OU Mais mandatarios,

m)determinar © confetdo de volo & Ser exercido pela Sockedade em
assemblefas gerais, raunibas de sbefos ou alteracSes corfratuais de empresas
das quals a Socisdade partivipe, bem Como nomear tma pessoa para
representar a Sociedade;

n) recomendar & Assembisia Geral a ciso, fusdo, incorporagao au liguidagao
da Sociedade ou de suas coligadas our controladas & a ermissio de debéntures
pefa Sacledade;

o} aprovar previamenie a celebragdo, alterag¢do ou rescisdo de qualquer
conirato com acionistas da Sociedade ou parfes associadas a0s referidos
Acionistas, salvo ho curso normal de suas atividades;

p) coardenar as atividades da Sociedade junio a sociedades controladas ou
coligadas;

q) coordenar 0s planos € programas voltados & ampilfagio das atividades o2
Socfedade e de suas sockedades controladas ou coligadas;

r} aprovar previamente quaisquer negocfagdes com empresas das quais
memivos da adminisfragdo ou acionistas detenham 5% (cinco por cento) ou
mais do respectiva capital social,

Artigo 25 - Compete & Assernideia Geral, afém das demeis funcdes previstas
pela Lef:

IR
a) deliberar sobre o refatorio e sobve as contas apresentadas pefa Dirsforia, \_// /
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examinar, discutir e votar as demonstragbes financeiras e deliberar sobre a
destinagdo do fucro fiquido do exercicio, inclusive sobye a distribuicdo dos
dividendos;

b) deliberar sobre o refaidrio do Conselho Fiscal, quando em funcionamento;
c) eleger os membros do Conselho de Administracdo;

d} vofar globalmente a remuneragdo do Conselho de Administragdo, da
Dirstorfa e do Comité de Auditoria;

&) auforizar aquisicdo, allenagdo ou constituicdo de garantias sobre bens
iméveis ou realizagéo de operagGes ou negécios cujas valores individuais
excederem o valor de R$ 1.500.000,00 (um mithao e quinhentos mit reais);

) auforizar a concessdo pefa sociadade de caugoes, avals e flangas, desde
que nao Impliquem em atos deo fiberatidade ou mero favor, nem violem a
proibigio ds que trata o artigo 73 do Decrelo-Lei m°73, de 21.11.66 ou
Qualquer norma que regufe as athvidades das Companhias Seguradoras,

@) proceder a afteragéo do Estatuto Social:

h) deliberar sobre todo assunto de interesse geral:

iy destituir os membros do Conselho de Administrago e elegar seus
subsiitutos, respeitando as disposigdes lagals e estatutirias.

“Segdo ill - Comité de Auditoria

Artigo 17 O Comité de Auditoria é um orgdo da assessoramento diretamente
vinctlado ao Conselho de Administracgo da Companhia, devendo se reporfar
diretamente a este, com suas atribuicbes estabelecidas em fef, resolicdes &
o arligo 21 do Estatuto Social da Companhia.

Peardgrafo Primeiro - O Comité de Audicria gozard de awuionomia
operacional, para conduzir a realizagdio de consultas, avaliacdes e
investigagdes dentro do escopo de suas atribuicfes.

Pardgrafo Segundo - Observadas as disposicoes lsgais apticavels, o Comité
devera estabelocer meics para o recebimento de denancias (fnclusive
sigifosas), infernas e exfernas & Companhia, em matdrias refacionadas ac
B8SCOpO de suas afividades.

Artigo 18 - O Comité de Auditoria devers ser composio por no minimo 03
(trés) memibros, eleitos pelo Conselho de Adrrinistragao, sendoe um deles
designado Fresidente, canforme as regras abeixo previstas.




Parégrafo Primeiro — Nos fermos do Arfigo 11, §2° da Resolugao CNSP
312/2014, peto nmenos 01 {um) dos memixos do Comité de Audiforia deve
possuk conhecimentos nas dreas de contahliifade e auditorfa dos mercados
em que a Comparnihia opera.

Paragrafo Segundo - Os Mambros do Comitd de Auditoria ndo poderéo ser,
ou néo poder8o ter sido, no exercicio socigl corrente e no  anferior,
respectivamente:

a) funcfonério ou diretor da Companhia ou de suas confrofadas, coligadas ou
equiparadas a coligadas;

b) membra responsivel pela auditoria independsnte na Companhia; ¢

¢} membro do consefho liscal da Companhia ou de suas controfadas,
coligadas ou equfparadas a coligadas.

Paragrafo Terceiro — N3o poderio ainda ser membros do Comité de Auditoria
da Companhia:

a) Os conjuges, parentes e finha reta ou cofaleral, alé o fercero grau, e por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas nas afineas “a”a “c”
do paragralo anterios,; @

b) Aqueles que receberam quakjuer ouire fipe de remunsracéo dg
Companhia ou de suas confrofadas, coligadas ou equiparadas a coligadas,
que ndo sefe aquefa refotiva a sua fungdo da memibyo do Comité de
Auditoria.

Artigo 19 - Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos para um
mmandafo de 32 (rés) anos, seyido vedada a reefeigao.

Paragrafo Primeiro = Qs membros do Comité de Auditoria entrardo na posse
de suas fungbes, apos aprovagdo de seus normes pela SUSEP.

Parsdgrafo Segundo — Qualquer dos Infegrantes do Comité de Auditoria pode,
a quakyuer tempo, ser destitufdo ad nufum pelo Conssthe de Administracan.
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Paragrafo Terceiro — Na hipotese de impedimento definitivo ou vacancia do
cargo de membro do Comite de Audiloria, devera ser nomeado o seu
substitulo ne proxima reuniao do Consetho de Adminisirag@o reaflizada pela
Companhia, para que sejfa preenchido o cargo.

Paragrafo Quarto ~ A Remunera¢o dos membros do Comité de Auditoria, se
houver, sard delerminada pelo Consetho de Administragso da Companhia, gue
devers respeiar o8 limites fixades pela Assembleia Geral que deliberar sobve
a remuneragac global da administragdoe da Companhia, conforme previsto nc
Artigo 7°, §3° deste Estaludo Social,

Parédgrafo Quinto - Findo o mandato, 0s membros da Comité de Auditorie
permanecerdo em saus cargos &té 3 posse de seus substifutas eleifos pelo
Consetho de Administragio.

Paragrafo Sextc — O membro do Comité de Audiioria somente pode ser
reintegratlo ao cargo apos 3 (frés) anos do final do seu mandato anterior.

Parégrafo Sétimo - O Conselha de Adminisiracdo designara o Presidente do
Comité de Auditoria.

Artigo 20 - O Comité de Auditoria raunir-se-a, sempre qire necessario, para
o cumprimento de suas atribuigdas, constantes do artigo 21, infra, sendo que a
rounido poderd ser convocada por gualquer dos memiyos do Comité, ou
ainda, pefo Presidente do Conselho de Administrag@o da Companhia, sempre
que o8 inferesses socfais o exigiem. Todas as deliberagbes tomadas nas
Reunibes do Comilé de Auditoria constargo de atas assinadas pelos membros
presenies.
Pardgrafo Primelro - As convocagdes para as reuniles do Comité de
Auditorfa dever&o indicar a dats, hora, local e a agenda da reuniio e deverdo
ser enviadas aos membros com pelo menos 08 (0ito) dias de anfecedéncia da
data da reuniso, por meio elefrénico (e«mall), carta, fac-simile ou por qualquer
outro mado pelo qual possa ser comprovado © recebimento da convecagao.
As convocagbes podem ser dispensadas por decisgo unanime das membios,
se lodos esfiverem presentes a8 reunices,

Paragrafc Segundo - As reunibes do Comité de Auditoria serda instaladas,
em primefra convocagdo, com a presenca de 2/3 (dofs tergos) dos membros
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do Comitd. As deliberagbes do Comité de Audiforia serdo fomadas pela
maiaria de votos dos presentes, sendo que ¢ Presidente teré o volo de
gualidade.

Pardgrafo Terceiro - £ considerado presente a reuniéo o mempro que enviar
Seus volos por esSCHio, até o inicio da reuni&o.

Paragrafo Quarto - Os rmembros do Comité podsm conduzir as raunides sem
que todos 0s membros estejam fisicamente presentes, desde que a lodos
estefa possibifitade, simultaneamente, owvir os demais e pariicipar oa
discussao. Neste caso, os membros devem confirmar seus votos por carta, fax
ou outro mweio alefrdnico, que permita a comprovagéo do recebimento do voto
pela sociedade.

Artigo 21 - S8o atribuigbes do Comits de Auditorfa:

a} estabalocer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, as
quais devem ser formafizadas por escrito, aprovadas psfo Conselho de
Adnnistragdo da Companhia e colocadas @ disposigdo dos respectivos
aclonfstas, por ocasido da Assembleia Geral Ordingria;

b} recomendsr & administragac da Companhia @ entidads a ser confratada
para a prestagdo dos servigos de auditoria independstite, bem como a
substituicdo do prestador desses serviges, quando considerar necessario;

¢} revisar, previaments A& divigagdo, as demonstragdes financeiras
referentes aos periodos findos em 30 de junho e 371 de dezembro,
inclusive as notas explicativas, 0s refatrios da administracio e o Relatério
dos Audiiores Independentes solve as Demonstracbes Financeiras:

d) avaliar a efetividade das audiiorias independents e interna, inclusive
quanto & verlficacgo do cumprimento de dispasitivos fegais e normativos
aplicavels, além de regulamenios e codigos internos;

e avaflar a acelfaco, pela administragdo da Companhla, das
recomendacdes feltas pelos auditores indopendentes e pelos auditores
internos, ou as justificativas para a sua nao aceftagéo;
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#) avalfar e monitorar 0s processos, sistemas e controles implementados pela
administragdo para a recepgéo e fratamenfo de informacles acerca do
descumprimento, pela Companhia, de dispositivos fegais € normativos a
ela aplicdveis, além de seus regulamenfos e codigos infernos,
assegurando-se que preveem efelivos mecanismos que profejam o
presiador da informacdc e da confidencialidade dests,

g recomendar & Presidéncia ou ao Diretor-Presidente da Companhia a
correcdo ou aprimoramenio de polificas, praticas e procedimenios
identificados no ambito de suas alribuigbes;

h) reunir-se, ne minimo semesiralmante, com a Presidéncia ou com o Diretor-
Presidenie da Companhia € com 0S responsavels, fento pefa auditoria
independente, como pefa auditoria interna, para verificar o cmprimento de
suas recomendacbes ou indagacdss, inclusive no que se refere ac
planefemento dos respectivos trabalhos de auditoria, formalizando, em
alas, 0s contetidos de tais encontros;

§) verificar, por ocasido das reunides previstas no item h, o cumprimento de
suas recomendacdes pefa direforia da Compenhia;

§) reunir-se com o Conselho Fiscal, caso este tenha sido instalado para o
exercicic financeiro corrente, e com o Conselho de Administragdo da
Companhia, tanfo por solicitagdo dos mesmos como por iniciativa o
Comits, para discutir sobre politicas, préticas e procedimentos
identificadas no ambilo das suas respectivas competéncias; o

k) outras atribuigoes que passem a ser determinadas pela SUSEP, por meio
de seus Normativos.

Paragrafo Unico - Os membros do Comité de Auditoria, para fins de
cumprimento de suas atribufpbes, poderdo se valer da ulitizagdo de
especielistas, néo podendo, no entanto, eximir-se de suas responsabiidades.

Artige 22 - O Comitsé de Auditoria deve efaborar doclimento denominado
Relatério do Comité de Auditoria, ao final dos semestres findos em 30 de
junho e 31 de dezemibro, contendo, no minimo, as seguintes informagdes:
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a} atividades exercidas no periodo no ambito de suas airibuicGes;

b) avafiagdo da efetividade dos confroles Internos da socledade
supervisionada, com svidenciagdo das deficidncias detectadas;

¢) dascrigdo das recomendagies apresentadas & Presidéncia ou ao Diretor-
Presidonts, especlicando aquefas ndo acafadas, com as respeciivas
justificativas;

d) avaliagdo da efelividade da audiforia independente e da audiforia interna,
inclusive quanfo & verificacgdo do cumprimento de dispositivos legals e
normativos aplicaveis @ Companhia, atém de seiss requiamentos e ¢édiges
internos, corn evidencia¢do das deficiéneias detectadas; o

e) avaliacdo da qualidade das demonstragbes financeliras refativas aos
respactivos periodos, com énfase na aplicagdo das praticas conkibeis
adotadas no Brasil ¢ no cumprimento de normas editadas pelo CNSP g
pela Susep, com evidenciagao das deficiéncias delectadas.

Paragrafo 1° - A sociedade supsrvisionads deve manter a disposicgo da
SUSERP e do Conselho de Administragdo o relattvio disposte no cspuf, paio
prazo minimao de 5 {cinco) anos contados da data de sua elahoracso.

Pardgrafo 2° - A Companhia deve divulgar, em conjunto com as
demonsiragOes finanoekas intermediarias e anuais da Companhia, resumo do
Redatorio do Comité de Auditaria, evidenciando as princlpafs informagdes
contidas naquele documento.”

(8) Em virtude das alteragbes aprovadas acima, os acionistas aprovaram a refomulagdo &
consolidagao do Estatuto Social da Companhia, constante do Anexo ) da pressnte Ata.

{4} Como outros assuntos de imeresss soclal, os acionistas deliberaram psla publicacgo
desia Ata de Assembleia Geral Extracrdinérla na forma de extrato,




Leltura o Lavratura da Ata: nada mais havendo a ser tratado, foi oferecida a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerados os
trabalhos palo tempo necessério a lavratura desta Ata no livio proprio, a qual, apés

1eaberta a sesséo foi lida, conferida, achada conforme, aprovada e por todos os presenies
assinada.

Certifico que a presente ¢ cépia fiel da Ata original lavrada em livio proprio.

5&0 Paulo, 30 de margo de 2015,
MESA:

Adriano Carlos Romano
Presidente

~

. yérﬁﬁ Luis Santilli
' Secratario

ACIONISTAS:

BNP Paribas CardIf $/A < Cardif Assurances Risques Divers S/A
p.p. Adriano Carlos Romano

p.p Adrlano Carlos Romano

CONSELHEIROS REELEITOS:

T - P e -
“ Francisco Javler Valenzuela Cornejo - Ollvier Antome Calandreau

p.p. Adriano Carlos Romano

,//%

- Adriano Carlos Remane

CONSELHEIROS ELETOS:

69.777/16-0 o ¢
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ANEXO |
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA CARDIF DO BRASIL
SEGUROS E GARANTIAS S/A REALIZADA EM 30 DE MARCO DE 2015

"ESTATUTO SOCIAL DA
CARDIF DO BRASIL SEGUROS E GARANTIAS S/A

“DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAD £ OBJETO SOCIAL

Artigo 1° - Constitui-se a Socledade Andnima deneminada Cardii do Brasil Seguros e
Garantias S/A, que 98 ragera palo prasenie estatuto e disposigdes legais que |he forem
aplicaveis.

Artigo 2° - A Sociedade tem sede & fore na Cidade de Sao Paulo, Eslado de 830 Paulo,
na Rua Campoes Bicudo, n® 98, 4° andar, conjunto 41, Chécara Raim, CEP 04536-010,
podendo, por declséo do Conselho de Administragéo, abrir ou fechar filiais, subsididrias,
agéncias ou quaisquer outros estabeleciments em tode o ferritdric nacional ou no
exterior, respeitadas as disposigfes lagais aplicaveis.

Artigo 3° - A sociedade terd durago indeterminada.

Artigo 4° - A sociedade tem por objeto a realizagao de todas as operagoes de seguros de
danos, como definidos pela legislagao vigente.

CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artlgo 5° » O capital social subscrito € totalmente integralizado ¢ de R$ 97.906.023,00
{noventa e sete milhdes, novecentos e sels mil @ vinte e trés reais) dividido em 97 .906.023
(noventa e sete milhdes, novecentos e seis mil 2 vinte e trds) aghes ordinarias, todas
nominativas e sem valor nominal, podendo ser representadas por certificados assinados
por 2 {dois} Diretores.

Paragrafo Unico — Cada agéo da direito a 1 (hum) voto nas delibera¢das das Assembléias
Gerais,

ADMINISTRAGAO




Artigo 8° - A sociedade serd administrada por um Conselho de Administragdo, e por uma
Diretoria, sendo o primieiro assessorado por um Comitd da Auditoria, cufas atrlbuigdes séo
dsfinidas neste Estatuto Soclal, sem prejuizo de outras que venham a ser posterioemente
definidas em Assembleia Geral ou Conselhe de Administragdo, respeitadas as respectivas
competdncias.

Segio | - Conselho de Administracio

Artigo 7° - O Conselho de Administragdo é compaosto por 3 (rés) mambros ¢ até 03 {trés}
suplentes, sendo um deles o Presidente do Conselho de Administragdo, elsitos pela
Assembleia Geral para um periodo de 3 (irés) anocs, podendo ser resleitos.

Pardgrafo Primeiro — Os membros e suplentes do Conselha de Administragéo entrarsc
na posse de suas fungdes por assinatura do lermo de investidura lavrado no livro de
ragistro das Atas de Reunides do Conselho de Administrac2o, apds aprovacéo de seus
aomes pela SUSEP.

Paragrafo Segundo - Quzlquer dos integrantes ou suplentes do Consslho de
Administragdo pode, a qualquer tempo, ser destituido ad mutul? peta Assembleia Geral.

Pardgrafo Tarceire - A semuneracdo dos Membros e suplenfes do Conselho de
Administracdo parz um exsrcicio social é fixada juntamente com a remuneragéo dos
Diretores para o mesmo pericdo, pela Assemblela Geral, em montante global. Os
suplentas dos membros do Conselho de Adminlstragdo somente {erdo direilo a
remuneracio durante o periodo em que substituirem Conselheiro temporaria ou
definiivamente. Cabera ainda ao Conselho de Administragdo deliberar sobre a
remuneragio, se houver, dos membros do Comité de Auditoria, obssrvando-se os valores
méaximos aprovados pela Assembieia Geral, quando da apreciagée da remuneragdo global
da administrag8o da Companhia para o exercfcio,

Pardgrafo Quarto - Os honorérlos previstos nos parégrafos precedentes sédo distribuidos
entre o8 Membros do Conselho de Administragéio por deciséo do Presidente do Conselho
de Administragao.

Pardgrafo Quinte - A Assembleia Geral designa o Presidenie do Conselho de

Adminisiragio.
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Pardgrafo Sexto - Em caso de vecéncie ou auséncia de membro do Conselho de
Administragdio, excetuado o Presidente, seja por qualquer motivo, lomard passe um dos
suplentes gue permanecera na cargo pelo periodo restante do mandato do substituido.

Paragrafo Sétimo - Nos casos de vacéncia ou auséncia do Preskiente do Consalho de
Administragio ou em ssus impedimentos temporarios, ele sera substituido por outra
membro efetivo do Conselho, elsito pelos seus pares em Reunido convocada para esse
fim. O cargo do mambro que substituir o Presidente do Conselho de Administragdo serd
suprido na forma do Pardgrafo Sexte deste artige.

Paragrafo Oitavo - Findo o rmandato, os membros do Conselho de Administragao
permanecem em seus cargos até a posse de seus substitutos eleifos pele Assembleia
Geral.

Artiga 8° - O Conselho de Adminisiragdo reine-se, no minimo amuaimsnte, ou quando
necessario, por convocacic do Presidents do Conselho de Administragao, de qualquer
dos Dirgtores da Sociedade ou por 2 {dois) conselheiros.

Paragrafo Primeire - As convocagdies para as reunides do Conselho de Administragéo,
das gquais devem constar a data, hora, local e a agenda da reunido, s&o enviadas acs
membros por carta ou fac-simile com pelo menos 08 (olto) dias de antscedéncia da data
da reunido. Tais avisos podem ser dispensados por decisdo undnims das Consslheiros, se
todos esfiverem presentes 4s reunides.

Paragrafo Segundo - A presenga de 2/3 (dois tergos) dos Consetheiros constilui "quorum”
nas reunides do Conseiho de Adminlstragéio, e havendo empate na votagao, o Presidente,
além do seu viato como membro do Conselho, tem o de qualidade,

Paragrafo Terceiro - Qualquer membro de Consslho de Administracdo pode indicar outre
Conselheiro ou Suplente para substiluiHo nas reunides do Consslhe, devendo constar
expressaments da procuragio outorgada ¢s poderes conferidos ¢ a raunido a que se
destina.

Paragrafo Quarto - E considerado presente 4 reunido o conselheiro que enviar seus votos
por escrite, até ¢ inlcio da reunifio.

Paragrafo Quinto - Os Conselheiros podem conduzir as reunifes sem que todos os
Conselheiros estejam fisicamente presentes, desde que a todos esteja possibilitado,




simultaneamente, ouvir os demais e participar da discuss@o. Neste caso, os Conselheiros
devem confirmar seus votos por carta ou fax para a sede social.

Artigo 9° - Além de estabelecer a politica de desenvolvimento dos negdcios da Sociedade,
o Conselho de Administragsio tem os poderes abaixo relacionados, independentemente de
autorizagdo prévia da Assembleia Geral:

a) fixar a orientacdo geral dos negécios da Sociedade; estabelecer normas gerais de
geréncia e administragéo da Sociedade;

b) eleger e destituir diretores, estabelecer-lhes atribuicbes adicionais € fungdes especiais;
c) eleger e destituir os membros do Comité de Auditoria, e aprovar as regras
operacionais para o funcionamento do mesmo,

d) fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar os livros e papéis da Sociedade, informar-
se sobre contratos celebrados pela Sociedade, ou em vias de celebragdo e sobre
quaisquer outros atos;

e) convocar a Assembleia Gerat quande julgar conveniente;

f) manifestar-se sobre o relatério de administragao e as contas da Diretoria, submetendo-
os 4 apreciagdo da Assembleia Geral;

g) escolher e destituir 0s Auditores Independentes da Sociedade;

h) aprovar a abertura ou fechamento de filiais, agéncias, sucursais e escritorios de
representagéo, no territério nacional ou no exterior;

i} aprovar o orgamento anual da Sociedade;

i} aprovar previamente a aquisicdo ou a alienagdo, pela Sociedade, de participagéo
societdria em qualquer outra ou sobre a constituicdo de sociedades controladas ou
subsidiarias integrais, cujas operagdes deverdo ser decididas pelos acionistas;

k) aprovar previamente a celebraggo, alteragdo ou rescisdo de quaisquer operagdes
cujos valores individuais excedam o valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) mas nao
ultrapassem o valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais);

I) autorizar a representagio extraordindria da sociedade por um Unico Diretor, ou por um
ou mais mandatarios;

m) determinar o conteudo de voto a ser exercido pela Sociedade em assembigias gerais,
reunides de sécios ou alteragdes contratuais de empresas das quais a Sociedade
pariicipe, bem como nomear uma pessoa para representar a Sociedade;

n) recomendar a Assembleia Geral a cisdo, fusdo, incorporagdo ou liquidagdo da
Sociedade ou de suas coligadas ou controladas e a emissdo de debéntures pela
Sociedade;

o) aprovar previamente a celebragdo, alteragdo ou resciséo de qualquer contrato com
acionistas da Sociedade ou partes associadas aos referidos Acionistas, salvo no curso
notmal de suas atividades;

p) coordenar as atividades da Sociedade junto a sociedades controladas ou coligadas;

q) coordenar os planos e programas voltados & ampliagédo das atividades da Sociedade e




de suas sociedades conlroladas ou coligadas;

r) aprovar previamente quaisquer negociagbes com empresas das quais membros da
administragfio ou acionistas detenham 5% {cinco por cento} ou mais do respectivo capital
social.

Paragrafo Primeiro - A alteracé@o dos limites mencionados neste Astigo é deiberada pela
Assembleia Garal, mediante iniciativa dos acionisias ou por salicitagéo do Consslho de
Administragao.

Paragrafc Segundo - Todos os valores expressos em Reais neste Estatuto serao
reajustados anualmente, pela variagao do IGP-M(FGV), excecéo feita ac valor do capital
social.

Artigo 10 - O Presidente do Conselho de Administrag8o tern as seguintes fungdes e
poderes:

a) convecar & prasidir as reunides do Conselho de Adminisiragéc e as Assembleias
Gerais;
b} ser o orador pablico da Sociedade.

Secdo Il - Diretoria

Artigo 11 - A Socisdade € administrada por uma Diretoria compesta por, no minimo, 2
(dols) & no méximo 6 (ssis) Direlores, pessoas fisicas, residentes no Brasil, eloitos pelo
Conselho de Administracdo, serxio um Diretor Presidents, wmn Diretor Técnico e os demals
Diratoras sem dasignagdo especifica.

Paragrafo Primeiro — Os Diretorss entrardo na posse de suas fungdes por assinatura do
termo de investidura lavrada no livee de registra das Atas de Reunides de Diretoria, apds
aprovacdo de seus nomes pela SUSEP.

Parigrafo Segundo — Os Direlores estio dispensados de prester caugdo em garantia de
sua gestao.

Artigo 12 - O mandato dos Diretores sera de 3 ({rés} anos, sendc permitida a reelsi¢do.

Todos os Diratores deverdo permanscer no exercicio de seus cargos até a investidura de
$BLUS sucaessores.

Parigrafo Primeiro — O Conssalho de Administragdo poderd decidir sobre a destituigéo a




qualquer momento da Diretoria ou de qualquer Diretor.

Paragrato Segundo — A substituicdo dos Diretores sera faita da seguinte fonma:

a) nos casos de substituiglio de Diretor, por rentincia, morte, destituigdo ou Incapacidade,
o substituto sera eleito pelo Conselho de Administragiic e exercerd as fungdes deste,
completando o prazo de gestdo do substituido, observadas as normas aplicveis a
Dirstores de Companhias de Segures.

b) nos casos de substituigio temporéria, delerminada per auséncia, férias, licengd ou
impedimentos ocaslonals, as fungdes do Diretor ausente serdo exercidas por substituio
indicado entre os Direfores eleitos.

Pardgrafo Terceiro — A remuneragio dos Diretores serd estabelecida globalmente nas
Assembleia Gerais Ordinarias e serd distrlbulda enire os mambros por deliberagéio do
Diretor Presidente,

Artigo 13 - A Diretoria 86 reunira, no minimo, uma vez por ano, ou cada vez que 0
interesse da sociedade assim exigir, Essas reunides serfo convocadas pelo Diretor
Presidente isoladamente ou por dois outros Dirgtores am ¢onjunto, @ seréo presididas pelo
Diretor Presidente au, na sua auséncia, pefo Diretor que na ocasido for escothldo. As
deliberagdes da Diretoria serdo adotadas pela maioria dos presentes, tendo o Diretor
Presidente ou seu subsiifute voto preponderanie, quando pracise for.

Artigo 14 - Compste a Direteria, na forma a seguir estabelecida, a administragao dos
negocios socials em geral & a prética de {odos os atos necessarios a esta administragao,
sob reserva daqueles atos gus, por determinegédo da lei ou do presente estatuto, forem
conferidos & Assembleia Geral ou Conselho de Administragao.

Paragrafo Primeiro — Os poderas da Biretoria incluem, mas ndo se imitam a:

a} zelar pelo cumprirmente da lei & do presente Estafuto;

b) zelar pelo cumprimento das deliberagtes fomadas em Assembleia Geral, Reunido do
Conselho de Administragéic @ durants as reunides da Diretoria;

¢} administrar, gerir e fiscalizar os negécics da sociedads;

d) supervisionar a implementagio da politica comercial, financeira e de planejamento da
sociedade;

€} aprovar a indicagio de mandatirics & outorgar-lhes o8 respsctivos e necessarios
poderes; ;

f) propar aumentos de capital para deliberacio da Assemblela Geral; ‘J P
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g} elaborar o Retatério Anual de Administragéo da sociedede e submeté-lo aos drgéos
competentes,

h) examinar, a qualquer lempo, e por solicitagio de qualquer um dos membros da
Diretoria ou do Consslho de Administraggo, todos os temas ou assuntos de interesse
social, & emilir as respectivas normas e diretivas que deveraa ser observadas por lodos 0s
Direfores, e exscutadas pelo Diretor responsével;

i) executar, madiants prévia deliberagéo do Conselho de Administragéo, a alienagao de
bens iméveis ou constituicdo de garantias reais sobre estes que excedam o limite de 5%
do capifal soclat.

Paragrafo Segunde — O Dirstor Pres|dente terd as seguintes fungdes:

a) administrar e ser responsavel por todes as atividades sociais e operagbes da
Sociedade e, ainda, coordenar € ser responsavel pelas atividades dos demais Diretores;

b} ser responsavel pela execucdo das deliberacdes da Assembleia Geral e Conselho de
Adminsiragdo, bermn como cumprir & fazer cumprir as disposides estatutarias e, ainda,
executar quaisquer fungbes especiais estbelecidas pela Assemblela Geral ou Conselho
de Administragéo.

Paréagrafo Terceiro — O Diretor Técnico terd a fungao de responsavel técnico das areas
de atuaglo da Saciedade.

Pardgrafo Quarto — Os Diretores sem designagéo especial assisiréo e cooperaran com o
Diretor Presidente na administragfic da Sociedade, executando quaisquer fungdes
solicitadas pelo Diretor Presidente, pefa Assembleia Geral cu Conselhe de Administracéio.

Artigo 15 - A representagao ativa e passiva da sociedade, em Juize & em suas relagdes
com lerceiros, sera exercida da seguinte forma:

a) Conjuntamente par 02 (dois) diretores, ou 01 (um) diretor juntamente com um
procurador investido de poderes bastantes, ou ainda conjuntamente por 02 {(dois)
procuradores investidos de poderas bastantes, em operagfes ou negdcios cujos valores
individitals n3o ultrapassem o valor de R$ 600.000,00 {saiscentos mll reais);

b) Conjuntaments por 02 (dois) diretoras ou 01 {um) dirstor junterente com um
procurador Invastido de poderes bastantes, ou ainda conjuntamente por 02 {dois)
procuadores investidos de poderes bastantes, desde que previamenta aprovado pelo
Conselho de Administragdo, em operagles ou negocios cUjos valores Iindividuals

ultrapassem o valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais); 4‘4_‘ i



¢} Conjuntamente por 02 (dols} direfores cu 01 (um} diretor juntamente com um
procurador invesiido de poderes bastantes, ou ainda conjuntaments por 02 (dois)
procuradores investidos de poderes bastantes, desde que previamente aprovado em
Assoembleia Geral, em operagiies ou negdcios cujos vajores individuais ulirapassem o
valor de R$ 1.500.000,00 (um milh3o e quinhantos mil reals);

d) Conjuntamente por 02 (dois} diretores, ou 01 {(um} diretor juntamente com um
procurador investido de poderes bastantes, ou ainda conjuntamente por 02 (dois)
procuradores investidos de poderes hastantes, para os pagamentos de comissdss, de
fributos, investimentos em parceiras comerciaig e indenizagbes de sinistros, sem limite de
valor,

Paragrafo Primeiro — Necessitam da assinatura conjunta de dois membros da Diretoria a
constituigdo de procuradores,

Paragrafo Segundo — A Sociedade puderd sar representads, isoladamente, por qualquer
dos mambros de Diretoria ou por procurador com poderes especificos nos atos relativos a:

a) recebimento de citagdo Inicial ou prestagéio de depoimento pessoal em juizo; €
b) recebimento de infimacdes e prestacac de declaragBes extrajudiclais.

Paragrafo Terceiro — A Sociedade podera, na fonma do presente estatuto social, constituir
procuradores para representa-la, iscladamente, em:

a} mandatos com a clausula "ad judicia®, compreendendo inclusive os atos de renuncia,
desisténcia, transagdo, recebimento € quitagao;

b) atos, especificamants, discriminados nos respeclivos instrumentos de mandato,
exceto os mencionados na alinea "a" do Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Quarto — Estao excluldos dos limites de competéncia estabelecidos nesla
cldusula, assinatura de contratos de ¢dmbio 2 titulo ds invesfimento direto por parte de
acionistas da sociedede e movimentagBes entre contas correntes efou aplicacbss e
resgates de investimentos flnanceiros, mesmo qug efetuadas enire diferentes Instituighes
Financeiras, desde que os masmos sajam feitos de e para contas da propria Sociedade.

Artigo 16 — SerSo nulos e inoperanies em relagio 4 sociedade, os ates praticados em
desacorde com as disposicbas do artigo 15. g

Sacio Nt - Comitéd de Auditoria
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Artigo 17 O Comitd de Auditoria é um 6rgédo de assessoraments diretamente vinculade ao
Conselho de Administracda da Companhia, devendo se reportar diretamente a aste, com
suas atribuigdes estabelecidas em lei, resclugdes e no arfige 21 do Estatuto Social da
Companhia,

Paragrafo Primelro - © Comite de Auditorta gozara de autonamia operaclonal, para
conduzir a realizacio de consultas, avaliactes e invastigaghes dentro do escopo de suas
atribuigdes.

Paragrafo Segundo — Observadas as disposicbes |egais aplicavels, o Comitd devera
estabelecer meios para o recsbimanto de denuncias (inclusive sigilosas), internas &
externas a Companhia, em matérias relacionadas ao escopa de suas atividades.

Artigo 18 - O Camité de Auditoria devera ser composto por no minimo 03 {trés) membros,
elgitos pelo Consalho de Administragéio, sendo um deles designado Prasidente, conforme
as regras abaixa previstas.

Paragrafo Primeivo — Nos termos do Artigo 11, §2° da Resolugao CNSP 312/2014, pele
menos G1 (um) dos membros do Comité de Auditoria deve possuir conhecimentos nas
areas de contabilidade e auditoria dos mercados em que a Companbia cpera.

Pardgrafo Segundo - Os Membros do Comité de Auditoria nfo poderfio ser, ou née
poderdo ter sido, no exerclcio social corrente 8 no anterior, respectivamente:

a) funciondrio ou diretor da Companhia ou de suas controladas, coligadas ou
equiparadas a coligadas;

b) membro responsavel pela auditoria independente na Companhia; e

c) membro do conselho fiscal da Companhia ou de suas contreladas, coligadas ou
equiparadas a coligades.

Parigrafo Tercelro — Nao poderde ainda ser membros do Comité de Auditoria da ‘/\,r

Companhia: /%'
i
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a) Os cénjugss, parentes em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, e por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas referidas nas alineas “a” a “c” do parégrafo
anterior;

b} Aqueles que recebaram qualquer outro tipo de remuneragéo da Companhia ou de
suas confroladas, coligadas ou equiparadas a coligadas, que ndo seja aquela relativa 2
sua fungdo de membra do Comité de Auditoria.

Artigo 19 — Os membros do Comité de Audiioria serdo eleitos para um mandato de 3
(trés) anos, sendo vadada e reelei¢&o.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Comité de Audiforia entrardo na pesse de suas
fungdes, apds aprovagio de seus nomes pela SUSEP.

Paragrafo Sagundo — Qualquer dos integrantes do Comilé de Auditoria pode, a qualquer
tempo, ser desfituide ad nutum pelo Conselho de Administago.

Pardgrafo Tercelro - Na hipttese de impedimento definitivo ou vacéncia do carge de
membro do Comité de Auditoria, devera ser nomeado o seu substitutc na proxima reunido
do Consetho de Administracdo realizada psla Companhia, para que seja preenchido ©
carge,

Paragrafo Quarte — A Remuneracao dos membros do Cowité de Auditoria, s houver,
sera determinada pelo Conselho de Administragéo da Companhia, que devers respeitar os
limites fixados pela Assemblaia Geral que deliberar sobre a remuneragéo global da
administragdo da Companhia, conforme previsto no Artige 7°, §3° deste Estatute Social.

Paragrafo Quinto - Finde o mandato, os membros do Comité de Audiloria pemmanecerio
em saus cargos até a posse de seus substitulos eleitos pelo Conselho ds Administracéo.

Parigrafo Sexto — QO membre do Comiité de Audiloria somente pode ser reintegrado 3o
cargo apés 3 {trés) anos de final do seu mandalo anterior.

Paragrafo Sétimo - O Conselho de Administragéo designaré o Presidente do Comité de
Auditoria.

Artigo 20 - O Comlté de Auditoria reunir-se-d, sempre que necessario, para o
cumprimento de suas atribuigtes, constantes do artigo 21, infra, sendo que a reunléo
poderd ser corvacada por qualquer dos membros do Comité, ou ainda, pelo Presldente do




..........

Consslho de Administracde da Companhia, sempre que 06 interesses socials ¢ exigirem.
Todas as deliberagdes tomadas nas Reunides do Comité de Auditeria constarfo de atas
assinadas pelos membros presentes.

Parégrato Primeiro - As convocacbes para as reunides do Comité de Auditoria deverao
indicar a data, hora, local e a agenda da reunido & deverdo ser enviadas aos membros
com pelo menos 08 {oito) dias de antecedéncia da data da reunido, por meio slefrénico (e-
mail), carta, fac-simile ou por qualguer outro modo peto qual possa ser comprovado ©
recebimento da convocagio. As convocacbes podem ser dispensadas por decisdo
unanime dos membros, se todos estiverem prasentas as reunides.

Paragrafo Segundo - As reunides do Comitd de Auditoria serdo instaladas, em primeira
convocaglio, com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos membros do Comitd. As
deiiberagées do Comité de Auditoria serdo fomadas pefa maiorla de votos dos presentes,
sendo que o Presidente terd © voio de qualidade.

Parigrafo Tercelro - E considerado presente 4 reunido o membro que enviar seus votos
por escrito, até o inlcio da reuniao,

Paragrafo Quarto - Os membros do Comitd podem conduzir as reuniGes sem que todos
0s membros estejam fisicamente presentes, desde que a todos esteja possibilitado,
simultaneamente, ouvir 08 demais & participar da discussdo. Neste caso, os membros
devem confimar seus votos por carta, fex out cutro meie eletdnlco, que permita a
comprovagao do recebimento ¢do voto pele sociedade.

Artigo 21 - S30 afribuicdes do Comité de Auditoria:

a} estabelecer as rsgras operaclonais para seu proprio funcionamento, as quais
devem ser formalizadas por escrito, aprovadas pelo Consslho de Administragdo da
Companhia o colocadas & disposicAc dos rospectivos acionistas, por ocasiao da
Assembleia Geral Ordindria;

b) recomendar a4 administragde da Companhia a anlidade a set contratada para a
prestag8o dos servigos de auditeria independente, bem como a substituicao do prestador
dessas servigos, quarklo considerar necessario;

c) revisar, previamente a divulgagdo, as demonstragties financeiras referentes aos
periodos findos em 30 de junho e 31 de dezembro, inclusive as notas explicativas, os




relatérioe da adminisfragdo e o Relatdrio dos Auditores Independentes sobre es
Demonstragdes Financeiras;

d) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanio 3
verificacéo do cumprimento de dispositivos legais @ nomativos apliclvels, além de
regulamentos e codigos intemos;

e) avaliar a aceitagao, pela administragdo da Companhia, das recomendagdes feitas
pelos auditores independentes @ pelos awditores internos, ou as justificativas para a sua
néo aceitacao;

) avaliar @ monitorar o$ procassos, sistemas & controles implementados pela
administragac para a recepgac e tratamento de informagdes acerca do descuamprimento,
pela Companhia, de dispositivos legeis e nomalivos & ela aplicdveis, além de seus
regulamentos e codigos internos, assegurando-se que preveem efetivos mecanismos que
protejam o prestador da informagéo e da confidencialidade desta;

g) recomendar & Presidéncia ou ao DiretorPresidents da Companhia a corregio ou
aprimoramento de poliicas, priticas e procedimentos Identificados no Ambito de suas
atribuictes;

k) reunir-se, no minime semestraiments, com 2 Preskléncia ou com o Diretor-
Presidente da Companhia e comn os responsaveis, tanto pela auditoria independente, como
pela auditoria interna, para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou
indagagdes, inclusive no que se refere ao plansjamento dos respectivos trabalhas de
auditorta, formalizando, em atas, os conteldos de tais encontros;

i) vetificar, por ocasifo das reunifies previstas no item b, o cumprimento de suas
recomendacdeas pela diretorla da Companhia;

i reunir-se com o Conselho Fiscal, case esle tenha sido instalado para o exerciclo
financelro corrente, & com o Conselho de Administragdo da Companhia, tanto por
soficitagdo dos mesmos como por iniciativa do Comité, para discutir sobre polificas,
préaticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias: e

k) outras atribuigdes que passem a ser determinadas pela SUSEP, por meio de seus

Normativos. i
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Paragrafo Unico — Os membros do Comité de Auditoria, para fins de cumprimento de
suas atribuigdes, poderao se valer da ulilizaghio de especialistas, ndo podendo, o entanto,
aximir-se de suas responsabtlidades.

Artigo 22 - O Comité de Auditoria deve elaborar documento dsnominado Relatério do
Comité de Audiioria, ao final dos semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro,
contenda, no minimo, as seguintes infermagdes:

a) atividades exercidas no peticdo no ambito de suas atribuigoes;

b} avaliagac da efetividade dos controles inlemos da sociedade supervisionada, com
evidenciagdo das deficiéncias detectadas,

c) descrice das recomendacbes apresentadas & Presidéncia ou ao Diretor-
Presidente, especificando aquelas ndo acaiadas, com as respectivas justificativas;

o) avaliagdo da efetividade da auditoria independente e da auditoria interna, inclusive
quanto a verificagdio do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a
Companhia, além de seus regulamentos & codigos intemos, com evidenciagdo das
deficiénclas detectadas; e

e) avaliagdo da qualidade das demonstragbes financelras relativas aos respectivos
periodos, com énfase na aplicagdo das priticas contdbeis adotadas no Brasil & no
cumprimento de nomas editadas pelo CNSP e pela Susep, com evidenciago das
deficiéncias detectadas.

Paragrafo 1° - A socledade supervisionada deve manter & disposicio da SUSEP e do
Conselho da Administragac o relatdrio disposte no caput, pslo prazo miimo de 5 {cinco)
anos cantados da data de sua elaboragio.

Paragrafo 2° - A Companhia dave divuigar, em conjunto com as demonstragdes
financeiras intammediarias e anuais da Companhia, resumo do Relatdric do Comitd de
Auditoria, evidenciando as principais informagdss contidas naquele documento.

CONSELHO FISCAL
Artigo 23 — O Conselho Fiscat da socledade somente serd instalado a pedido dos

acionistas, representando no minimo 10% {dez por canto) das agbes com dirsito a voto.
Quando instatada, o Consalha Fiscal serd compaoste de 3 (trés) membros efefivos e igual
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namero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Parigrafo Primeiro — A Assembleia Geral, deliberando sobre a instalagio do Consetho
Fiscal @ a elsigdo dos membros e supfenies, fixara também as suas respectivas
remuneragdes.

Paragrafo Segundo — Somente terdo dirsito A remuneragdo os Consetheiros sfetivaments
£1N Servigo.

ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 24 - A Assambleia Geral dos aclonistas, convocada consoante a Lei e o presente
Estatuto, reunir-se-4 ordinariaments nos trés primairos meses apds o término do exercicio
social, @ extraordinarlamente sempre que o interesse da sociedade a exiglr.

Paragrafo Unico. Nas Assembleias Gerais, o acionlsta podera ser representado por
mandatario devidamente constituids.
Artigo 25 - Compete a Assembleia Geral, além das demais fungdes pravistas pela Lei:

a) deliberar sobre o relatério @ sobre as contas apresemiadas pela Direloria, examiner,
discutir ¢ votar as demonstragdes financeiras e deliberar sobre a destina¢io do Jucro
iquido do exareicio, Inclusive sobre a distibuicio das dividendos;

b} deliberar sabre o relatdrio do Consalho Figcal, quando em funcionamerrto;

¢) elsger os membros do Consetho de Administragaio;

d) volar globalmente a remuneragao do Consetho de Administragdio, da Dirstoria & do
Comité de Audilonia;

e) autorizer aquisico, alienacdo ou constitvicdo de garantias sobre bens imoveis ou
realizacdo de operagdes ou negdcios cujos valores individusis excedersm o valor de R$
1.500.000,00 {um milhdo e quinhentos mll reais};

f) autorizar a concessfio pela sociedade de caugles, avais e fiangas, desde qus ndo
impliguem em atos de liberalidade cu mero faver, nem violem a proibigdo de que trata o
artigo 73 do Decreto-Lei n® 73, de 21.11.66 ou qualquer noma que reguis as atividades
das Companhias Seguradoras.

g) proceder a alteragao do Estatuta Social;

h) deliberar sobre todo assunto de interesse geral;

i) destitur o3 membros do Conselho de Administragho e eleger seus subsiitutos,
respeftando as disposicdes legais e estatutarias. ; e




......

EXERCICIO SOCIAL, BALANGO, LUCROS E DIVIDENDOS

Artigo 26 — © exercicio social ter inicio em 1° de janeiro @ terminard em 31 de dezembro
de cada ano, quando sergo elaborados o balango patrimonial, @ demonstragéo dos lucros
€ prejuizos acwnulados, a demonstragao do resultado do exercicio e a demonstragéo das
origens e aplicagdes de recursos, obsesvadas as disposigbes legals vigentes.

Paragrafo Unico — Para fins de distribuigao intermediaria de dividendos, @ em respsito
aos limites legals, balancstes semestrais poderao ser fevantados em 20 de junho de cada
ana, devendo ser observados ¢s masmos critérios que aqueles vigentes para o balango de
final de exercicio,

Artigo 27 - Levantado o balango, com ohservagao das prescricdes legais, do resultado do
oxercicio, serfio deduzidos, na ordem estabelecida nas alineas deste artigo:

a) os prejuizos acumulados, se houver, na forma prevista em lei;
b) a provisdo para o pagamento do imposto sobre a renda

Artigo 28 — Uma vez efetuadas as dedugdes previstas no artigo antarior, ¢ lucro liquido
terd a seguinte destinagio:

a) 5% para conslituig8o da reserva legal, aké o limite de 20% de Capital Soctal,
b} o saldo remanescente ficara & disposigdo da Assembieia Geral, que the dara a
destmacgdo que Julgar conveniente.

LIQUIDAGAO

Artigo 29 - A sociedade entrard em liquidagao nos casos pravistos psla lsgislagio vigants,
ou por deliberagéo da Assembleia Geral."

e
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CARDIF DO BRASIL SEGUROS E GARANTIAS S.A.

C.N.P.J. n® 08.279.191/0001-84
N.LR.E.: 35,300.334.311

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 1 DE AGOSTO DE 2019

) 1 DATA E HORARIO: 1 de agosto de 2019, as 15:00 horas.

2z, LOCAL: Nas dependéncias da sede social da Companhia, na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 8° andar,
conjunto 81, parte, Vila Nova Conceicao, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP 04543-
907.

3. PRESENCAS: (a) os acionistas detentores da totalidade do capital social da
Companhia, conforme assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas e na presente
Ata; (b) os membros do Conselho de Administracao da Companhia ora eleitos: Sr. Florian
Lacour e o Sr. Pierre-Henri Claude Zoller (ambos representados pelo seu procurador,
Sr. Emmanuel Pelege); e (c) o Sr. Francisco Javier Valenzuela Cornejo representado pelo seu
procurador, Sr. Emmanuel Pelege) e o Sr. Marcelo Luis Santilli, conforme item 4 abaixo.

4, COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Sr. Francisco Javier Valenzuela Cornejo;
Secretaric: Sr. Marcelo Luis Santilli.

5. CoNvOCACAQ: Dispensada a convocacao prévia, nos termos do artigo 124,
paragrafo 4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (a “LSA™), em razao da presenca da
totalidade dos acionistas da Companhia,

6. ORDEM DO DiA: (a) ratificar a reniincia apresentada pelo Sr. Adriano Carlos Vieira
Romano ao cargo de membro suplente do Conselho de Administracao da Companhia;



(b) eleicao de membro suplente do Censelhe de Administragao da Companhia; (c) mudanca do
endereco da sede da Companhia; e (d) outros assuntos de interesse da Companhia.

7. RESUMO DAS DELIBERACOES: A Assembleia Geral Extraordinaria, por unanimidade de
votos e sem quaisquer ressalvas, (a) ratificou a rentincia apresentada pelo ADRIANO CARLOS
VIEIRA ROMANO ao cargo de membro suplente do Conselho de Administracao da Companhia.
Nos termos do artigo 151 da Lei das S/A e para tornar-se eficaz em relagao a terceircs, o
Termo de Renlncia apresentado pelo Adriano Carlos Vieira Romano sera registrado na Junta
Comercial do Estado de 5ao Paulo e publicado; (b.1) aprovou a eleicdo do FLORIAN LACQUR,
francés, casado, administrador de empresas, passaporte n°. 15AR48809, residente e
domiciliado na Arquitecto Sullivan 6031, Vitacura, Santiago - Chile para o cargo de membro
suplente do Conseltho de Administracao da Companhia, estendendo-se seu mandato até o dia
31 de marco de 2021; (b.2) aprovou a eleicao do PIERRE-HENRI CLAUDE ZOLLER, frances,
casado, administrador de empresas, passaporte n°. 14DF62309, residente e domiciliade na
Almirante Acevedo 4692, Vitacura, Santiago - Chile para o cargo de membro suplente do
Conselho de Administracae da Companhia, estendendo-se seu mandato até o dia 31 de margo
de 2021; (b.3) consignou gue, em razao da referida eleigao, passam a ser membros efetivos do
Conselho de Administracdo da Companhia os Srs. Francisco Javier Valenzuela Cornejo,
Alessandro Deodato e Baptiste Paul Bernard Touchard, sendo os Srs. Emmanuel Pelege, Florian
Lacour e Pierre-Henri Claude Zoller os membros suplentes do Conselho de Administracae da
Companhia, todos com mandatos - dos membros efetivos e suplentes do Conselho de
Administragao da Companhia - ate o dia 31 de margo de 2021; (c) aprovou, dada a deliberacio
acerca da alteracao do endereco da sede social da Companhia, a nova redacao do artigo 2° do
Estatuto Social, a qual passa a ser a seguinte: “Artigo 2°: A Sociedade tem sede e foro na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Presidente Juscelinoe Kubitschek, 1.909,
Torre Sul, 7° e 82 andar, conjuntos 71B e 81, parte, Vila Nova Conceicéo, Condominio Sdo
Paulo Carporate Towers, CEP 04543-907, podendo, por decisdo do Conselho de Administragdo,
abrir ou fechar filiais, subsididrias, agéncias ou quaisquer outros estabelecimentos em todo o
territorio nacicnal ou no exterior, respeitados as disposi¢des legais aplicdveis”; e,
(d) aprovou a publicacao desta Ata de Assembleia Geral Extraordindria na forma de extrato.
Ato continuo, os membros suplentes do Conselho de Administragao da Companhia ora eleitos
declaram que nao estao impedidos de exercerem atividades inerentes a8 administracao da



Companhia, e nao se encontram impedidos por lei especial, bem como condenados (ou
encontram-se sob efeito de condenacac) (i)a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; (i) por crime falimentar, de prevaricacao, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou (iii) por crime contra a econcmia popular, o sistema
financeiro nacional, as normas de defesa da concorréncia, as relacdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade, nos termos do artigo 147 da LSA. Formalizadas tais declaracoes, 0s
membros suplentes do Conselho de Administragao da Companhia ora eleitos tomaram posse no

seu respectivo cargo, conforme o anexo Termo de Posse.

8. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e
lavrada esta Ata, a qual, apos ter sido reaberta a sessao, foi lida, achada conforme, aprovada
por todos os presentes e assinada pelos Presidente e Secretario da Assembleia e pelos

acionistas da Companhia.

7

Francisce Javier aQegﬂeig_Comein" y/}a&o Luis Santilli
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Presidente ecretario

(representado pelo procurador Bmmanuesl Pelege)
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TERMO DE POSSE

FLORIAN LACOUR, francés, casado, administrador de empresas passaporte n°® 15AR48809,
residente e domiciliado na Arquitecto Sullivan 6031, Vitacura, Santiago - Chile, nesta data,
por meio deste Termo de Posse, toma posse no e assume o exercicio das atribuicoes, deveres,
obrigacdes e responsabilidades inerentes ao cargo de membro suplente do Censelho de
Administracdo da Cardif do Brasil Seguros e Garantias S/A, sociedade andnima de capital
fechado, seguradora, sediada na Cidade de 5ao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 8° andar, conjunto 81, parte, Vila Nova
Conceicao, Condominio Sac Paulo Corporate Towers, CEP 04543-907, inscrita no C.N.P.J. sob o
n® 08.279.191/0001-84 (a “Companhia”), para o qual foi eleito na Assembleia Geral
Extraordinaria da Companhia realizada em 1 de agosto de 2019, com mandato que estender-
se-a até 31 de marco de 2021. Nos termos e para os fins do artigo 149, paragrafo 2°, da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, € indicado o seguinte domicilio: Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, A

venida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 8° andar, conjunto 81, parte, Vila
Nova Conceicao, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP 04543-907.

Sao Paulo, 1 de agd

P
S~—""FLORIAN LACO

(representado pelo procmador Emmanuel Petege)




TERMO DE POSSE

PIERRE-HENRI CLAUDE ZOLLER, francés, casado, administrador de empresas, passaporte n°.
14DF62309, residente e domiciliado na Almirante Acevedo 4692, Vitacura, Santiago - Chile,
nesta data, por meio deste Termo de Posse, toma posse no € assume o exercicio das
atribuicoes, deveres, obrigactes e responsabilidades inerentes ao cargo de membro suplente
do Conselho de Administracao da Cardif do Brasil Seguros e Garantias S/A, sociedade anénima
de capital fechado, seguradora, sediada na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 8% andar, conjunto 81, parte, Vila
Nova Conceicao, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP 04543-907, inscrita no C.N.P.J.
sob o n® 08.279.191/0001-84 (a “Companhia”), para o qual foi eleito na Assembleia Geral
Extraordinaria da Companhia realizada em 1 de agosto de 2019, com mandato que estender-
se-a até 31 de margo de 2021. Nos termaos e para os fins do artigo 149, paragrafo 2¢, da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, € indicado o seguinte domicilio: Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paule, Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 8° andar,
conjunto 81, parte, Vila Nova Concei¢do, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP 04543-
907.

d
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PIERRE-HENRI CLAUDE 20 =

{representado oelo procurador Emmanust Pelegs)
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" Declaragao

Eu, LUIZ ANTONIO ALVES DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n® 30.082.773-8, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob n® 230.015.438-89, na qualidade de fitular, sécio ou responsavel lagal da empresa
CARDIF DO BRASIL SEGUROS E GARANTIAS S.A., DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado
no(a) Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1909, TRS7 8 CJ71B, Vila Nova Conceicéo, SP, Sdo Paulo, CEP
04543-907, para exercer suas alividades regularmente, DEVERA OBTER parscer municipal sobre a viabilidade de
instalagdo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagao de uso e ocupagao
do solo, posturas municipais e restri¢des das dreas de protegéo ambiental, nos termos do art. 24, §2%, do Decreto
Estadual n® 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo
sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamente Estadual.

Declaro ainda estar clente que qualquer alteragéo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigdes determinantes & expedicéo do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragéo, a obrigagdo de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habllitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do modulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificaga@o digital.
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CARDIF DQ BRASIL SEGURQS E GARANTIAS S.A.

C.N.P.J. n® 08.279.191/000t-84
M.LR.E.: 35.300.334.311

ATA DA REUNIAQ DO CONSELHO DE ADMINISTRACAD
REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO DE 2020.

1. DATA £ HORA: 03 de fevereiro de 2020, as 11:00 horas.

1. Local: Na sede social da Companhia, na Cidade de Sao Paulo, Estade de Sdo
Paulo, na Avenida Presidente Jusceltino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 7° e §° andar, conjuntos
718 ¢ 81, parte, Vita Nova Conceicao, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP 04543-
207.

3, Presencas: Todos os integrantes - membros efetivos - do Conselho de
Administracdo da Companhia, quais sejam: Sr. Francisco Javier Valenruela Cornejo
{representado pelo seu procurador, Sr. Emmanuel Pelege), Sr. Alessandio Deodato e §r.
Baptiste Paul Bemard Touchard (representado pelo seu procurador, Sr. Emmanuel Pelege).
Adiclonalmente, o Sr. Marcelo Luis Santilli, secretaric da Reunido do Conselho de
Administracao. Por fim, a integrante da Diretorla Fxecutiva da Companhia ora eleita:
Sra. Viviane Cristina Besani.

4, COMPOSICAC DA MESA: Sr. Francisco Javier Valenzuela Cornejo, Presidente; e
Sr. Marcelo Luis Santilli, Secretario.

5. CONYOCACAO: Dispensada a convotacdo prévia em razdo da presenga de todos o5
integrantes do Conselho de Administragao da Companhia.

6. ORDEM DO DiA: {a) eleicdo de integrantes da Diretoria Executiva da Companhia;
e, (b) distribuicdo das responsabitidades legais € regulatérias entre os integrantes da Diretoria

JUCESP PrROTOCOLG
0.206.668/20-9

———.



Executiva da Companhia.

7. RESUMO DAS DELBERACOES: O Conselho de Adminfstracio, por unanimidade de
votos e sem qualquer objetao, (a) aprovou a eleicao da Sra. Viviane Cristina Besani, prasileira,
casada, psicéloga, portadora da cédula de identidade RG n®. 25.516.070-7 SSP/SP, nscrita no
CPF/MF sob o n°. 248.779.098-93, residente e domicitiada na Cidade de Sao Paulo, Estado de
a0 Paule, com escritdrio comercial nesse mesmo municipio, na Avenida Presidente Jusceling
Kubitschek, 1.209, Torre Sul, 7° e 8° andar, conjuntos 71B e 81, parte, Vila Nova Conceigao,
Condominio Sac Paulo Corporate Towers, CEP 04543-907, para o cargo de Diretora sem
designacao especifica da Companhia, estendendo-se o respectivo mandate até 31 de marco de
2021; (b) conmsignou que, em decorréacia das deliberacoes acima, a Diretorfa Executiva da
Companhia fica assim composta: (b.1) Diretor Presidente: Alessardro Deodato, com mandato
ate 31 de margo de 2021; (b.2) Diretor Técnico: Emmanuet Pelege, com mandato até 37 de
margo de 2021; (b.3) Diretora sem designacio especifica: Karina Martins Sabine, com mandato
até 31 de mar¢o de 2021; {b.4) Diretor sem designacdo especifica: Marcet Dotf, corn mandato
até 31 de margo de 2021; (b.5) Diretor sem designacdo especifica: Erico Tadashi Yamamoto,
com mandate até 31 de marco de 2021; e, (b. 6) Diretora sem designacdo especifica: Viviane
Cristina Besani, com mandato até 31 de margo de 2021; (c) indicou o Sr. Alessandro Deodato,
Diretor Presidente, como {c.1) responsavel pelos controles internas, nos termos da Circular
SUSEP n° 249, de 20 de fevereiro de 2004; e (c.2) responsdvel pelos controles internos
especificos para prevencao contra fraudes, nos termos da Circolar SUSEP n® 344, de 21 de
Julho de 2007; {d) indicou o Sr. Emmanuel Pelege, Diretor Técnico, como (d.1) responsavet
pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimentg das normas e procedimentos de
contabilidade e auditoria independente previstas na regulamentacao em vigor, conforme o
disposto na Resotugdo CNSP n® 221, de 15 de julho de 2015; (d.2) responsavel técmico, hos
termos da Resolucdo CNSP n® 321, de 15 de julho de 2015 e do artigo 12, Inciso li, da Circular
SUSEP n° 234, de 28 de agosto de 2003; (d.3) responsavel administrativo-financeiro, conforme
previsto ne artigo 1°, inciso ill, da Circudar SUSEP n® 234, de 23 de agosto de 2003; ¢ (d.4)
responsavel pelo registro de todas as apdlices e endossos emitidos e cosseguros aceitos, nos
termos do artigo 2° da Resolucdo CNSP n® 143 de 2005; (e} indicou o 5r. Marcel Darf, Diretor
sem designacao especifica, como {e.1) responsavel pela contratagdc e supervisio de
representantes de seguro ¢ dos servigos por esses prestados, nos termos do artigo 16, da



Resolucio CNSP n° 297, de 25 de outubro de 2013; (e.2) responsével pela contratagéo de
correspondentes de microsseguro e pelos servicos por eles prestados, nos termos do artigo 11
da circular SUSEP n° 442 de 27 de junho de 2012; ¢f) {ndicou a Sra. Karina Marting Sabino,
Diretora sem designacic especifica, como responsavel peto cumprimento do disposto na Lei n®
9.613, de 3 de margo de 1998 (alterada pela Lei n° 12.683, de 9 de julho de 2012), na Circutar
SUSEP n° 445, de 2 de juihe de 2012 e mnas demais regulamentagdes complemeniares
aplicaveis; e (g} fadicow o Sr. Erico Tadashi Yamamoto, Diretor sem designagao especifica,
como responsavel pelas relagdes com a SUSEP, nos termos do artige 1°, inclso ), da Circular
SUSEP n® 234, de 28 de agosto de 2003, A integrante da Diretoria Executiva ora eleita declarou
que ndo estd impedida de exercer atividades Inerentes a administragdo da Companhia, e nao
se encontra impedida por lei especial, bem como condenada {ou encontra-se sob efeito de
condenaciio) (i) a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
piblicos; {ii) por crime falimentar, de prevaricacac, peita ou suboma, concussde, peculato;
ou {il) por crime contra a economia popular, o sistema financeira nacional, as normas de
defesa da concarréncia, as refacdes de consumo, a fé pliblica ou & propriedade, nos termos do
artige 147 da Lei n° 6,404, de 15 de dezembro de 1976, Formalizada tais declaragdes, a
integrante da Diretoria Executiva ora eteifa toma posse no respectivo cargo, conforme ¢ anexo
Termo de Posse.

8. EMCERRAMENTO: Mada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabaihos e
lavrada esta Ata, a qual, apbs ter sido reaberta a sesséo, foi lida, achada conforme, aprovada
por tados os presentes e assinada pelos Presidente e Secretdrio da Reuniao e pelos integrantes
do Conselho de Administracao presentes.

- Al
Francisco Javikr Vatenzuela Cornejo. Marcgtd Luis Santitli
Presidénte Secretaric

{representado peto pracurades Emmanuel Petege)
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Francisco Javigr Vatenzuela Cornejo Alessandro Deodate

{represantado pelo procursdor Emwaanued Palege)
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TERMO DE POSSE

VIVIAME CRISTINA BESANI, brasileira, casada, psicéloga, portadora da cedula de f{dentidade
RG n®. 25.516.070-7 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°. 248.779.098-93, residente €
domiciliada na Cidade de $ac Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritério comescial nesse
mesmo municipio, na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 7° e 8° andar,
conjuntos 716 e 81, parte, Vila Nova Coenceiciio, Condominio Sao Paulo Corporate Towers, CEP
04543-907, nesta data, por meio deste Termo de Posse, toma passe na € assume o exercicio
das atribuicoes, deverss, obrigacdes e responsabilidades inerentes ao cargo de Diretora sem
designagao especifica da Cargif do Brasil Seguros e Garantias S.A., sociedade anénima de
capital fechado, seguradora, sediada na Cidade de Sgo Paulo, £stado de Sao Paulo, na Avenida
Presidente Jusceling Kubitschek, 1.909, Torre Sul, 7° e 8° andar, conjuntos 71B e 81, parte,
vila Nova Conceicdo, Condominio S3o Paulo Corporate Towers, CEP 04543-9Q7, inscrita no
C.N.P.J. sob o n° 08.279.191/0001-84 (a “Companhia”), para o qual foi eleita na Reunido do
Consetho de Administracio da Companhia realizada em 03 de fevereiro de 2020, com mandato
que estender-se-a até 31 de margo de 2021. Nos termos € para 0s fins do artigo 149, paragrafo
2° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, é indicade o seguinte domicilior Cidade de
sa0 Paulo, Estado de S&o Paulo, Avenida Presidente Juscelino Kubfitschek, 1.909, Torre Sut, 7°
e 8° andar, conjuntos 71B e 81, parte, Yila Nova Conceicao, Condominio Sac Paulo Corporate
Towers, CEP 04543-907.

Sao Paulo, 03 de fevereiro de 2020.




