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INSTR‘hH‘ENTD PARTICULAR DE ALTERACAD DO CONTRATO SOCIAL PARA
EXCLUSAQ DO CARGD DE DIRETOR SENIOR, CRIAGAQ DO CARGO DE DIRETOR
VICE PRESIDENTE, NOMEAGAD DO DIRETOR VICE PRESIDENTE E CONSOLIDAGAQ
DO CONTRATO SOGIAL

Fete praserte instrumenlo particular de alteracdo contratual, 08 abaxo assinados

1. HONDA SCUTH AMERICA LTDA. com sede em Sac Paulo, estada de Sdo Paula
na Rua Dr José Auren Bustamante, 377, Bloco 1. 3° andar, zala 3-A, Bairo Santo aAmarg
CEF 04710-080. ins&rita no GNP sob o n® 43.149.808/0001-59, inscria no Regislro de
Empresas sob o NIRE 35.207 050 501, neste ato representada por se Crrator Prasidente
S ISSAD MZOGUCHI, brasileiro, separado judicialmenta, engenheiro, portadar da cédula
de jdentidada RG n® 7.500.918-5-83F-5F, inscrito o CPR/MF sob 6 n® 008,631, 393-33,
residente e domiciliade em Sao Paulo, estado de 53¢ Paulo, com escritério na mesma
cdadd, na Rua Doutor Joss Aureo Bustamante, 377, Blece 1 % andar, sala 3-A. Sanio
Amaro, CEP 24710-090. e

2, MARGCOS 2ZAVEN FERMARMIAN, brasileirn, casado, aconomista, portader da céduta
da idenhdade nv Y 529 E75-X S5P-SP, e insaento mo CPRMF sob o n® 041.977.925-08,
residente & domiciliade em S0 Pauls, estado ce Sao Paulo, com escritdtio na mesma

cdade, na Rua Doutor José Aurso Bustamante, 377, Bloto 1, 2° apdar, sala 3-A, Santo
Amaro, CEP G4710-080,

Unicos s4¢0s da sociedade empresaria limitada ADMINISTRADORA DE CGHECHCB?{W"
NACIONAL HONDA LTDA., com seds ern Sao Castare do Sul, sstado de B40 Paulo, ‘F.a: fl
Avenida Senadeor Roberto Simonsen, 304, Zanfe Antonie, CEP 09830-401, com Contraia (
Sadal arquivadd mno 47 Cartdric de Registro de Tituos 2 Documertes da Capital do Estado

de SAge Paulo, sob o n® 40223, em 27 de janeiro de 1981 e alteragdes postericres
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as na u)a Comercial do Estado de S30 Paulo sob o NIRE 35218800889, tém

entra sijusio e acordado ¢ seguinte;

registrad

L ALTERAGAQ DO CONTRATO SOCIAL
1.1. Exclusdo do cargo de Diretor Sénlor

Qs stcios decidem, por unanimidade, excluir o carge de Diretor Sénior da scciedade. Em
razac desta deliberagée, os socios decidem alterar os pardgrafos 1° 2° 8 5° do Artigo 5° a
aiinea "a" do Ariigo 7¢ & o8 paragrafos 1° ¢ 2° do Artigo 7°, além de excluir a alinea "¢ do
Artigo 7° do Contrato Social.

1.2, Criagdo do cargo de Diretor Vice Presidente

Os socios decidem, por unanimidads, criar o cargo de Diretor Vice Prasidente da sociedade.
Em razéo desta delibaragdo, 05 socios decidem alterar os paragrafos 1°, 2° & 5 do Artigo 5°,
a alinea "a" do Artigo 7° & 0s pardgrafos 1° e 2° dp Artigo 7°, além de criar neva alinea "b” ac
Arige 7° do Contrate Social, a respeito das atribuigdes que competirde ao Diretor Vice
Presidente.

Tendo em vista as deliberagdes 1.1. e 1.2, a¢ima, ficam, desds i4, renumeradas as aiineas do

Artige 7° do Contrato Sccial. Os Artigos alterados do Contrato Social passardo a vigorar com
85 saguintes redacdes

“Artigo 5°,

-
Paragrafo 1°. A administragdc terd a seguinte composicao: 1 (u’:,n} Diretor Presitente,
1 {um) Diretor Vice Presidente, 2 {dois) Diratomes Execufivos e os demais Diretorss
Sem Designagdo Especifica.

= |

Paragrefo 2°. A sociedade sera representada pela assinatura isofada do D«r&i'ti'

. do Diretor Vice Presidenie ou de qualquer um dos Diretores Executives, ou
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Paragrafo 5° Compete ao Distor Presidents, ao Direfer Vice Prasidente ow a cada
um dos Direfores Exacutives, iso/agaments, a reprasentagdc da socledads. afiva @
passivamente, em jufxo Ou fora dele, 3 aquisicds, oneracdo, cessdo, a permura ou a
anshengg de bans maveis, além dos atos rofineircs de administre cdo 2 sociedade,

inclusive & oulorga de procuregées ® a representagio perante os Oméns Publicas
Faderars, Estaduais & Municipais.”

“Artigo 7°, Compete 3 Dfretoria, .

a} compete ispladaments ao Diretor Presidente 3 represantagdo da sociedade,
ativa ¢ passivamenls, em Juizo ou fora dels, elakorapfo, aprovac8o, alterscdo efon
qualquer decisdo relacranada com g polifica operacicnal da SoCedane, Suas metas 8
objefivos, a curto, medic e Jongo prazo, Concessdn ds emprastimos & terceros,
aquisican, onera¢io, alenagdo, cessic parmula ou transferSncia de bens mdveis o
de pamicivacins &m outras sogiedaces: a realizagdo de investimentos, na socisdade
©A0u Ut a tercelrns, e f0das as almbuicles do Diretor Vice Presiderie. dos Diretores
£x8cutives e dos Direfores Som Designac8o Especifics.

Paragrafo 1° Nos impedimentos femporarios do Diretor Frasidente. este sem
substituide peio Direfor Vice Presidente ou por ust dus Direfores Exscutivos, enguanto

peraurarem tais impedimentos, dasempennands cumulativamente as suas atnbuedes
8 poderes

Paragrafo z° Caberd a0 Dwelor Presidente, aiém dagueios poderes que fhes sdc
prvalives, todos aqueles alnbuidos ao Divelor Vice Fresidents, aos Dirotoros ’/--1
Exsculivis 9 sos Diretores Sem Designagdo Especiiica o

F
!

i i
b} Compete isoladamente ao Diretor Vice Presigents rasponcer dﬁmfarmﬂfé
Palas afividades de crddite e finangas da sooiadads, assegurar o bam andamento A
neg ta suciedade, aprovar as Follticas iptemas de aluagdo das 3reas de

A \"‘:’—\\
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...?::I'J';am';-aa & de Oredito; garenti 98iruturas Gueracionals adequadas pare a realizagio
Jh: alividsdes destas areas na scciedade; definir @ acompanhar as estratégias das
H{mnsﬁlﬂh&ﬂ'ﬂﬁ comr a5 Normas e Polficas infernas; bern como com fudo gue estd
mg-ﬁﬁmm pelos Organs Requladomes; prionzar og raferidos chiatives e mefas das
areas 50b seti comando, dientando os gestoras para definicdo das metas gerenciais e
Qrpamentos atuals  pary 2 sociedads, @ pardic das  definicbes  estralégicas
eslapelecicas pela FPresidéncia, repressnfar a sccadade, atva & passivaments, em
fuizc ou fora dete; hem como todas as alnbugdies dos Direfores Executivos e Diretores
Sem Designagdo Especifica ™

1.3, Nomeacio do Diretor Vice Fresidente

Qs sd00s decidem, por unanimidade, nomaar Sr Rodrige Noboru Gondo, brasileing,
tasadad, administrador de empresas. porador da Cartera de Izentidade RG n? 22 6852 4€0-7
SBP/SP e inscrito no CPR/MF sob o r® 164 215 018-50, residente e domiclliada em Sao
Paule, sstado de Sao Paulo, com escritorio na Rua José Aureo Bustamante, 377, 3° andar,
Bairo Sarta Amaro, CEP 04710-080, na cidade ds S8e Pault. estado de S3o Paulo, para o
cargo de Dirstor Vice Presdants, com prazo de mandato indeterminado.

Em razao da dehberacdo acima, o Artige 15 do Contrato Social passard a vigorar <om a
seguinte redacio

Artigo 15. Pelos sdcios, sdo raffficados para o exercicio da gedncia e
administmcac da saciedade. por prazo indeterrmnado, 05 senhores!

a8 MARCOS ZAVEN FERMANIAN, brasileiro, casado, econommsta, portador da
cédufa de identidade n® 89.529.675-X SSP-SP, inscmic ne CPEMIF sob o n®
(41.977.928-08, residente e comicihado ern Sdc Pauio, estaco de $&c Paule, com
ascnfoio na Mmesma cdade, na Rua Doulcr José Aureo Bustamante, 377, Bioco 1, 3°
anaar, sala 3-A, Samto Amarp, CEP 04710-09C para o cargo de Diretor Presidente.

b RODRIGO NOBORLU GONDQ. brasileiro, casado, administrador de ampmsal:zr, ||
portadorda cédula g8 idontidade n° 22.652,450-7 55P/SE. insctite no CPEIME soh b
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2° 164.215.078-50. residenie o domiciiado em 330 PaLio, E'!I.ljﬁ b de Sfo Pauld, com
ascritério na Rua José Aures Bustamarte. 377, 3° andar, Bairo Santo Amaro, CEP
04710-090, para o cango Diretor Vice Presidente;

¢ ISSAO MIZOGUCH) brasileiro. separado judiviaimante, engenheyo, portador da
codula e identidade RG a° 7.900 $16-588P-SP, inscnio ne CREMF soh o n°
00B.63% 398-3% residente e domiciiado em S8o0 Paulo, estade de Sde Padio, com
oscrionn na mesma cidade, na Rua Dotdor José Aureo Bustamante, 377, Bloco 1, 3°
andar, sala 3-4, Santo Amaro, CEF 04710-090, pars o camo Diretor Executivo e

d HIROSHI NAITO, japonds, cresado, econornsta, porfader da ceéoula de
identidade para estrengeiras RNE n® G147019-0, expedido pela CGPIDIREX/DFF,
inscdto po CREAVIF-sob o n® 238.014.208-41, residente e domciade e Campinas,
estade de Sdo Paulo, com escridno na Rua Douter Jose Aureg Bustamamte, 377,
Bloco 1, 3° andar, sala 3-A, Santo Amaro, CEP 04 710-0900, na oidade oe S&o Pauly,
Estado de Sdo Faulo, para o cargo de Diretor sem designagdo especifica.”

. CONSOLIDAGAC DO CONTRATO SOCIAL

Em decarréncia das aiteragdes acima € para maior facloage e claréza, os s6rios resalvem
consolidar o texto do Contrato Social, que passa 3 vigorar com 8 seguinte redagao.

CONTRATO SQCIAL DA
ADMINISTRADORA DE CONSORCIO NACIONAL MONDA LTDA,

DENOMINAGAQ, SEDE E FORD / '“1|

Artigo 1°. A societiace de respensabdidade limitada denomina-se nDMIMSTHAIJEfRA lI'
DE CDNSORCIO NACIONAL HONDA LTDA., € tem sede e foro undico na cidade de 5a0 E

/
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Caataro do 3 Estado de Sac Paulo, ma Avenida Senador Roberta Simonsan, 304,
Sarmo Antanis, SEP 059530-401

Paragrafa (nico. A socedade podara abrir ou sxtinguir filiais, em quaiquer localidade,
med an‘s detibe-acdo dos Diretoras com designagdo especlfica, que determinam. no
mesino ato, o capital, a atividade e o grau de auioromia de cada dependéncia.

OBJETO SOCIAL

Artigo 2°. A sociedade tem por objetvo a constituigdo, organizagio e administragao de
grusns de consorcic de veiculos avtomotores. metacicletas ou quatquer oulfm tlpo da bem
legalmente permilida.

DURACAQ

Artigo 3°. A scciedade iniciou suas atividades am 27 01 1981 a seu praze de duragéo &
por tempo indetarminads,

CAFITAL SOCIAL

Artigo 4°. O capilal social, totalmente intsgralizado, & de RS 4.600.000.00 (quatro
milnGes e seiscentes mil reais) em pos mosda corrente do pais dividide em 4.500 COD
(qualrd mihdes e seiscentas mil) guotas sociais. 4o valor nominal de R$ 1,00 jum real} cada

tma, assim distnbuidas entre os sdcios:

3  HONDA SOUTH AMERICA LTDA.. 4 5%9.996 (quaire rilhdes, guinhentas e
noventa 2 nove mii, novecentas & novents 8 sais) quotas socais, no valor nominal de
R$ 4.509 996,00 (quatre milhdes, quinhertss e naventa e nove mil, novecentos
novania e seis reais), e

4
b} MARCOS ZAVEN FERMANIAN. 04 {auatro) guotas socais, no valor m*inalﬂ
I

total de B$ 4,00 (quatro reais).

"'H.l
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Paragrafo 1° A responsablidace de cada socio £ restrita ap valer de suas guolas,

mas ‘odas respondam solidariamenite pela integralizacis do capita }a’ﬁal {artige 1052,
Lel nimero 10.406/2002).

Paragrafo 2°. Cada quota canfare o dreito de umn volo nas caliberagées dos socios.
GERENGIA E ADMINISTRAGAC

Artigo 5°. A sociedade seqd advnistrada por, A¢ minimo, 2 (dois) e, no maxmo,
10 {gez) administradores, pessvas fisicas, 5OGCGI0s OU N30 S0GKS, A0S quAais 5ao atnbuidos
todes os poceras de Admiristragdo. bem come a de representagdc da sociedade em (uizo
ou fora dete, com poderes para nomear & constituir procuradoras,

Paragrafe 1°. A admiristragdo tera a seguinte comoosicéo. 1 (um) Diretor Presidents.

1 {um; Diretor Vice Presidente, 2 (dois) Dirawres Executvos B 08 damais Diretores
Sem Designacac E specitica.

Paragrafo 2°. A sociedade serd repressntada pela assinatura isolada o Direlor
Pragiderite, do Diretor Vice Fresidente ou de qualquar um dos Diretores Exaculivos, ou
ainda por procurador ou  Procuradcras gspacialrantsa nomeados nos fimites e
condigdes estipulados neste Conirals Social

Pardgrafe 3° Podera, anda, & suciadade ser representada, em ¢asos espaciais, por

um Dirgtor sem designagdo especifica, desds que e para tanto  autonzado
previamsnte, em Reunido de Cratona.

Paragrafo 4° Os Dirgtores 18 os poderes & as atribuigdes que este contrato 2 2 Le
Ihes corferem, para asseguraram o funcionamento regular da sociedade, A pré’rica:? 1

atos Ju a adopan de medidas que ndo se acherm entre asses poderss & 0s de gests /
narmai dos negacies sociais, seran deliberadas em reuniae dos sdcios. |

£ 4

Pardgrafo 5°. Compete ac Dirastor Fresidente, ao Dirstor Vice Presidents ou a cada

/ um dos Diretores Exaecutivos. soladamente, a represemtacdo da sociedade, ativa e
P il
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‘paﬁgffa-“arnn:ab, em juizo ou fora dele, g aquisigao, oneracdo, cessio. a pamnuta ou a
tfransteréncia de bens mavais, aem 403 atos rotineiros de administeacio da sociedade,

Nelusive a autarga de procwrazies & a representagdo perante os Orglos Publicos
Federais, Estaduais ¢ Municipals

Paragrafo 6% (s direlores podecdc ter diredo 8 um "pro-labore’ mensal, que sera

levado & conla de despesas yerais, sujo valor séra fixado em eunifo dos SHCI0s.
,

Pardgrafo 7°. E vedade aos diretores, ou aos procuradores por glas constituldos, ©
uso da fwma para prestagdo de avais, hangas & Qubras ohrigactdss de favor, em
oeneficio de terceiros . hem camo assumir geréncia, obrigagdes alheias aos ohbjetivos
somais, exceta quands am favor de empresas subsidianas ou coligaaas,

Paragrafo B> A sociedade pocera nomaar procdradores, a0s quals owcrgarg poderes
para 95 &las € negdctos expressamente detarminados no ¢orpe do instrumento.

Paragrafo 9% Os administradores pederdo ser designados, no Contrato Social ou em

2w separado, & sar dasliluidos &/ou substituidos por deliberacans de sdcios
regresentande, Ne minime, o quorum exigido por lei

Paragrafe 10, s admimistradaras designados em ato separada invastir-se-ao nd
cargo mediante lermao de posse no Livio de Atas da Administragdo Se o termo ndo for
assinadt nos 30 tnala) dias seguintes 4 homologacho, esta se tormard sem efeito.

Paragrafo 11. Os administradores designados em aio separado daverao requerer a
averbagdo de suss respectivas nomeagdes no registro compzatente, no prazo de 10
[dez) dias 3 cortar de sua efetiva mvestdura.

Ey
Artigo B2, Anualmente, ate 120 {cento e vinte) dias apds o términa do exercicio snw./
035 3605 reuny-3a-80 ¢om ¢ objslivo de lomar as contas dos aimimstradores & delibergar
sGhre balango patrimonlal e resultado econdrmo. iI

5
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Paragrafo Unict, Jas reumdes dos s6CI08 que apn:nar:l-n & I!Jnr;o gaeral, sara
lavraga ata, que serd registrada na JUCESP - Jupta ﬂnrr]irmsl Estado de Sao
Paule

Artigo 7°. Compete a Dirstoria;

a) Carnpate isoladamente a¢ Diretor Presidente a representacao da sociacade,
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; elaboragdo, aprovagdo, alteragao erou
gualquer dacisac relaciorada com a polilica operacional de sotigdade, suas matas e
abjativas, a curto, medio 8 longo prazo: concass#a de emprastimos a “erceiras,
aqusicao, oneragdn. alienagio. cessho, permuta ou transferéncia de bens imave's 8
de paticipagdes am autras sociedades; a realizagdo de investimantos na sotedade
g/au junta a terceims, 2 lodas as atnbwgdss do Diretor Vice Prasidents, dos Dirstores
Executivos & dos Dvatores Sem Dasignagao Especifica

Paragrafo 1° ™Nos impsdimentes tempardros <o Oiretor Presidenta, este sera
supsltuido pels Dretor Vice Prasidante ou por um dos Diretores Executives, enguanto
perduraram tais rmpad mentos, desempenhando cumuigtivamentg as suas atnbugoas

2 pederes.

Paragrafo 2° Caberd ao Diretor Presidents, akm daqueles poderes gue thas sao
privabivos, todos aqueles atribuidos ao Diretor Vice Presidenle, acs Oiretores
Exotutivas g aos Diretoras Sem Desgnagio Especifica

] Compete iscladamente ac Diretor Vice Presidente rrsponder diretamenta
petas alivilades de cr&dito e finangas da sociedade, assegurar ¢ bom andamento dos
negécios da sociedade aprovar as Politcas jniemas de atuagao des areas de
Finangas & de Cradite; garantir esiruluras operacionais adequadas para a reallzacio .
das atividades cestas areas na sociedade, definir & acompantiar as esiralégias uaa"rf |
dreas alinhadas com as Normas e Polilicas wilemas; bam como com fudo gue asllf!n
regu'amentads petos Orgéos Reguiadores priorizar os referidos objetivos @ metas d-éls
argas sob seu comando, ofientando os gesteres para definigio das metas 5',Ha|r|}~|'|l:.iili5_r e
/ orgamentos anuaus  para 2 sociedads, a  partr das  definighes  estratfgicas
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Artigo 3°.

-
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estabelecidas pela Presidéncia; reprasentar a sociedads, ativa & passivaments, em

-H'“mj_[.\:i‘zc ou fora dele; pem como todas as atribuicdes dos Diretoras Executivos e Diretores

Sem. askgnacio Especifica
! ]

z) Compete ans Diretores Exacutives emitir chagues, ordens de pagamento

& titulos de crécito praslagfo de avais, fiancas ou autras parantias, em favor de
kerceiro, assinar quaisquer contratos, com excegan daqueles que envolvam interassas
da sociedatle

schra a aquisigdn, oneragdo, aienagao, permuta  ou

transferéncia de bens imovais, desenvalver & adrminesirar a ralacae da sotisdads com

cessan,

tornecedores @ clientes, identificar oportunidadas para ¢ dasenvolvimentd da novos
proqutos € seqvicos. zelar peio cumprimento das regras de bsa governanga pela
sociedade, assegurar a implemeniagdo dos plangs estratégicos da sociedade,
assegurar a rgorasa obsetvancia do argamento arual da sociedads, bam como a
pratica de todos 03 atos necesszanos &0 bom funcenamento da sociedade 1
representasda da scaedads. aliva & passivaments, am w2t ou mra dela, aguisicio,
aneraglo, cessdo, permuta cu transferéncta de bens maveis, além dos atos rolineiros
de administragac da socedade: asginar recibos de pagamentos feios 4 sociedade.

podende amda, teprésentar a socisdade peranle os Orgdos Pulblicos Federais,
Esladuais e Municipais;

) Compets aog Diretores Sam Designagio Especifica, sempre em conjunto
cam as Diretores Com Designagdo, propor aos Diretores a/ou ao Presidents, as
politicas adminisirativas, financeira, comercal e operagional da empresa. implamentar
g Ccanduzir 3 proposias aprovadas am suas rescachvas areas, bem como plansjar @
cocrdenar as atividades desenvolvidas nessas areas, coordénar projelod, processas
de methona da qualidade, coordenaqdo de novios projelos

REUNIAO DE 50CI0S

. . . . I
As reurides de sGC0s Serao reglizadas sempre que nacsssano s deverda gar

convocacas por um administrador ou por 56Ci0s que representam, ne minimo, 4/% {um
guimio} ac capral sogial, coin antecedéncia nunima de 8 (oilo) dies, por meio da cana, e-mail
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oL tax. dispensandsc-se, tal convocagdo, se todos 08 sO0I0S
daclararem por ascrit, cientes da |ceal, dia, hora ¢ Qrdem da Dia. i

Paragrafo 1% Instala-s& & rBuniao, em prmeira convocacio, hmr;. 3 presenca da
gbcics reoresentando 374 {irés quartos) do capial social, @, em :B:Enju'ﬁda, com gualquer
pumero, a qual devera ser convocada com antecedéncia minima de 5 {0co) thas,
absecvade & forma prevista na parte final do caput deste Arligo.

Paragrafo 2° A reumdo sera dispensada guandd tados o5 socwos decidiremn, per
eschto. sobre & maténa chjeta e delibaragio,

Paragrafo 3°. Salvo dispasicha em seniido contréns na Lei n°. 10.406/2002, ou neste
Contrate Social, as deliberagbas aprovadas por socios representanda, no minimo, a
maisria do capilal social, sae validas e obrigatarias

Paragrafo 4°. Quatquer dos socios podera ser representado, quer em raunida, quer
arn alteragio contraual ou em instrumenrtos de designagao, deshtuigan ou substtuigac
de administradores por procurado; sendo. entao, consigarado presents a delberagao.

Artigo %°, Dependen da deliberagao de socios

a) representando, no minimo, 3/4 {trés quartos) do capital social:

i}a atteragac do contrato sccial; €

) a incarperagaa, cislo, fusao, transfonmnacio e a dissoluglo da socigdane, ou
a cessacdo do seu sstado de liquidagan,

b) representande, ne minimo, 273 {dols lergos) do capital social:
a des'ituigas, se designados ne propno Contrate Social, de administradores SOCIOS. /'\

) representando a maioria do capital secial: f .IF
ita deshluicdo, se designados em ato separado, € a forma de FemuUNeragao dos Jlr
gdminisiradores, e |

Al a declsdo sobre concordata au faléncia da Sociedade. ‘l

Y
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L ‘ﬁ«._ re;n'q:urmllndn a maioria dos votos dos presentes:

i) m{;ﬁ: anual gas contas da administragao;

i a nomeacdo & dostiuicas dos Iquidantss & o julgamentd das suas comtas, &
1ii} todos a5 demais casos previsios na Lei, ou nesle contrate, salvo as

disposicoes axpressas e um sentida contrarno,
EXERCICIO SOCIAL. E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Artigo 10, ¢ exarciclo social coincige Com o ano civil @ 03 IUCros e Projuizas Serdo
apurados em balangos semestrais, lavantades em 30 de junho e 31 de dezembra, com
observancia das prescricdes legais. Feilas as necessdrias amortizagdes © depreciacies, 05

rasuitados apurados terdo a2 destinacdo qus |hes for dada peles sécios

t Paragrafo 1°. Os lucros terdo a destinagho gue lhes for dado pelos s6cios. A
distnbuigdo ¢os lugres podara ser faita sem opediancia & paricipacdo dos $acins no

capital proprie.

Paragrafo 2° Alem da distibuigdo de lucros mencicnada no Paragrafo 1° acima, &
suciedade poderd anda, a qualquer momenta, declarar ¢ pagamento de juros sobre
capital prépno, nes termos da legislagao em viger.

Paragrafo 3% A sociedade, por deliberaghe dos sérios, podera levantar balango
nlermedirie e disinbuir ertre olag o fucre antad apurado, assim como gistribuir lucios

acumulasos

Paragrafo 4° Qs prejizos serdo suportados pelos SOCIDS, N Proporgaa de suas

cuoltas.

CONTINUAGAD DA SOCIEDADE

F

Artigo 1. Erm ¢ase de falecimento, faldnma, declaragka de incapacidade ou retrada e
gualguar dos socios, a sociedade ndo se diasolvera continuando com o remenascanle e
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targeiras por ale midhcados, 05 quals adaulrirao as quotas 4o s4
incapaz ou que se retirar, pelo seu valor contabil canformel pura @ ulimo balango
geral da somedade e pagas da seguinte forma 20% (vinta) por tay em dinheiro, 80
(noventa) dias apés a comunicagdo do evento e os 80% (oitan PI;I'I[' cents) resiantes em 4
{quatro) notas promissonias, iguais mensais ¢ S5UCESSIVAS, -.-a-n::erii;}sn a ptimerra apds B0
{sessenta: dias o pagamento niciat.

CESSAD E TRANSFERENC!A DE QUOTAS

Artigo 12 Nenhum socic terd direta de ceder ou transferir, a2 quatquer titula, suas
quotas, no tada ou em parte, a terceiros, sam o acorde do outre s4c'0, que sera informado
com antecadéncia minima de BG (sessenta) dias & terd deeiw de, em igualdade de
condicdes. adauirir ou indicar terceiros para aquisican.

LIQUIDAGAD
Artigo 12. A socisdade entrara em liquidagio por deliberagdo de sacios rapresemando a
maioria dc capital social, ou ainda, nos casos legais, cabendo a sécia HONDA SOUTH
AMERICA LTDA. aindicagho do liguidante.
LEGISLAGAD APLICAVEL
Artigo 14.  Qualguer maténa nac regulada peio prasente contrato sera decidida conforme
as disposigdes dos artgos 1 052 a 1.087 da Lai numere 10,405 da 10 de anerro de 2002 a

supletivamants palas disposigdes da Lei das Sociedades ANGnimas.

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Artigo 15. Pelos sacios, sdo ratficados para 0 exercicio da garenc.a @ gaministragao dd/_

sociedade, por prazo indaterm nado 05 senhores:

|'

a. MARCDS ZAVEN FERMANLAN, brasileiro, casado, sconorista, portador E_:Ia-
cédula de idenlidade n® 92.529875-X SSP-SP, inserite no CPE/MF sob o m®

|
|

-
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T 'af:r? 979-08 resiefite e domiciliado em Séo Paulo, estado de S&0 Paulo, com
amn!rﬁ\a‘m masma cidade, na Rua Doutar Jose Aurec Bustamante, 377 Bleco 1, 3°

“Hrdas-sala -4, Santo Amarg, CEP 0471C-090 para o cargo de Diretor Presidente;

b.  RODRIGO NOBORU GONDC, bramleiro, casadd, administradar de emoresas.
portador aa cedula de idenbdade n® 22 652 480-7 SSP/SF, inscrito nc CPF/MF seb o
nt 164,215 018-50, residente e domicilado em Sao Paulo, estado de 580 Faulg, com
ascritaro na Rua José Auree Bustamante, 377, 3° andar, Baimo Santo Amaro, CEP
047 10-090, para o cargo Diretor Vice Presinante:

e ISSAD MIZOGUGHI brasileire, separado judiciaiments, engenheiro, portador da
cédula de identidade RG n? 7.900.916-5-8SP-8P, Inscritn no CPEMF 500 o n*
00R 631 398-32, residente e domiciliado em Sdo Paulo, sstado Ce S8o Pauls, com
escritGrio na mosma cidada, na ua Doutor Josa Aureo Bustamante, 377, Bloco 1, 3°
andar, sa'a 3-& Santa Amaro, C=P £4710-000. para o Cargo Diretor Executivo; &

d. HIROSH! NAITO, japcnés, casado, economista, portador da cedula ds
dentidads para estrangeiros RNE n® 5147219-0. expadide pala CGPIYDIREXDPF,
nserto no CREMF sob o n® 238.014,208-41, residente & domicihado em Campinas,
sstaco de Sao Paulo, com escrildro na Rua Doutor José Aurec Bustamante, 377,
Bloce 1, 3° andar, sala 3-A, Sante Amaro, CEP 04710-0990, na adada de Sao Pauld,
Estado de Sac Paula, para o cargo de Diretor sem designagae especifica.

Artigo 16, s administradoras daclaramn, sob as penas da Lei, gua nac estho IMpecidos
de axercer a administragdo da sociedade, por el especial, ou em wrtude de condenagdo

enmnal, Ou por $& enconiraren) sob oS efeitos osla, a peha que veds, anda que

iemporanamente O acesso 2 cargos puticos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo,

paita ou suboma. concussdo, peculalo, ou contra & gconamia copular, confra © sistem

fnanzelrs nacional, contra normas de defesa de concorrdncia, contia as relagdes fe
censumo, f6 pubtica, ou a prapriadade (artigo 1011, paragrafo 1°. Lei n°. 10.406/2002).
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DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 17,  Os administradeores deverae contratar, para axa

agular ou periodico das
cantas da sociedade, firma de auditores independantes, de mnome infernaciong,

FORD DO CONTRATO

Artigo 18, O foro desta cidade de S8c Caetano do Sul sera 0 competente para dirimir

quaisauer duvidas oriundas do presentg contrato, com exclusio de quaiguer oulro, por mais
privilegiado que seja.

E. por estaram assim justos e contralados, assinam o presente instrumento, em 3 (trés) vias
de igual teor o efeito, na presenca de duas testemunhas que tambeém o assinam.

Sao Caetans do Sul {5P), 15 de agosio de 2017,

’ﬁﬁ"?‘\

MDA SOUTH AMERICA L
ISSAQ MIZOGUGCH!

—

/M/( X@W'f”?

MARCOS ZAVEN FERMANIAN

RODRIGO NOBIORU GONDO

l.‘ﬁramf 'Aca Prasidante
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. i BANEO CENTRAL DO BRASI
Oficio 18676 12017 BCB/Deorf/GTSP? S
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A
Administradora de Consdrcio Nacional Honds Lida. Holke

Av. Senador Roberto Simonsen, 304 — Santo Anidnio
09530-401 Sio Caetano do Sul (SP)

Em TH'.-.. Lk -
! r?Jﬁ-m AT TR
‘I?f;c*d 0‘ ?fnhmb' i Diretor Presidente 'L'] Bl :I':F-Gmll"i' ki
arcos Zaven Fermanian ir te b _“m:‘gm‘ A,

Walido samenia com AT,
— .

5 ""I'l.‘" Pl awlari

Assunto: Comunicagao de deferimento de pleito

Preczados Senhores, :: 1 AT

o e
Comunicamos que o Bance Central do Brastl, por despacho desti da
05 assuntos a seguir especificados, conforme deliberado na Alteragio Contratual de 15 de agosto
de 2{47:

a) Nomeagio de membro da Administragdo, com mandato por prazo indeterminado:

CP¥ Nome Cargo
164.215.018-50  Rodrigo Noboru Gondo Diretor Vice Presidente

b) Alteragdo contratual.

2. Deverd essa sociedade, no prazo regulamentar de cinco dias contados da data do
evento, registrar diretamente no sisterna Unicad a data de posse do eleilo, bem como atentar para
as demnais informagOes a serem prestadas no Unicad, conforme procedimentos descritos no Sisorf
6.8.70 (www.beb.gov br/?SFNMANUAL).

3. Anexamos decumentagio autenticada, para fins de arquivamento no Registre do
Comeércio.

Alesnciosamente,

- 5,";”——— s

T R
Young Man To ([:fl::‘ﬁg: g leandoso ., o
Gerente-Técnico ordenadai oo ol 0 e

[N

R4

Anexo: 1 documento; 15 paginas

Depantamente de Qrganizagio deo Siatem s Fl

Geréncia Técnica em S840 Pk

Av. Paulista, T.804 - 5% andar — Cerqueira César — 01310.922 — Sa0 Pyl

Felpfones: (11) 34516243, (11) 3421-8500, (11} 3481-8772 & {11) 3481-6102 ~ Tatelds: (11) 3491.6393
E-mal gusp2 deort@beb.gov.br i




