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ITAU UNIBANCO S.A.

CNPJ 60,701 190/0001-04 MNIRE 35300023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

DATA, HORA E LOCAL: Em 13.02.2025, as 9h, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em Sao Paulo (SP).

MESA: Alexandre Grossmann Zancani — Presidente; Renato da Silva Carvalho — Secretéirio.
QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAOQ: Dispensada a publicagio conforme art. 124, §4°, da Lei
6.404/76 (“LSA™).

ORDEM DO DIA: Eleger novo diretor para compor o mandato trienal em curso.

225-B7CE-534E-8E69

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

bl {u] i

1. Eleita como Diretora FLAVIA DAVOLL brasileira, divorciada, cientista da
computagio, RG-SSP/SP 28.000.091, CPF 250.810.328-40, domiciliada em S3o Paulo (SP), na
Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902, para o mandato trienal em curso que vigorard até a posse dos eleitos na Assemblcia Geral &
Ordindria de 2025.

1.1. Registrado que a diretora eleita (1) apresentou os documentos comprobatdrios do atendimento
das condigGes prévias de elegibilidade previstas nos ars, 146 ¢ 147 da LSA, na repulamentagio
vigente e na Resolugdo 4.970/21 do Conselho Monetdrio Nacional, incluindo as declaragdes de
desimpedimento, documentos estes arquivados na sede social: e (ii) sera investida apds
homologagdo de sua eleigdo pelo Banco Central do Brasil.

ssmann Jancan e Ranato Da Sy

2. Registrado que os demais cargos da Diretoria ndo sofreram alteragGes.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos,
foi assinada. Siio Paulo (SP), 13 de fevereiro de 2025, (aa) Alexandre Grossmann Zancani —
Presidente; Renato da Silva Carvalho — Seeretirio. Acionista: [tai Unibanco Holding S.A. (aa)
Alexandre Grossmann Zancani e Renato da Silva Carvalho = Diretores.

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM LIVRO
PROPRIO. Sdo Paulo (SP), 13 de fevereiro de 2025. (aa) Alexandre Grossmann Zancani —

Presidente:; Renato da Silva Carvalho — Secretario.
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Este documento foi assinado digiaiments por Alexandre Grossmann Zancani @ Renala Da Silva Carvalho.
Para venficar as assinaluras va ao sile htlpsNlae-unibanco portaldeassinaturas com.brd43 & ulilize o codigo 4225-B7CE-534E-GEEE.



- PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Itat Unibanco
S.A.. Para Verili'f:afdr: as: @ssinaillfds clique no link: hitps://itau-
unihanccipartaldeaSSinatu?as,?éom.tirﬁ‘»i’é}ificarféﬁEE.-E?GESBnlE-EEEE ou va até o site https:/fitau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é
valido.

Codigo para verificagao: 4225-B7CE-534E-6669

A

Hash do Documento
0B13DF200539B02583DCBEQ4385A8640098FCCADCIB7117F5823A694609CEFS8

Ois) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 28/03/2025 é(sao) .

= ALEXANDRE GROSSMANN ZANCANI - 288.246.148-84 em
24/03/2025 12:24 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

w RENATO DA SILVA CARVALHO - 033.810.967-61 em
17/02/2025 09:16 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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ITAU UNIBANCO S.A.

CNPJ 60,701 190/0001-04 MNIRE 35300023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

DATA, HORA E LOCAL: Em 13.02.2025, as 9h, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha,
100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em Sao Paulo (SP).

MESA: Alexandre Grossmann Zancani — Presidente; Renato da Silva Carvalho — Secretéirio.
QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAOQ: Dispensada a publicagio conforme art. 124, §4°, da Lei
6.404/76 (“LSA™).

ORDEM DO DIA: Eleger novo diretor para compor o mandato trienal em curso.

225-B7CE-534E-8E69

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

bl {u] i

1. Eleita como Diretora FLAVIA DAVOLL brasileira, divorciada, cientista da
computagio, RG-SSP/SP 28.000.091, CPF 250.810.328-40, domiciliada em S3o Paulo (SP), na
Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, CEP 04344-
902, para o mandato trienal em curso que vigorard até a posse dos eleitos na Assemblcia Geral &
Ordindria de 2025.

1.1. Registrado que a diretora eleita (1) apresentou os documentos comprobatdrios do atendimento
das condigGes prévias de elegibilidade previstas nos ars, 146 ¢ 147 da LSA, na repulamentagio
vigente e na Resolugdo 4.970/21 do Conselho Monetdrio Nacional, incluindo as declaragdes de
desimpedimento, documentos estes arquivados na sede social: e (ii) sera investida apds
homologagdo de sua eleigdo pelo Banco Central do Brasil.

ssmann Jancan e Ranato Da Sy

2. Registrado que os demais cargos da Diretoria ndo sofreram alteragGes.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada por todos,
foi assinada. Siio Paulo (SP), 13 de fevereiro de 2025, (aa) Alexandre Grossmann Zancani —
Presidente; Renato da Silva Carvalho — Seeretirio. Acionista: [tai Unibanco Holding S.A. (aa)
Alexandre Grossmann Zancani e Renato da Silva Carvalho = Diretores.

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM LIVRO
PROPRIO. Sdo Paulo (SP), 13 de fevereiro de 2025. (aa) Alexandre Grossmann Zancani —

Presidente:; Renato da Silva Carvalho — Secretario.

i szcnnm DE nssmua,w.mq
; Ecm-h&ulm ,m:zsp o7
T fcf-y A

5 daEinaturas v an sie hilps Hitau-unibanoo poraldesssmaturas, com, br 443 e utilize o

o 1o assinado diglalmenta por Algxandre Gro

s v | 4 AR AE
=i "::“'f* ltl:lnmncmu. W EREACIen | =
132.669/25-0 ssrmm sasm s - J
(LT RTETRRTTEN A —— 2

Este documento foi assinado digiaiments por Alexandre Grossmann Zancani @ Renala Da Silva Carvalho.
Para venficar as assinaluras va ao sile htlpsNlae-unibanco portaldeassinaturas com.brd43 & ulilize o codigo 4225-B7CE-534E-GEEE.



- PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Itat Unibanco
S.A.. Para Verili'f:afdr: as: @ssinaillfds clique no link: hitps://itau-
unihanccipartaldeaSSinatu?as,?éom.tirﬁ‘»i’é}ificarféﬁEE.-E?GESBnlE-EEEE ou va até o site https:/fitau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é
valido.

Codigo para verificagao: 4225-B7CE-534E-6669
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ITAU UNIBANCO S.A.

CWPIO0T0T 1900001 -04 MNIRE 3330MM23974

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 02 DE DEZEMBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 02.12.2024, as 17h, na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em Sio Paulo (SP).

MESA: Sergio Guillinet Fajerman — Presidente; Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues —
Secretirio.

QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAO: Dispensada a publicagiio conforme art. 124, §4°, da Lei
6.404/76 (“LSAT).

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

I. Registrada a destituigio, ¢em 29 de novembro de 2024, do Diretor EDUARDO
QUEIROZ TRACANELLA.

2. Registrado que os demais cargos da Dirctoria ¢ as atribuigtes de responsabilidades
nio sofreram alteragoes.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida ¢ aprovada
por todes, foi assinada. Sdo Paulo (SP), 02 de dezembro de 2024, (aa) Sergio Guillinet
Fajerman — Presidente; Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Secretario. Acionista: Itad
Unibanco Holding S.A. (aa) Sergio Guillinet Fajerman ¢ Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues
— Diretores.

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM
LIVRO PROPRIO. Sﬁq Paulo (SP), 02 de dezembro de 2024, (aa) Sergio Guillinet
Fajerman — Presidente; Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Secretario,
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= PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documentoacima foi proposto para assinatura d‘igit}afl na platafcrma Portal de Assinaturas Itali Unibanco
S.A.. Para verificar as assinatiuras ¢oifque no link: https://itau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/7409-1F86-884F-97DF ou va até o site hitps://itau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é

valido.

Cadigo para verificacao: 7409-1F86-884F-97DF

IR

Hash do Documento
1B57373630736CC399FAB33578CESECO934919A73B52D42D285407239B371B178

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu{s) status em 17/12/2024 é(s&o) :

« SERGIO GUILLINET FAJERMAN - 018.518.957-10 em
05/12/2024 14:48 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

+ ALVARO FELIPE RIZZ| RODRIGUES - 166.644.028-07 em
03/12/2024 10:21 UTC-03:00
Nome no certificado: Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues
Tipo: Certificado Digital




ITAU UNIBANCO S.A.

CNPLOOTOL 900001 -04 WIRE 35360023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 21.10.2024, 4s 09h. na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em Sio Paulo (SP).

MESA: Carlos Fernando Rossi Constantini — Presidente; Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues
— Seeretdrio.

QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAQ: Dispensada a publicagio conforme art. 124, §4°, da Lei
6.404/76 ("LSA™).

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

1. Eleito como Diretor RENATO BEREZNJAK CUNHA, brasileiro, casado,
engenheiro, RG-8SP/SP 43.982.718-8, CPF 350.295.558-11, domiciliado em Sdo Paulo
(SP), na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Terre Olavo Sectubal, Parque
Jabagquara, CEP 04344-902, para o mandato Irienal em curso que vigorara alé a posse dos
cleitos na Assembleia Geral Ordindria de 2025.

2. Registrado que o diretor eleito (i) apresentou os documentos comprobatorios do
atendimento das condigoes prévias de clegibilidade previsias nos arts. 146 ¢ 147 da LSA,
na regulamentagiio vigente e na Resolugdo 4.970/2021 do Conselho Monetirio Nacional,
incluindo as declaragdes de desimpedimento, documentos esles arquivados na sede
social: ¢ (ii) scra investido apos homologagio de sua cleigdo pelo Banco Central do
Brasil.

3 Registrado que os demais cargos da Dirctoria ndo sofreram alteragdes.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esla ata que, lida ¢ aprovada
por todos, foi assinada. Sfio Paulo (SP), 21 de outubro de 2024. (aa) Carlos Fernando
Rossi Constantini — Presidente; ¢ Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Sceretirio. Acionista;
ftati Unibanco Holding S.A. (aa) Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues e Carlos Fernando Rossi
Constantini — Dirctores.

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM
LIVRO PROPRIO. Sio Pau_lo (5P), 21 de outubro de 2024, (aa) Carlos Fernando Rossi
Constantini — Presidente; e Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Secretario.
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o PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para :asglnatuca digital na p'ataforma Portal de Assinaturas ltad Unibanco
S.A.. Para verificar as ,assifnaturas :I-'E:'HQUE no link: https://itau-
untbanc:u.pnrta[deassinaturas.cnm.l::rwerif'rcarfmzﬁ-mCB—A'BBF—AAES ou va ale o site https:/iitau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento &
valido.

Cddigo para verificacao: 2425-1AC8-A9BF-AA23
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Hash do Documento
0B0EB4ECS25140CH1AF927692EBB28FCF039037343D9A11920648363ABDCECCE

QO(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 03/12/2024 &(sao) :

+ CARLOS FERNANDO ROSSI CONSTANTINI - 166.945.868-76
em 31/10/2024 14:42 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

< ALVARO FELIPE RIZZI RODRIGUES - 166.644.028-07 em
28/10/2024 15:36 UTC-03:00
Nome no certificado: Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues
Tipo: Certificado Digital




ITAU UNIBANCO S.A.

CNPJ 60.701.190/0001-04 NIRE 35300023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 24 DE SETEMBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 24.09.2024, s 10h, na Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre
Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em Sio Paulo (SP).

MESA: Carlos Fernando Rossi Constantini — Presidente; Renato da Silva Carvalho — Secretirio.
QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAO: Dispensada a publicacio conforme art. 124, §4° da Lei 6.404/76 (“LSA™).
DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

1) Aprovada a alteragio do Estatuto Social a fim de fazer constar em seu objeto social a atividade de
administragdo de carteiras de valores mobilidrios, desempenhada pela Companhia enguanto
administradora fduciiria e gestora de recursos,

2) Autorizada a Diretoria da Companhia a praticar todos os alos necessdrios 4 consecugio das deliberagdes
ora tomadas;

3) Em consequéncia das deliberagdes anteriores, observadas as condigtes mencionadas, alterada a redagio
do caput do art. 2° do Estatuto Social para:

“drt. 2° - A Companhia tem por objeto a etividade bancdria em todas as modalidades
antorizadas, inclusive a de operagdes de cambio ¢ a de administragdo de carteiras de
valores mobilidrios nas categorias de administrador fiducidrio e gestor de recursos.”

4) Consolidado o Estatuto Social que, consiznando a alteraglio ora deliberada, passard a ser redigido na
forma rubricada pelos presentes e a vigorar apos a homologagdo das deliberagies desta Assembleia pelo
Banco Central do Brasil.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida ¢ aprovada por todos, foi
assinada. Sdo Paulo (SP), 24 de setembro de 2024, (aa) Carlos Fernando Rossi Constantini — Presidente; ¢
Renato da Silva Carvalho — Secretirio. Acionista: [tad Unibanco Holding S.A. (aa) Carlos Fernando Rossi
Constantini ¢ Renato da Silva Carvalho — Diretores.

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM LIVRO PROPRIO.
Siio Paulo (SP), 24 de selembro de 2024, (aa) Carlos Femando Rossi Constantini — Presidente; e Renato da
Silva Carvalho — Secretario.
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ESTATUTO SOCIAL APROVADO MNA ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARLA DO ITAL IMIBANCO 5.4, OF 24,09.2024

ITAU UNIBANCO S.A.

CNPT 60701, 1 HEHN -04 NIRE 35300023974

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE E PRAZO

Art. 1°- A companhia fechada regida por este estatuto social é denominada ITAU UNIBANCO
S.A. (“Companhia™), tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo e prazo
indeterminado de duragiio, podendo, por deliberagdo de dois diretores, instalar, extinguir e
remanejar dependéncias em qualquer localidade, no Pais ou no exterior (art. 10, “caput™).

CAPITULO 11 - OBJETO SOCIAL

Art. 2° - A Companhia tem por objeto a atividade bancéria em todas as modalidades autorizadas,
inclusive a de operagdes de cimbio ¢ a de administragio de carteiras de valores mobilidrios nas
categorias de administrador fiducidrio e gestor de recursos.

Pardgrafo (inico. O exercicio das atividades relacionadas ao objeto social da Companhia deveri
considerar: (i) os interesses de curto e longo prazo da Companhia e de seus acionistas; e (ii) os
efeitos econdmicos, sociais, ambientais ¢ juridicos de curto e longo prazo das operagdes da
Companhia em relagdo aos seus colaboradores, fornecedores, consumidores e credores, como
também em relagdo & comunidade em que ela atua local ¢ globalmente.

CAPITULO I1I - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 37 - O capital social subscrito e integralizado em moeda corrente nacional € de RS
70.449.914.499.75 (setenta bilhdes, quatrocentos e quarenta e nove milhdes, novecentos e
quatorze mil, quatrocentos e noventa e nove reais e selenta e ¢inco cenlavos), representado por
6.919.096.649 (seis bilhdes, novecentas e dezenove milhdes, noventa e seis mil, seiscentas ¢
quarenta e nove) agdes nominativas, sem valor nominal, sendo 3.514.908.377 (trés bilhdes,
quinhentas e quatorze milhdes, novecentas e oito mil, trezentas e setenta ¢ sete) ordinrias e
3.404.188.272 (trés bilhdes, quatrocentas e quatro milhdes, centos e oitenta e oito mil, duzentas
e setenta e duas) preferenciais, estas sem direito a voto, mas com as seguintes vantagens: | -
prioridade no recebimento de dividendo minimo anual de RS 0,022 por agdo, ndo cumulativo,
que serd ajustado em caso de desdobramento ou grupamento; e II - direito de, em eventual
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ESTATUTO SOCIAL APROVADO NA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARLA DO ITAU UNIBANCO 5.4, DE 24.09.2024

alienagdo de controle, serem incluidas em oferta piblica de aquisi¢io de agdes, de modo a lhes
assegurar o prego igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por agdo com direito a voto,
integrante do bloco de controle, assegurado o dividendo pelo menos igual ao das agoes
ordindrias, mas com prioridade no recebimento de dividendos nio cumulatives, nunca
inferiores aos atribuidos as agtes ordinarias,

Pardgrafo unico. A Companhia poderd adquirir as proprias agoes a fim de cancela-las ou manté-
las em tesouraria para posterior alienago, mediante autorizagio da Diretoria.

CAPITULO 1V — ASSEMBLEIA GERAL

Art. 4° - As Assembleias Gerais serfio presididas ¢ secretariadas por qualquer dos presentes,
conforme indicado pelos acionistas.

Pardgrafo Gnico. Da ata respectiva serdo extraidas certiddes, que poderdo ser assinadas pelos
membros da mesa ou por dois diretores da Companbhia.

CAPITULO V = DIRETORIA
Art. 5% - A administragio da Companhia ¢é exercida pela Diretoria.

Art. 6° - Os administradores perceberio remunerag¢iio e participaciio nos lucros, observados os
limites legais. A Assembleia Geral fixard a verba global e anual, cabendo ao Comité de
Remuneragio do Conglomerado Itad Unibanco, constituido na instituigdo lider Itad Unibanco
Holding S.A. (*ltad Unibanco Holding™), regulamentar a utilizagio dessa verba ¢ da
participagdo nos lucros devida aos administradores.

Art. 7° - A Diretoria compde-se de, no minimo, 40 (quarenta) ¢, no maximo, 150 (cento e
cingquenta) membros, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, compreendendo os
cargos de Diretor Presidente ¢ Diretor, com mandato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos.

§ 1° A Assembleia Geral definird, além do Diretor Presidente, os membros da Diretoria que
irio compor o Comité Executivo, orgio executivo de instincia maxima na Companhia;

§ 2°, Os diretores permaneceriio em scus cargos alé a posse de seus substitutos.



ESTATUTO SOCIAL APROVADD MA ASSEMBLEIA GERAL EXTRADRDINARIA DO [TAU UNIBANCD S.4. DE 24.00.2024

§ 3° Nio poderd ser eleito membro da Diretoria a pessoa que tiver completado 60 (sessenta)
anos de idade até a data da eleigdo. O diretor que completar 60 (sessenta) anos de idade no curso
do mandato serd desinvestido na data da Assembleia Geral Ordinaria subsequente.

§ 4% Os diretores serdio investidos nos cargos mediante assinatura de termo de posse no Livro
de Atas de Reunides da Diretoria, apds homologagio da eleigio pelas autoridades competentes.
§ 5° Nas reunides da Diretoria serd permitida a participagio por telefone, videoconferéncia,
telepresenga, e-mail ou qualquer outro meio de comunicagZo. O Diretor, nessa hipotese, sera
considerado presente a reunidio ¢ seu voto serd considerado vilido para todos os eftitos legais.

Art. 8 - No caso de vaciincia de cargo na Diretoria, a Assembleia Geral podera deliberar sobre o
seu provimento. Em caso de auséncia ou impedimento de qualquer diretor, a Diretoria poderd
escolher o substituto interino dentre scus membros.

Art. 9° - Compete & Diretoria: (i) cumprir e fazer cumprir as diretrizes e deliberagdes da
Assembleia Geral; (ii) promover o exercicio das atividades da Companhia; (iii) representar a
Companhia e administrar seus negdcios; e (iv) declarar e distribuir, “ad referendum™ da
Assembleia Geral, dividendos intermedidrios, intercalares e/ou juros sobre o capital proprio.

§ 1% Compete ao Diretor Presidente convocar e presidir as reunides da Diretoria, supervisionar
a atuacdo desta, estruturar os servigos da Companhia e estabelecer as normas internas e
operacionais.

§ 2°. Aos Diretores competem as atividades que lhes sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

§ 3° No desempenho de suas fungdes, os diretores da Companhia deverio considerar o melhor
interesse da Companhia, incluindo os interesses, as expectativas ¢ os efeitos de curto e longo
prazo de seus atos sobre: (i) seus acionistas; (ii) seus colaboradores; (iii) seus fornecedores,
consumidores e credores; e (iv) a comunidade e o meio ambiente local e global.

Art. 10 - A representagiio da Companhia serd realizada por dois diretores em conjunto, para: (i)
assumir obrigagdes, em qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade,
inclusive prestando garantias a obrigagdes de terceiros; (i) renunciar direitos, onerar e alienar
bens do ativo permanente; (iii) constituir procuradores para priticas de atos; e (iv) decidir sobre
instalagiio, extingdo e remanejamento de dependéncias. Nas situagdes em que o valor envolvido
for superior a R$ 500 milhdes, pelo menos um dos dois diretores deverd ser, obrigatoriamente,
o Diretor Presidente ou um Diretor membro do Comité Executivo. A Companhia poderd, ainda,
ser representada por um diretor em situagdes que nio impliquem (a) assungdo de obrigagoes
em qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade, inclusive prestando

o EFS3-AABB-BOFAZAIE



----------

ESTATUTO SOCIAL APROVADD NA ASSEMBLELA GERAL EXTRADRDIMARIA DO mall UNIBANCO 5.4, DE 24.09.2024
garantias a terceiros; ou (b) renincia a direitos, oneragiio ou alienagio de bens do ativo
permanente.

§ 1°. Nas hipoteses previstas no “caput”, i excegio do disposto nos itens (iii) e (iv), a
representagio da Companhia também poderi ser feita por (i) um diretor e um procurador; ou
(ii) dois procuradores,

§ 2°. Excepcionalmente, a Companhia poderd ser representada por apenas um procurador: (i)
perante qualquer 6rgio da administragio piblica, direta ou indireta, nos atos que nio impliquem
assun¢do ou rentneia de direitos e obrigagdes; (ii) nos mandatos com clausula “ad judicia™; (iii)
em assembleias gerais, reunides de acionistas ou cotistas de empresas ou [undos de
investimento nos quais a Companhia participe; ¢ (iv) em licilagdes promovidas por drgios
publicos, desde que diseriminados no instrumento de representagdo a finalidade e os limites dos
poderes outorgados. Nas hipoteses dos itens (i), (iii) e (iv), a Companhia também poderi ser
representada por apenas um diretor.

§ 3° Dois diretores, sendo obrigatoriamente o Diretor Presidente ou Diretor membro do Comité
Executivo, em conjunto, poderdo (i) deliberar sobre a distribuigio de dividendos ou de juros
sobre o capital proprio, por conta do dividendo obrigatério ou a débito da reserva de lucros; e
(i1} prever ou instituir exceg¢Ges adicionais ds previstas no pardgrafo anterior.

§ 4° Os instrumentos de mandato terio prazo de validade de até 1 (um) ano, salvo para fins
judiciais.

CAPITULO VI - OUVIDORIA

Art. 11 = A Companhia terd uma Ouvidoria que atuari como componente organizacional inico
do Conglomerado Itai Unibanco, integrado pela institui¢io lider ltad Unibanco Holding S.A. ¢
por todas as suas subsididnas autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados e pela Comissio de Valores Mobilidrios, excetuadas as
subsididrias que, em virtude de sua natureza ou atividade, vierem a constituir ouvidoria propria.

§ 1° O OQuvidor serd designado e destituido a qualquer tempo pela Assembleia Geral, inclusive
nas hipéteses previstas nos §§ 3° ¢ 4* deste artigo, ¢ terd mandato de 12 (doze) meses, podendo
ser renovado.

§ 2° Sio atributos necessdrios ao exercicio do cargo de Ouvidor: (i) possuir elevado padrio
ético e moral, capaz de lhe garantir conduta imparcial e senso de justiga; (ii) trabalhar com
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senso de igualdade, transparéncia, integridade ¢ respeito; (iii) exercer sua atividade com
coeréncia, independéncia e autonomia ¢ ter compromisso na busca de solugdes efetivas; e (iv)
atuar de modo diligente e fiel no exercicio de seus deveres ¢ responsabilidades.

§ 3° Caso, no exercicio da fungio do Ouvidor, seja constatada qualquer irregularidade,
improbidade ou situagdo de conflito que implique em risco de imagem 4 sociedade ou prejuizo
a0s clientes ¢ usudrios ou 4 sociedade, o Ouvidor serd destituido de suas fungdes e
imediatamente substituido, conforme deliberacio da Assembleia Geral.

§ 4° O Ouvidor serd permanentemente avaliado no exercicio de suas fungdes e poderd ser
destituido pela Assembleia Geral caso seu desempenho seja considerado aquém do esperado
pela Companhia.

§ 5°. A Ouvidoria tem por finalidade:

(a) atender em altima instdncia as demandas dos clientes e usudrios de produtos e servigos das
instituicdes do Conglomerado Itad Unibanco, que ndo tiverem sido solucionadas nos canais de
atendimento primério das instituigdes; ¢

{b) atuar como canal de comunicagiio entre as instituigdes do Conglomerado Itad Unibanco ¢
os clientes e usudrios de seus produtos ¢ servigos, inclusive na mediagio de conflitos.

4 6% Compete d Ouvidoria:
(a) atender, receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado ds
demandas dos clientes e usudrios de produtos ¢ servigos das instituigdes do Conglomerado Itan

Unibanco;

(b) prestar os esclarecimentos necessdrios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento
de suas demandas e das providéncias adotadas;

(¢) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo podera ultrapassar
10 (dez) dias ateis, podendo ser prorrogado, excepeionalmente e de forma justificada, uma
unica vez, por igual periodo;

(d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo informado na
alinea “c¢"™;

(e) informar a Diretoria da instituigiio, a respeito das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria;
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(D) manter a Diretoria da instituicdo informada sobre os problemas e deficiéncias detectados
no cumprimento de suas atribuigbes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da institui¢do para soluciona-los.

§ 7°. A Companhia: (a) manterd condigdes adequadas para o funcionamento da Quvidoria, bem
como para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isengdo; (b) assegurard o acesso da Ouvidoria és informagdes necessarias para a claboragio de
resposta adequada is reclamages recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar
informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades, no cumprimento de suas
atribui¢des.

§ 8° O Diretor designado responsdvel pela Ouvidoria perante o Banco Central do Brasil
elaborara relatorio semestral quantitativo e qualitativo sobre as atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria, nas datas-base de 30 de junho e 31 de dezembro, e deverd encaminha-lo & Auditoria
Interna, ao Comité de Auditoria ¢ ao Conselho de Administragio do Itad Unibanco Holding
S.A.

CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Art. 12 - A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composto
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes. A eleicio, instalagio e
funcionamento do Conselho Fiscal atenderd aos preceitos dos arts. 161 a 165 da Le1 6.404/76.

CAPITULO VIII - DESTINACAO DO LUCRO LiQUIDO

Art. 13 - Juntamente com as demonstragdes [inanceiras, a Diretoria apresentari 4 Assembleia
Geral Ordindria proposta sobre a destinagio do lucro liguido do exercicio, observados os
preceitos dos arts. 186 e 191 a 199 da Lei 6.404/76 ¢ as disposigdes seguintes:

a) antes de qualquer outra destinagio, serdo aplicados 5% (cinco por cento) na constitui¢io
da Reserva Legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social;

b) serd especificada a importincia destinada a dividendos aos acionistas, atendendo ao
disposto no art. 14; e

¢) o saldo terd o destino que for proposto pela Diretoria, inclusive para a formagdio da reserva
de que trata o art. 15, “ad referendum” da Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DIVIDENDO OBRIGATORIO
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Art. 14 - Os acionistas tém direito ao dividendo obrigatério correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liguido apurado em cada exercicio, ajustado pela diminuig¢do ou acréscimo
dos valores especificados nas alineas “a" e *b", inciso I, do art. 202 da Lei 6.404/76, observado
o disposto no inciso Il do mesmo artigo.

Paragrafo finico. Por deliberagio da Diretoria poderdo ser pagos juros sobre o capital préprio,
imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor do dividendo obrigatorio, com
base no art. 9°, § 7°, da Lei 9.249/95.

CAPITULO X — RESERVA ESTATUTARIA

Art. 15 - Serd constituida reserva com a finalidade de formar recursos para: (i) absorver
eventuais prejuizos de exercicios subsequentes; (ii) efetuar investimentos estratégicos para a
Companhia; (iii) exercer o direito de preferéncia na subscriciio de futuros aumentos do capital
social das empresas em que a Companhia participe; (iv) realizar aumentos no capital social da
Companhia; e (v) pagar os dividendos intermediirios de que trata o § 2° do art. 204 da Lei
6.404/76.

§ 1°. Esta reserva serd formada por valores provenientes do saldo do luero liguido.

§ 2°. O saldo da reserva estatutaria, somado ao da reserva legal, ndo podera ultrapassar o capital
social.

§ 3% A reserva estatutdria discriminard em subcontas distintas, segundo os exercicios de
formagdo, os lucros destinados 4 sua constituigdo.

CAPITULO XI - EXERCICIO SOCIAL

Art. 16 - O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se ¢cm 31 de dezembro de cada
ano.

Paragrafo unico. A Companhia poderd levantar balangos semestrais ¢ intermedidnios em
qualquer data.
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1ITAU UNIBANCO S.A.

CNET 60.701.190/0001-04 NIRE 35300023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
DE 30 DE ABRIL DFE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 30.04.2024, as 12h, na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, Parque Jabaquara, em S#io Paulo (SP).

MESA: Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Presidente; ¢ Andre Balestrin Cestare —
Secretdrio,

PRESENCA LEGAL: Administradores da Companhia e representantes da
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes.

QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAO: Dispensada a publicagdio conforme art. 124, § 4°, da
Lei 6.404/76.

AVISO AOS ACIONISTAS: Dispensada a publicagdo conforme o art. 133, § 5° da Lei
6.404/76.

DELIBERACOES TOMADAS:

I = Em pauta ordinaria:

1. Aprovados o Balango Patrimonial, as demais Demonstragies Financeiras e Notas
Explicativas, acompanhadas dos Relatorios da Administragio e dos Auditores
Independentes, relativos ao exercicio social encerrado em 31.12.2023, publicados em
12.03.2024 no “O Estado de S. Paulo™ (versiio impressa: pp. B23 a B25 e versio digital:

pp. | a 8).

2. Aprovado dar nova destinagiio do lucro liquido do exercicio de 2023, no valor
total de RS 28.672.981.950,59, da seguinte forma:

a) RS 1.433.649.097,53 para a conta de Reserva Legal;
b) RS 7.475.738.600,96 para a conta de Reserva Estatutdria;

b.1) consignada a destinagio do valor de RS 105.747,90, referente & realiza¢fio da Reserva
de Reavaliagdo, para a conta de Reserva Estatutaria;

Este documento foi assinado digitaimente por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Fellpe Rizzi Rodriguoes,
Para verificar as assi‘u_l.ns v ao site hitpsitau-unibanca portaldesssinaturas com bra43 a uliize o eadigo 253A-5943-401B-

CABS,
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c) R$ 19.763.700.000,00 para pagamento de proventos aos acionistas, consignando que

o referido valor inclui 0 montante de R$ 6.809.833.213,27 referente ao dividendo minimo
abrigatério de 2023. Do montante total de proventos pagos por conta do lucro liquido de
2023 (i) RS 6.000.000.000,00 foram deliberados a titulo de juros sobre o capital préprio,
com retenglio de 15% de imposto de renda na fonte, jd integralmente pagos aos acionistas,
sendo ratificadas as deliberag¢des tomadas em 31.03.2023, 30.06.2023 e 29.09.2023 ¢ RS
3.363.700.000,00 foram deliberados a titulo de juros sobre o capital proprio, com retengio
de 15% de imposto de renda na fonte, a serem liquidados em data oportuna, sendo
ratificadas as deliberagbes tomadas em 30.11.2023 e 29.12.2023, resultando em
pagamento liquido de RS 7.959.145.000,00; e (ii) R$ 5.900.000.000,00 foram deliberados
a titulo de dividendos, j4 integralmenle pagos aos acionistas, sendo ratificadas as
deliberages tomadas em 30.06.2023 ¢ 23.08.2023 ¢ R$4.500.000.000,00 & titulo de
dividendos, a serem liquidados em data oportuna, ratificada a deliberagiio de 29.02.2024..

3. Realizadas as seguintes alteragdes na composigiio da Diretoria e atribuictes de
responsabilidades regulatorias, no mandato trienal em curso que vigorara até a posse dos
eleitos na Assembleia Geral Ordindria de 2025:

3.1. Registradas a destituigio do Diretor MARCOS ALEXANDRE PINA
CAVAGNOLI desde 01.03.2024 e a destituigio do Diretor GUILHERMO LUIZ
BRESSANE GOMES desde 05.04.2024.

3.2. Eleitos como Diretores (i) ANGELO RUSSOMANNO FERNANDES, brasileiro,
casado, administrador, RG-8SP/SP 36.235.758-4, CPF 644.474.210-20, domiciliado em
S&o Paulo (SP), Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Olavo Setubal, 8°
andar, Parque Jabaquara, CEP 04344-902; (ii) GIOVANA APARECIDA
BRACCIALLI VINCI, brasileira, viiva, bancdria, RG-SSP/SP 26.204.607-6, CPF
313.747.828-66, domiciliada em Sdo Paulo (SP), Avenida do Estado, 5533, 8 andar,
Mooca, CEP 03105-003; (iii) PEDRO HENRIQUE MOREIRA RIBEIRO, brasileiro,
casado, bancério, RG-SSP/RJ 36.154.000-0, CPF 287,908.168-89, domiciliado em Séo
Paulo (SP), Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Conceigfio, 3° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902 ¢; (iv) RAFAEL VIETTI DA FONSECA, brasileiro,
casado, advogado, RG-SSP/SP 34.646.056-6 ¢ CPF 223.949.378-07, domiciliado em Séo
Paulo (SP), Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Torre Conceigdo, 1° andar,
Parque Jabaquara, CEP 04344-902, no mandato trienal em curso que vigorard até a posse
dos eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2025,

3.3. Registrado que os diretores eleitos no item acima (i) apresentaram os documentos
comprobatorios do atendimento das condigdes prévias de elegibilidade previstas nos arts.
146 e 147 da LSA e na regulamentagiio vigente, em especial na Resolugiio 4.970/2021 do
Conselho Monetario Nacional (*CMN?), incluindo as declaragtes de desimpedimento,

Este documento fol assinado digitalmanie por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Felipe Rizzt Rodrigues,
Para verificar as assinaturas vé ao site hitps:iteu-unibanco portaldeaseinaluras com. be 443 e uliize o codigo 293A-5643-401B-
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sendo que todos os documentos foram arquivados na sede da Companhia; e (ii) serdo
investidos apds homologagiio de suas eleigdes pelo Banco Central do Brasil (“BACEN”).

3.4, Registrada a transferéncia da responsabilidade por Questbes Relacionadas a
Participagio no PIX - IN BCB 291/22, de Marcos Alexandre Pina Cavagnoli para Carlos
Eduardo Mori Peyser entre 01.03.2024 e a presente data, sendo que a partir desta data a
referida responsabilidade serd transferida para Mario Newton Nazareth Miguel.

3.5. Registrar, ainda, a transferéncia da responsabilidade por Sistema De Pagamentos
Instantéineos (SPI) e Conta Pagamentos Instantineos (Conta PI) — Resol. BCB 195/22, de
Marcos Alexandre Pina Cavagnoli para Rodrigo Jorge Dantas de Oliveira, desde
01.03.2024,

3.6. Registrado que os demais cargos da diretoria e atribuigdes de responsabilidades nio
sofreram alteragGes.

4. Fixado em até R$ 900.000.000,00 o montante global para a remuneragio dos
membros da Diretoria, relativa ao exercicio social de 2024. Esse valor aprovado para
remuneragio podera ser pago em moeda corrente nacional, em agdes do Ital Unibanco
Holding S.A. ou em outra forma que a administragdo considerar conveniente.

5. Em observéncia as disposigdes do art. 11 do Estatuto Social, mantida a designagéo
de ROGERIO TALTASSORI como Ouvidor da Companhia ¢ da Ouvidoria Unica do
Conglomerado Ital Unibanco, instituida nessa Companhia, em observiincia 4 Resolugio
4.860/20 do CMN, 4 Resolugdo CVM 43/21 e a Resolugdio 445/22 do Conselho Nacional
de Seguros Privados. O mandato do Ouvidor é de 12 (doze) meses e vigorard até a
Assembleia Geral Ordindria de 2025.

I1 — Em Pauta extraordindria:

L Alterado o capur do artigo 10 do Estatuto Social, para aprimorar a redagdo
referente & regra de representagio da Companhia para permitir que a2 Companhia seja
representada por apenas | (um) diretor em situagdes que ndo impliquem (i) assungio de
obrigagies em qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade,
inclusive prestando garantias a terceiros; ou (ii) rentincia a direitos, oneragfio ou alienagio
de bens do ativo permanente. Dessa forma, o caput do artigo 10 do Estatuto Social da
Companhia, com consequente ajuste redacional no pardgrafo 1°, passara a ser redigido da
seguinte forma:

“drt. 10 - A representacdo da Companhia serd realizada por dois
diretores em conjunto, para: (i) assumir ebrigacdes, em qualquer ato,

Este documeanto fol assinado digitatmanta por Andre Balestrin Cestare e Alvero Felipe Rizzi Rodrigues,
Para verificar as assinaluras va ao site hitps:/itau-unibanco portaldeassinaturas com br:443 & wilize o codigo 203A-5643-A018-
CABS,
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confrate ou documento que acarrete respomsabilidade, inclusive
prestando garantias a obrigagdes de terceiros; (ii) renunciar direitos,
onerar e alienar bens do ative permanente; (iii) constituir procuradores
para prdticas de atos; e (iv) decidir sobre instalagdo, extingdo e
remanejamento de dependéncias. Nas situagdes em que o valor envolvido
for superior a RS 500 milhdes, pelo menos um dos dois diretores deverd
ser, obrigatoriamente, o Diretor Presidente ou wn Diretor membro do
Comité Executivo. A Companhia poderd, ainda, ser representada por um
diretor em situagdes que ndo impliguem (a) assungdo de obrigacdes em
qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade,
inclusive presiando garantias a terceires; ou (b) remincia a direitos,
oneragdo ou alienagdo de bens do ative permanente.

§ 1% Nas hipdteses previstas no “caput”, a excegdo do disposto nos itens
(iii) e (tv), a representagdo da Companhia também poderd ser feita por
(1) um diretor e um procurador; ou (ii) dois procuradores.

§ 2° Excepcionalmente, a Companhia poderd ser representada por
apenas um procurador: (i) perante qualguer drgdo da administragdo
piiblica, direta ou indireta; nos atos que ndo impliguem assungdo ou
rentincia de direitos e obrigagies; (i) nos mandatos com cldusula “ad
Judicia”; (iif) em assembleias gerais, reunides de acionistay ou colistay
de empresas ou fundos de investimento nos quais a Companhia participe;
e (iv) em licitagdes promovidas por odrgdos publicos, desde que
discriminados no instrumento de representagdo a finalidade ¢ os limites
dos poderes owtorgados. Nas hipdteses dos itens (i), (i) e (iv), a
Companhia também pocerd ser representada por apenas um diretor.

§ 3° Dois diretores, sendo obrigatoriamente o Diretor Presidente ou
Diretor membro do Comité Executivo, em conjunto, poderdo (i) deliberar
sobre a distribuigdo de dividendos ou de juros sobre o capital priprio,
por conta do dividendo obrigatério ou a débito da reserva de lucros; e
{fi) prever ou instituir excepfes adicionais as previstas no pardgrafo
anterior. i

§ 4% Oy instrumentos de mandato terdo prazo de validade de até 1 (um)
ano, salvo para fins judiciais.”

& Consolidado o Estatuto Social, que, considerando a alteragio anteriormente deliberada, passard a
ser redigido na forma rubricada pelos presentes ¢ a vigorar apds a homologaglo das deliberagies desta
Assembleia pelo BACEN.

CONSELHO FISCAL: Nio houve manifestagio por ndo se encontrar em

funcionamento.

Eate documentn fol assinado digitaimente por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues.
Para verificar a& assinaluras va a0 sie hiips-/itau-unibanco porialdeassinaturas com.br443 e utiize o codigo 202A-5943-A018-

CABS.

Para varificar as assinsturas v ao site hitps /itau-unibanco.portaldeassinaturas. com b 443 e ufiize o codigo 2034-65843-A01B-CABS.
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ATA SUMARIA DA ASSEMBLEL GERAL OROINARIA E EXTRACRDINARIA DO ITAL UNIBANGO 5.4 DE 30.04.2024,

DOCUMENTOS ARQUIVADOS NA SEDE: Balango Patrimonial e demais
Demonstragtes Financeiras; Relatrios dos Administradores e dos Auditores
Independentes e declaragdes de desimpedimento dos administradores eleitos.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada
por todos, foi assinada. S#o Paulo (SP), 30 de abril de 2024. (aa) Alvaro Felipe Rizzi
Rodrigues — Presidente; Andre Balestrin Cestare — Secretirio. Acionista: [tai Unibanco
Holding S.A. (aa) Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues e Andre Balestrin Cestare — Diretores.

mmwwmmmm 5

ﬁ

Este documants fol assinads digitaiments por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Felipe Rizzi Rodriguees,
Para verificar as assinaturas va ao site hitps./itau-unibanco portabdeassinaturas com br443 e utlize o cddigo 283A-5843-A018-

CABS.

Ezie documento foi assinado digiaimentis por Andris Bafastrin Cestare e Alvaro Felipe Rizel Rodrigues.
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ITAU UNIBANCO S.A.

CNEY 60.701.150/0001-04 NIRE 35300023978
EST L

CAPITULO 1 - DENOMINACAO, SEDE E PRAZO

Art. 1° - A companhia fechada regida por este estatuto social ¢ denominada ITAU UNIBANCO
S.A. (“Companhia”™), tem sede ¢ foro na Cidade de So Paulo, Estado de Séo Paulo e prazo
indeterminado de duragio, podendo, por deliberagiio de dois diretores, instalar, extinguir e
remanejar dependéncias em qualguer localidade, no Pais ou no exterior (art. 10, “caput™).

CAPITULO 11 - OBJETO SOCIAL

Art. 2° - A Companhia tem por objeto a atividade bancdria em todas as modalidades autorizadas,
inclusive a de operagies de cimbio.

Pardgrafo tinico. O exercicio das atividades relacionadas ao objeto social da Companhia deverd
considerar: (i) os interesses de curto € longo prazo da Companhia e de seus acionistas; e (ii) os
efeitos econdmicos, sociais, ambientais e juridicos de curto e longo prazo das operages da
Companhia em relag8o aos seus colaboradores, fornecedores, consumidores e credores, como
também em relaglo 4 comunidade em que ela atua local e globalmente.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 3° - O capital social subscrito e integralizado em moeda corrente nacional é de RS
70.449.914.499,75 (setenta bilhdes, quatrocentos ¢ quarenta e nove milhdes, novecentos e
quatorze mil, qualrocentos ¢ noventa e nove reais e setenta e cinco centavos), reprcsenmdu por
6.919.096.649 (seis bilhdes, novecentas e dezenove milhdes, noventa ¢ seis mil, seiscentas e
quarenta e nove) agles nominativas, sem valor nominal, sendo 3.514.908.377 (trés bilhBes,
quinhentas e quatorze milhfes, novecentas ¢ oito mil, trezentas ¢ setenta e sete) ordindrias e
3.404.188.272 (trés bilhdes, quatrocentas e quatro milhdes, centos e oitenta e oito mil, duzentas
e setenta e duas) preferenciais, estas sem direito a voto, mas com as seguintes vantagens: [ -
prioridade no recebimento de dividendo minimo anual de R$ 0,022 por aglio, nfio cumulativo,
que serd ajustado em caso de desdobramento ou grupamento; e II - direito de, em eventual
alienagiio de controle, serem incluidas em oferta publica de aquisi¢iio de agdes, de modo a lhes
assegurar o prego igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por agio com direito a voto,
integrante do bloco de controle, assegurado o dividendo pelo menos igual ao das agbes

Esle documento fol essinado digitalmente por Andre Balestrin Cestare & Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues.
Para verificar a5 assinatuias v ao sl hilps Mtau-unibanco_portaldeassinaturas com br443 a utilize o cddigo 283A-5043-A01B-

CaBa.

Para verificar as assinafuras va a0 sta hitpsiilap-undanco. porfaldesesinaturas com brd4d & utiize o codigo 2834-6843-A015-CARE.
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADD Ma ASSEMBLEIA GERAL DRDINARIA E EXTRADRDINARLIA DO (TAL UNIBANCO SA, DE 30042024,

ordindrias, mas com prioridade no reccbimento de dividendos nio cumulativos, nunca
inferiores aos atribuidos as agBes ordindrias.

Pardgrafo Gnico. A Companhia poderd adquirir as proprias agBes a fim de canceld-las ou manté-
las em tesouraria para posterior alienagio, mediante autorizagio da Diretoria.

CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL

Art, 4° - As Assembleias Gerais serfio presididas e secretariadas por qualquer dos presentes,
conforme indicado pelos acionistas.

Pardigrafo tnico. Da ata respectiva serfio extraidas certiddes, que poderio ser assinadas pelos
membros da mesa ou por dois diretores da Companhia.

CAPITULO V — DIRETORIA
Art, 5° - A administragfio da Companhia ¢ exercida pela Diretoria.

Art, 6° - Os administradores perceberfo remuneragdo e participagiio nos lucros, observados os
limites legais. A Assembleia Geral fixard a verba global e anual, cabendo ao Comité de
Remuneragiio do Conglomerado Itat Unibanco, constituido na instituigiio lider [tat Unibanco
Holding S.A. (“Itaii Unibanco Holding™), regulamentar a utilizaglio dessa verba e da
participagiio nos lucros devida aos administradores.

Art. 7° - A Diretoria compde-se de, no minimo, 40 (quarenta) e, no méximo, 150 (cento e
cinquenta) membros, acionistas ou nio, eleitos pela Assembleia Geral, compreendendo os
cargos de Diretor Presidente e Diretor, com mandato unificado de 3 (trés) anos, podendo ser
reeleitos.

§ 1°. A Assembleia Geral definird, além do Diretor Presidente, os membros da Diretoria que
irfio compor o Comité Executivo, 0rgo executivo de instincia méxima na Companhia;

§ 2° Os diretores permaneceriio em seus cargos até a posse de seus substitutos.

§ 3° Nio poderd ser eleito membro da Diretoria a pessoa que tiver completado 60 (sessenta)
anos de idade até a data da eleigio. O diretor que completar 60 (sessenta) anos de idade no curso
do mandato serd desinvestido na data da Assembleia Geral Ordindria subsequente.

§ 4°, Os diretores serfio investidos nos cargos mediante assinatura de termo de posse no Livro
de Atas de Reunides da Diretoria, apés homologagdo da eleigio pelas autoridades competentes.

Este documento fol assinado digitalmente por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues.
Para verificar as assinaturas va ao site hitps:iias-unibanco, portaldeassinaturas com.br443 & ulizs o codigo 263A-5943-A018-

CABG,
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ESTATUTO SOCIAL COMSOLIDADG NA ASSEMBLELA GERAL ORDIMARLA E EXTRAQRDINARLA DO ITAL UMIBANCO 5.4 DE 30.04. 7024,

§ 5° Nas reunides da Diretoria serd permitida a participago por telefone, videoconferéncia,
telepresenca, e-mail ou qualquer outro meio de comunicagdo. O Diretor, nessa hipdtese, serd
considerado presente a reunidio ¢ seu voto serd considerado valido para todos os efeitos legais.

Art. 8° - No caso de vacincia de cargo na Diretoria, a Assembleia Geral poderd deliberar sobre o
sen provimento, Em caso de auséncia ou impedimento de qualquer diretor, a Diretoria podera
escolher o substituto interino dentre seus membros.

Art. 9° - Compete & Diretoria: (i) cumprir e fazer cumprir as diretrizes e deliberagdes da
Assembleia Geral; (ii) promover o exercicio das atividades da Companhia; (iii) representar a
Companhia e administrar seus negdcios; e (iv) declarar e distribuir, “ad referendum” da
Assembleia Geral, dividendos intermedidrios, intercalares e/ou juros sobre o capital proprio.

§ 1°. Compete ao Diretor Presidente convocar e presidir as reunides da Diretoria, supervisionar
a atuaclo desta, estruturar os servigos da Companhia ¢ estabelecer as normas internas e
operacionais.

§ 2°. Aos Diretores competem as atividades que lhes sejam atribuidas pela Assembleia Geral.

§ 3°. No desempenho de suas fungdes, os diretores da Companhia deverdio considerar o melhor
interesse da Companhia, incluindo os interesses. as expectativas e os efeitos de curto e longo
prazo de seus atos sobre: (i) seus acionistas; (ii) seus colaboradores; (iii) seus fornecedores,
consumidores e credores; e (iv) a comunidade e o meio ambiente local e global.

Art. 10 - A representagiio da Companhia serd realizada por dois diretores em conjunto, para: (i)
assumir obrigagBes, em qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade,
inclusive prestando garantias a obrigagdes de terceiros; (ii) renunciar direitos, onerar e alienar
bens do ativo permanente; (iii) constituir procuradores para priticas de atos; e (iv) decidir sobre
instalagfio, extingio e remanejamento de dependé@ncias. Nas situagdes em que o valor envolvido
for superior a R$ 500 milhdes, pelo menos um dos dois diretores deverd ser, obrigatoriamente,
o Diretor Presidente ou um Diretor membro do Comité Executivo. A Companhia poderd, ainda,
ser representada por um diretor em situagdes que ndo impliquem (a) assungo de obrigagdes
em qualquer ato, contrato ou documento que acarrete responsabilidade, inclusive prestando
garantias a terceiros; ou (b) reniincia a direitos, oneragio ou alienagéio de bens do ativo
permanente.

§ 1° Nas hipdteses previstas no “caput”, & excegdo do disposio nos itens (iii) e (iv), a
representagiio da Companhia também poderd ser feita por (i) um diretor € um procurador; ou
(ii) dois procuradores.

Este documento fol assinado digitalmante por Andre Balestrin Castare @ Alvaro Felipe Rizzi Rodngues,
Para verificar as assinaturas vé ao sils hitps:itau-unibenco.portaldeassinaturas. com.br443 & wilize o codigo 283A-5843-A018-

CABE.
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADD M4 ASSEMBLEIA GERAL CRDIMARIA E EXTRADRDINARIA DO ITAL UNIRANCO B4 DE 30.04.2024.

§ 2°. Excepcionalmente, a Companhia poderd ser representada por apenas um procurador: (i)
perante qualquer orgiio da administragio publica, direta ou indireta, nos atos que ndo impliquem
assungdo ou rentincia de direitos e obrigagdes; (ii) nos mandatos com clausula “ad judicia™; (iii)
em assembleias gerais, reunides de acionistas ou cotistas de empresas ou fundos de
investimento nos quais a Companhia participe; e (iv) em licitagdes promovidas por orgéos
plblicos, desde que discriminados no instrumento de representagdo a finalidade e os limites dos
poderes outorgados. Nas hipdteses dos itens (i), (iii) ¢ (iv), a Companhia também podera ser
representada por apenas um diretor.

§ 3° Dois diretores, sendo obrigatoriamente o Diretor Presidente ou Diretor membro do Comité
Executivo, em conjunto, poderdio (i) deliberar sobre a distribuigiio de dividendos ou de juros
sobre o capital préprio, por conta do dividendo obrigatorio ou a débito da reserva de lucros; e
(ii) prever ou instituir excegdes adicionais as previstas no paragrafo anterior.

§ 4°. Os instrumentos de mandato terfio prazo de validade de até 1 (um) ano, salvo para fins
judiciais.

CAPITULO VI- OUVIDORIA

Art. 11 - A Companhia terd uma Ouvidoria que atuard como componente organizacional inico
do Conglomerado Itat Unibanco, integrado pela instituigio lider Itai Unibanco Holding S.A. e
por todas as suas subsididrias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados e pela Comisséio de Valores Mobilidrios, excetuadas as
subsididrias que, em virtude de sua natureza ou atividade, vierem a constituir ouvidoria propria.

§ 1° O Ouvidor serd designado e destituido a qualquer tempo pela ﬁsmﬁbl&ia Geral, inclusive
nas hipiteses previstas nos §§ 3° e 4° deste artigo, e terd mandato de 12 (doze) meses, podendo
ser renovado.,

§ 2° Sdo atributos necessdrios ao exercicio do cargo de Ouvidor: (i) possuir elevado padréo
ético e moral, capaz de lhe garantir conduta imparcial ¢ senso de justiga; (ii) trabalhar com
senso de igualdade, transparéncia, integridade e respeito; (iii) exercer sua atividade com
coeréncia, independéncia e autonomia e ter compromisso na busca de solugdes efetivas; e (iv)
atuar de modo diligente e fiel no exercicio de seus deveres e responsabilidades.

§ 3° Caso, no exercicio da fungio do Ouvidor, seja constatada qualquer irregularidade,
improbidade ou situagio de conflito que implique em risco de imagem & sociedade ou prejuizo
aos clientes e usudrios ou 4 sociedade, o Ouvidor serd destituido de suas fungdes e
imediatamente substituido, conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Eszte documento fol assinado digitalments por Andre Babesirin Cestans a Alvaro Falipa Rizzi Rodrigues.
Para verificar as assinaturas vi ao site hitps-/iitau-unibanco portaldeassinaturas. com.br443 e ufllize o codigo 283A-5943-A018-

CABG,

Para varificar as assinaturas va ao site hitps itau-unibanco portaldeassinatiras com brd43 e ufilize o codigy 2034-5043-401B-CABE.
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADD MA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRACRDINARLA DO ITAL LUNIBANCD S.A. DE 30,04 2024,

§ 4° O Ouvidor serd permanentemente avaliado ho exercicio de suas fungdes e poderd ser
destituido pela Assembleia Geral caso seu desempenho seja considerado aquém do esperado

pela Companhia.

§ 5° A Ouvidoria tem por finalidade:

(a) atender em (ltima instincia as demandas dos clientes e usudrios de produtos e servigos das
institui¢des do Conglomerado [tai Unibanco, que ndo tiverem sido solucionadas nos canais de
atendimento primério das instituigbes; e

(b) atuar como canal de comunicagio entre as instituigdes do Conglomerado Itai Unibanco e
o0s clientes e usudrios de seus produtos e servigos, inclusive na mediagdo de conflitos.

§ 6°. Compete a8 Ouvidoria:

(a) atender, receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado s
demandas dos clientes e usudrios de produtos e servigos das instituigtes do Conglomerado Itai
Unibanco;

(b) prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento
de suas demandas e das providéncias adotadas;

(¢) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual nfio podera ultrapassar
10 (dez) dias dteis, podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma
tnica vez, por igual perfodo;

(d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo informado na
aij'nca i !’!

(¢) informar A Diretoria da instituigio, a respeito das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria;

(f) manter a Diretoria da institui¢fio informada sobre os problemas e deficiéncias detectados
no cumprimento de suas atribuigbes e sobre o resultado das medidas adotadas pelos
administradores da instituigio para solucioné-los.

§ 7°. A Companhia: (a) manterd condigfes adequadas para o funcionamento da Ouvidoria, bem
como para que sua atuagio seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isengo; (b) assegurard o acesso da Ouvidoria as informagdes necessérias para a elaboragiio de
resposta adequada as reclamagdes recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar

Este documento fol assinado digitalmente por Andre Balestrin Cestare e Alvaro Felipe Rizzi Rodnigues.
Para verificar as assinaturas vé ao sile hipsiitau-unibanco portaldeassinaturas. com.bri443 & utilize o cidigo 2034-5043-A01B-

CABE,
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EBSTATUTD SOCIAL CONSOLIDADD NA ASSEMBLEIA GERAL ORINNARIA E EXTRADRDIMARIA DO AL UNIBANCD S.A. DE 30042024,

informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades, no cumprimento de suas
atribuigdes.

§ 8% O Diretor designado responsdvel pela Ouvidoria perante 0 Banco Central do Brasil
elaborara relatorio semestral quantitativo e qualitativo sobre as atividades desenvolvidas pela
Ouvidoria, nas datas-base de 30 de junho e 31 de dezembro, ¢ deverd encaminhd-lo & Auditoria
Interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de Administragiio do Itad Unibanco Holding
S.A.

CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Art. 12 - A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composto
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes. A eleigdo, instalaglio ¢
funcionamento do Conselho Fiscal atenderd aos preceitos dos arts. 161 a 165 da Lei 6.404/76.

CAPITULO VIII - DESTINACAO DO LUCRO LiQUIDO

Art, 13 - Juntamente com as demonstragdes financeiras, a Diretoria apresentard 4 Assembleia
Geral Ordindria proposta sobre a destinagfio do lucro liguido do exercicio, observados os
preceitos dos arts. 186 e 191 a 199 da Lei 6.404/76 e as disposigdes seguintes:

a) antes de qualquer outra destinagdo, serfo aplicados 5% (cinco por cento) na constituicdo
da Reserva Legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social;

b) serd especificada a importincia destinada a dividendos aos acionistas, atendendo ao
disposto no art. 14; e

¢) o saldo terd o destino que for proposto pela Diretoria, inclusive para a formag¥o da reserva
de que trata o art. 15, “ad referendum™ da Assembleia Geral,

CAPITULO IX - DIVIDENDO OBRIGATORIO

Art. 14 - Os acionistas tém direito ao dividendo obrigatério correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido apurado em cada r.-.xcrciciu. ajustado pela diminuig#o ou acréscimo
dos valores especificados nas alineas “a™ e “b”™, inciso I, do art. 202 da Lei 6,404/76, observado
o disposto no inciso I do mesmo artigo.

Pardgrafo nico. Por deliberagio da Diretoria poderfio ser pagos juros sobre o capital proprio,
imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor do dividendo obrigatorio, com
base no art. 9°, § 7°, da Lei 9.249/95.

Este documento fol assinado digitalmente por Andre Balesirin Cestare & Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues.
Para verficar a8 assinaturas vi ao site hilpsilau-unibanco porialdesssinaturas dom.bri443 & ulilize o cédigo 293#5“3—”!13
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CAPITULO X - RESERVA ESTATUTARIA

Art. 15 - Serd constituida reserva com a finalidade de formar recursos para: (i) absorver
eventuais prejuizos de exercicios subsequentes; (ii) efetuar investimentos estratégicos para a
Companhia; (iii) exercer o direito de preferéncia na subscrigfio de futuros aumentos do capital
social das empresas em que a Companhia participe; (iv) realizar aumentos no capital social da
Companhia; e (v) pagar os dividendos intermedidrios de que trata o § 2° do art. 204 da Lei
6.404/76.

§ 1°. Esta reserva seri formada por valores provenientes do saldo do lucro liquido.

§ 2°. O saldo da reserva estatutaria, somado ao da reserva legal, nfio poderd ultrapassar o capital
social.

§ 3° A reserva estatutaria discriminard em subcontas distintas, segundo os exercicios de
formago, os lucros destinados & sua constituigdo.

CAPITULO XI - EXERCICIO SOCIAL

Art. 16 - O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada
ano.

Pardgrafo Gnico. A Companhia poderd levantar balangos semestrais e intermedidrios em
qualquer data.

Este documento foi assinado digilaimente por Andre Balestrin Cestars & Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues.
Para verificar as assinaturas vi a0 site hitpeitau-unibanco portaideassinaturas. com.br443 e ulillze o codigo P03A-5043-A01B-
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ITAU UNIBANCO S.A.

CNPT 60.701.190/0001-04 NIHE 35300023978

ATA SUMARIA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DE 1° DE OUTUBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Em 01.10.2024, as 10h, na Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, 100, Torre Olave Setubal, Parque Jabaquara, em Sdo Paulo (SP).

MESA: Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues — Presidente; Renato da Silva Carvalho -
Secretarin.

QUORUM: Totalidade do capital social.

EDITAL DE CONVOCACAO: Dispensada a publicagio conforme art. 124, §4°, da Lei
6.404/76 (“LSA™).

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

E Registrada as renfincias das Diretoras TERESA CRISTINA ATHAYDE
MARCONDES FONTES, ocorrida em 02.08.2024, e MARINA FAGUNDES BELLINI,
em 30.09.2024,

2 Eleitos, como Diretor HAROLDO COUTINHO DE LUCENA NETO,
brasileiro, casado, bancirio, RG-SSP/SP 229.337-8, CPF 007.762.374-62, e como
Diretores membros do Comité Executivo, GABRIEL AMADO DE MOURA, brasileiro,
casado, administrador de empresas, RG-SSP/SP 27.758.827-3, CPF 247.648.348-63, ¢
SERGIO CUILLINET FAJERMAN, brasileiro, casado, economista, RG-SSP/RJ
04.137.542-9. CPF 018.518.957-10, todos domiciliados em Sdo Paulo (SP), na Praga
Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100 - Torre Olavo Setiibal, Parque Jabaquara, CEP
04344-902; para o mandato trienal em curso que vigorard até a posse dos cleitos na
Assembleia Geral Ordindria de 2025.

2.1. Registrado que os diretores ecleitos: (i) apresentaram oS documentos
comprobatorios do atendimento das condigdes prévias de elegibilidade previstas nos arts.
146 e 147 da LSA, na regulamentaciio vigente e na Resolugiio 4.970/2021 do CMN, e as
declaractes de desimpedimento, documentos estes arquivados na sede social; ¢ (ii) serfio
investidos ap6s homologagiio de suas eleigdes pelo Banco Central do Brasil (“BCB™).
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ATA SUBARLL DA ASSEMBLELA GERAL EXTRACRDINARLA DO ITALN UNIBANCD 5.4 DE 01.10.2024.

3. Atribuidas as responsabilidades por (i) Contas de Deposifos — Resolugio CMN
4.753/19 ao Diretor Haroldo Coutinho de Tucena Neto, a partir do momento de sua posse;
e (ii) Procedimentos para Autorizacio e Cancelamento de Autorizagio de Débitos em
Conta de Pagamento Pré-Paga — Resolugio BCB 51/20 ao Diretor Mario Newton
Nazareth Miguel, desde 31.07.2024, como consequéncia da efetivacdo da transferéncia
das atividades do Banco ltaucard S.A. 4 Companhia.

4. Transferida a responsabilidade por Contratagio de Correspondentes - Resolugio
CMN 4.935/21 do Diretor Renato Giongo Vichi ao Diretor Lineu Carlos Ferraz de
Andrade, a partir desta data.

5. Por fim, registrada a baixa da responsabilidade Administragio de Carteiras de
Valores Mobilidrios (Gestio de Recursos) — Resolugio CVM 21/21 do Diretor Carlos
Augusto Salamonde desde 10.09.2024,

6. Registrado que os demais cargos da Diretoria e as alribuigies de
responsabilidades ndo sofreram alteragoes.

ENCERRAMENTO: Encerrados os trabalhos, lavrou-se esta ata que, lida e aprovada
por todos, foi assinada. S3o Paulo (SP), 1° de outubro de 2024, (aa) Alvaro Felipe Rizzi
Rodrigues — Presidente; e Renato da Silva Carvalho — Secretdrio. Acionista: Ttan
Unibanco Holding S.A. (as) Alvaro Felipe Rizzi Rodrigues e Renato da Silva Carvalho —
Diretores. .

CERTIFICAMOS SER A PRESENTE COPIA FIEL DA ORIGINAL LAVRADA EM
LIVRO PROPRIO. Sio Paulo (SP), 1° de outubro de 2024. (aa) Alvaro Felipe Rizzi
Rodrigues — Presidente; e Renato da Silva Carvalho — Secretério.
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O documento acima foi proposto Paraussinaturd diital nd platatorma Portal de Assinaturas Itat Unibanco
S.A.. Para verificar as assinaturas clique no link: hitps://itau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/CB5D-E30C-33AD-EB38 ou va até o site https://itau-
unibanco.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para verificar se este documento &
valido.

Cadigo para verificagao: CB5D-E30C-33AD-EB38
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