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CONSORCIO NACIONAL VOLKSWAGEN
ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA.
C.N.P.J/M.E. n° 47.658.539/0001-04
N.LR.E. n° 35.221.373.739

INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL
DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

BANCO VOLKSWAGEN S$.A., com sede na Rua Volkswagen, 291, Jabaquara, Cidade e
Estado de Sdo Paulo, devidamente inscrito no C.N.P.J/M.F. sob n® 59.108.165/0001-49 e
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o N.L.R.E. 35.300.060.091, neste ato
devidamente representada por seus procuradores, Drs. Luis Fabiano Alves Penteado,
brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG No. 23.694.268-2-S8P-

_ 8P, inscrito no C.P.F./M.E. sob No. 267.985.798-41, e, Luciano Soldera, brasileiro, casado,

advogado, portador da Cédula de Identidade RG No. 27.908.447-X/SSP/SP e inscrito no
C.P.F/ME. sob No. 264.010.558-20, ambos com escritérioc na Rua Volkswagen, 291,
Jabaquara, Cidade e Estado de S&o Paulo, CEP 04344-901; e

VOLKSWAGEN ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS LTDA., com sede na Rua
Volkswagen, 291, 5° andar, Jabaquara, Cidade e Estado de S&o Paulo, devidamente
inscrita no C.N.P.J/M.E. sob n°® 59.140.541/0001-68 e na Junta Comercial do Estado de
S50 Paulo sob o N.LR.E. 35.201.174.897, neste ato representado por seus bastante
procuradores, Drs. Luis Fabiano Alves Penteado e Luciano Soldera, acima quafificados,

na qualidade de UOnicos socios do CONSORCIC NACIONAL VOLKSWAGEN -
ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede
na Cidade e Estado de S&o Paulo, na Rua Volkswagen, 291, CEP 04344-901, inscrita no
C.N.P.J/M.E. sob n® 47.658.539/0001-04, com seu Contrato Social e dltimo documento
societario devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo — JUCESP
sob o N.I.R.E. 35.221.373.739 e n® 332.347/21-7, em sessdes de 24.04.2007 e 12.07.2021,
respectivamente,



LN NN P ee
»

*
- -
. e .

»
O "
- LR EF Ceue mesn :

-
LA R E 1
LE N ¥

e rene .

-

.

-
L

reunidos na sede social da Sociedade, as 08h30, tém entre si justa e acordada a presente
alterac@o contratual, nos termos seguintes:

{i) VOLKSWAGEN ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS LTDA. retira-se da
Sociedade, cedendo e transferindo, a titulo de doagéo, sua (nica quota subscrita
e integralizada no capital social da Sociedade, com valor nominal de R$1,00 (um
Real), com tudo o que ela representa, livre e desembaracada de quaisgquer 6nus,
encargos ou gravames de qualquer natureza, para a Sécia BANCO
VOLKSWAGEN S.A.;

(ii) VOLKSWAGEN ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS LTDA. confere a
Saociedade, total, geral e irrevogavel quitacéo, para nada reclamar a qual titulo for,
sobre a quota transferida;

(iii) Devido as decisbes acima, a Sociedade se tornara uma Sociedade Limitada
Unipessoal, cuja nova versao do Contrato Social segue consolidada:

“CONSORCIO NACIONAL VOLKSWAGEN —
ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

Clausula 17 - DENOMINAGCAO DA SOCIEDADE - A Sociedade, que ¢ uma sociedade
empresaria limitada unipessoal, devera, sob a denominagéo de “CONSORCIO NACIONAL
VOLKSWAGEN ~ ADMINISTRADORA DE CONSORCIO LTDA.", operar de acordo com
as clausulas e condicdes estabelecidas neste contrato e com os dispositivos legais
aplicaveis e, supletivamente, de acordo com a Lei n® 6.404/76 — Lei das sociedades por

acghes.

Clausuia 2° - ENDERECO DA SEDE SOCIAL - A Sociedade tem sua sede social e foro
na Cidade de S#o Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Volkswagen, 291, Jabaquara, CEP

04344-901.
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§1°- FILIAIS, ESCRITORIOS DE REPRESENTACAQ E
ESTABELECIMENTOS SIMILARES - A Sociedade podera, mediante decisédo da Diretoria,

abrir ou fechar filiais, escritérios de representacdo, depoésitos fechados ou
estabelecimentos similares, no Brasil ou no exterior,

Clausula 32 - PRAZO DE DURACAO - A Sociedade tera duragéo por prazo indeterminado.

Clausula 4° - OBJETO SOCIAL. - A Sociedade tem por objeto a administragio de grupos
de consorcio, observadas as disposigfes legais que regem a matéria.

Clausula 5° - CAPITAL SOCIAL - O capital social, totalmente integralizado, é de
R$300.006.232,00 (trezentos milhdes, seis mil e duzentos e trinta e dois Reais), dividido
em 300.006.232 (trezentos milhdes, seis mil e duzentas e trinta e duas) quotas no valor
de R$1,00 (um Real) cada, todas de propriedade do BANCO VOLKSWAGEN S.A.;

Paragrafo Unico - Nos termos do artigo 1.052, §§1° & 2 °, do Cédigo Civil
Brasileiro, a Sociedade sera uma Sociedade Limitada Unipessoal.

Clausula 6* - RESPONSABILIDADE DA SOCIA - A responsabilidade da Sécia &, de
acordo com o artigo 1.052, do Cédigo Civil Brasileiro, restrita ao valor de suas quotas.

Clausula 7° - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE - A Sociedade sera administrada por
uma Diretoria composta de, no minimo, 2 (dois) membros, sendo um “Diretor Presidente” e
os demais, "Diretores”, sem designagac especifica.

§1° - NOMEACAO E DESTITUICAO DE DIRETORES - A nomeagdo dos
Diretores sera consubstanciada em Resolugéo da Sdcia ou no préprio Contrato Social. Os
Diretores permanecerio em seus cargos pelo prazo de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

§2° - DEVERES DOS DIRETORES - Os Diretores distribuirdo entre si as
atribuicdes e fungbes administrativas, de acordo com os cargos por eles ocupados,
incumbindo a cada um o cumprimento do Contrato Social, bem como das decisdes da Sécia
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e das Reunides de Diretoria, a pratica de qualquer ato de interesse da administracdo da
Sociedade e a representagdo desta perante qualquer 6rgdo publico federal, estadual e
municipal ou entidades independentes,

§3° - ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADE - Todos e quaisquer documentos
de que resultem responsahilidade para a Sociedade, tais como cheques, contratos ou
documentos similares serfo assinados por dois Diretores ou por um Diretor e um
procurador ou por dois procuradores, constituidos de acordo com os termos deste Contrato
Social. A emissdo de duplicatas e 0 seu endosso para cobranga bancaria, caugdo ou
desconto, bem como o endosso de cheques para deposito em contas bancérias da
Sociedade e atos de rotina perante entidades publicas ou repartigbes, serdo validos com
apenas uma assinatura, seja de um Diretor como de um procurador, devidamente
constituido com poderes expressos para tanto.

§4° - PROCURACOES - As procuragdes outorgadas para a representagéo da
~ Sociedade serfo assinadas conjuntamente por dois Diretores especificardo os poderes
outorgados, podendo, no caso de procuragéo “ad judicia”, incluir os poderes para receber
citagdo e prestar depoimento pessoal. Com excegéo das procuragdes outorgando poderes
" “ad judicia”, que poderdo ser por prazo indeterminado, as procuragdes terdo o prazo
maximo de duragdo de dois anos. A representagio da Sociedade, nos termos deste §4°,
far-se-4 sempre através de dois Procuradores, independentemente da ordem de
nomeacdo, exceto para os atos de representagdo da Sociedade em juizo e agueles
elencados na parte final do Paragrafo anterior.

§5° - REUNIOES DE DIRETORIA - Todos os assuntos de importancia para a
Sociedade serdo decididos conjuntamente pelos Diretores, os quais se reunirdo sempre
que os interesses da Sociedade determinarem. As Reunides de Diretoria serdo convocadas
pelo Diretor Presidente ou, em caso de sua auséncia, por qualquer Diretor, e seréo
instaladas com o comparecimento de, no minimo, 02 (dois) Diretores. Cada Diretor tera
direito a um voto nas Reunides de Diretoria e as decisdes serdo tomadas pela maioria
simples de votos dos presentes. O Diretor Presidente tera direito ao voto de desempate.
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§6° - LIVRO DE ATAS DAS REUMIOES DE DIRETORIA - A Sociedade
mantera um livro de atas das Reunides de Diretoria no qual seréo lavradas referidas atas.
As Reunibes serdo dirigidas pelo Diretor Presidente e assistidas por um Secretario, que
sera indicado pelo Diretor Presidente. O Secretario pode ser ou ndo membro da Diretoria.

Clausula 82 - REMUNERACAQ DA DIRETORIA - Os Diretores receberdo remuneragéo
mensal, podendo ser-lhes atribuida, também, remuneragéo adicional de desempenho, ndo
condicionada a apuragéo de lucro no exercicio.

Clausula 9° - EXERCICIO SOCIAL - O exercicio social terd inicio em primeiro de janeiro e
terminara em trinta e um de dezembro de cada ano.

Clausula 10 - DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS - Ao término de cada exercicio social
serd levantado um balango e demais demonstragdes financeiras, com observancia das
determinagbes legais aplicaveis. Apods terem sido feitas as necessarias amortizagdes,
depreciages e provisbes, a Socia decidird sobre a destinagio do lucro liquido.

Paragrafo Unico - BALANCOS INTERMEDIARIOS E DISTRIBUICAQ DE
LUCROS - Além do balango anual, a Sociedade levantara, ainda, balangos trimestrais,
podendo, por decisfo da Sécia, efetuar a distribuicéo de lucro liquido com base nesses
balangos.

Clausula 11 — OUVIDORIA - A Sociedade terd um componente organizacional de
Ouvidoria que deverad assegurar a estrita observancia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e atuar como canal de comunicagao
entre a Sociedade e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na
mediac¢ao de conflitos.

Paragrafo_Unico — FUNCIONAMENTO DA OUVIDORIA - A Sociedade
estara comprometida a: a) criar condigbes adequadas para o© funcionamento da
Ouvidoria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela transparéncia,
independéncia, imparcialidade e isengéo, e b} assegurar o acesso da Quvideria as
informagbes necessarias para a efaboragéo de resposta adequada as reclamacbes
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recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar informagdes e documentos
para o exercicio de suas atividades.

Clausula 12 — COMPOSICAO DA QUVIDORIA - A Ouvidoria sera composta por 01 (um)
Ouvidor, que tera mandato por prazo indeterminado. A designagdo, bem como a
destituicdo do Ouvidor devera ser feita pela Diretoria da Sociedade.

Clausula 13 — ATRIBUICOES DA OUVIDORIA - O componente organizacional de
Quvidoria tem como atribuigdes:

| - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagbes
dos clientes e usuéarios de produtos e servigos da Sociedade, que néo forem solucionadas
pelo atendimento habitual realizado em suas filiais e quaisquer outros pontos de
atendimento;

{| - prestar os esclarecimentos necessarsios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do
andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

ill - informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual ndo pode
ultrapassar quinze dias, contados da data da protocolizag8o da ocorréncia;

IV - encaminhar resposta conclusiva para os reclamantes, relativa 4 demanda, até o prazo
informado no inciso lli;

V - propor a Diretoria da Sociedade medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da andlise das reclamagées recebidas; e,

V1 - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao comité de auditoria, quando existente,
e a Diretoria da Sociedade, ao final de cada semestre, relatorio quantitativo e qualitativo
acerca da atuago da Quvidoria, contendo as proposigdes de que trata o inciso V.

Clausula 14 - AUDITORES EXTERNOS - A Sociedade tera os seus livros e contabilidade
auditados e o balango anual e as demonstragdes financeiras certificados por auditores
externos indicados peta Sécia.

Clausula 15 - LIQUIDAGAQ - A Sociedade entrara em liquidag@o nos casos previstos em
lei ou por deciséo da Socia,
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Clausula 16 - TRANSFORMAGCAQ E CISAQ - A Sociedade podera ser transformada de
um tipo juridico em outro, bem como podera ser objeto de cisdo, estando ambas operagdes
sujeitas a deliberagdo tomada pela Sécia.

Clausufa 17 - FORO DE ELEICAQ - Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica
desde ja eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, com exclusdo de

qualguer outro, por mais privilegiado que seja.”

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento de
forma flsica ou digital.

S80 Paulo, 18 de dezembro de 2021

LUIS FABIANG Digitally signed by LUIS . .
ALVES FABIANG ALVES SOCIOS:
PENTEADO: 26798579841
PENTEADO:26798 Date: 20211220 15:51:03 ) Assinade de forma digital por
579841 o L o0 LUCIANG SOLDERA E‘iﬁﬁ’fmiﬁgms;m.somw
BANCO VOLKSWAGEN S.A.
Luis Fahiano Alves Penteado Luciano Soldera
b LUIS FABIANO ALVES E:g;:i‘gf&?ggby LHLS Assinadu de foema digital por
PENTEAD026798579 PENTEADO: 26798579841 LUC|ANO SOLDERA Etgg“gcxsz?ﬁgimsmmmou
84 Date: 2021,12.20 15,5 1:24 -0300' .
VOLKSWAGEN ADMINISTRADORA DE NEGOCIOS LTDA.
Luis Fabiano Alves Penteado Luciano Soldera -
VISTO DO ADVOGADO:
LUCIANO ™ i
SOLDERA 251;.)0:.\;202!‘12,20‘.6131:43
LUCIANO SOLDERA
O.A.B.ISP n°® 230,097
Testemunhas:
1 RN o , HORKES 32748234860 EL S ELRTE L s
Nome: Nome:
R.G.: R.G.
CPF/MF. C.P.F.ME.;
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BANCO CENTRAL 50 BRASIL
Oficio 2615/2022-8CB/Deorf/GTCUR
Processo 0000203231 Curitiba, 3 de fevereiro de 2022.

Ao
Consdreio Nacional Volkswagen - Administradora de Consorcio Ltda.

A/C dos Senhores
Leonardo Vieira da Rocha - Diretor
Luis Fabiano Alves Penteado - Diretor

Assunto: Comunicacdo de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho de 2 de fevereiro de

2022, aprovou a alteragdio contratual, conforme deliberado na Alteragdo Contratual de 16 de
dezembro de 2021.

2. Devera essa sociedade, na proxima alteracdo contratual que realizar, promover a
alteracdo dos artigos referentes ao componente organizacional de ouvidoria com a finalidade de
torna-los aderentes ao que esta disposto na Resolugdo BCB n? 28, de 23 de outubro de 2020,

3. Devera essa sociedade, na préxima alteragdo contratual que realizar, promover
também as seguintes alteracBes no artigo 72: inserir a expressdo “os eleitos permanecerdo em
seus cargos até a posse de seus substitutos”, conforme Sisorf 6.1.30.110, item 24; e, fixar o
numero de membros da Diretoria, especificamente o cargo de Diretor, ou determinar o nimero
minimo e o numero maximo de ocupantes, conforme Sisorf 6.1.30.110, item 16-a, bem como o
modo de substituicio dos mesmos (Sisorf 6.1.30.110, item 16-b).

4, Anexamos o contrato social consolidado com as alteragdes aprovadas no referido
ato societdrio.

Atenciosamente,

Rogério Mandelli Bisi Edgard Tesser
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organizagio do Slstema Financeiro (Deorf)
Geréncia-Técnica em Curitiba (GTCUR])
E-mait. gteur.deorf@beb.gov.br



