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SOCIAL DE MOTOROLA /}xM pla (*\\"»’*\)
MOBILITY COMERCIO DE
PRODUTOS ELETRONICOS LTDA.

CNPJ n° 01.472.720/0003-84
NIRE 35.214.025.984

Sao Paulo, 08 de fevereiro de 2024,
Pelo presente instrumento particular, as partes abaixo:

1. MOTOROLA MOBILITY HOLDINGS B.V., sociedade constituida e existente de acordo
com as leis dos Paises Baixos, com sede em De Entreé, 250 Unit A, 11 EE, Amsterd3, Paises
Baixos, inscrita no CNPJ sob n® 16.582.492/0001-00, neste ato representada por seu
procurador, Sr. Rodrige Augusto Vidigal de Lima, brasileiro, casado, administrador de
empresas, portador da Cédula de Identidade “RG” n® M-5.107.081 SSP/MG e inscrito no
CPF sob n® 796.109.516-00, com escritorio na Avenida Chedid Jafet, 222, Bloco D,
conjuntos [1, 12, 22, Condominio Millenium Office Park, Vila Olimpia, CEP 04551-065,
Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo; e

2. MOTOROLA MOBILITY UK LTD, soctedade constituida e existente de acordo com as
leis da Inglaterra e do Pais de Gales, com sede em Redwood, Crockford Lane, Chineham
Business Park, Basingstoke, RG24 8WQ, Reino Unido, inscrita no CNPJ sob n°
16.582.493/0001-55, neste ato represemtada por seu bastante procurador, Sr. Redrigo

Augusto Vidigal de Lima, acima qualificado.

tnicas sécias da sociedade empresaria limitada denominada MOTOROLA MOBILITY
COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS LTDA. (“Sociedade”), com sede social na
Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Chedid Jafet, n® 222, Bloco D, conjuntos 11,
12, 22, Condominio Millenium Office Park, Vila Olimpia, CEP 04551-065, inscrita no CNPJ sob n°
01.472.720/6003-84, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Séo
Paulo (*JUCESP”) sob NIRE 35.214.025.984, e com a 48 e Gltima alteragdo ao seu Contrato Social
datada de 10 de outubro de 2023, arquivada na JUCESP sob n° 420.240/23-8 em sessio de 26 de
outubro de 2023, tém entre si justo e contratado alterar o Contrato Social da Sociedade conforme

segue:



s9%e® & o 257 wase wxa xa 8
e 0 * 5 . » ® «
DE jh’ ® : : . : :.. "0 :..
se e 408 a0t sow
‘f(:bocuSign 'Enveloéj?); 30442078-BD82-4B8A-96F2-362BACED3F29
L:? _‘\\}\ g ol %%, JTh e LS.
<3 Q ‘Z % P2 . 20 ®
m¥\5 o = 3 . : .O oo:.
&: . c\ (SRR A XL ) (Y % 2¢d 0 P4
= e
o fuotied ¢

2 L Q?’}’ As s6cias MOTOROLA MOBILITY HOLDINGS B.V. e MOTOROLA MOBILITY

\OCON MUY:GQ’LTD’ acima qualificadas, decidem consignar que o Sr. José da Concei¢do Cardoso Junior,
brasileiro, casado, engenheiro eletrdnico, portador da Cédula de Identidade RG n® 22.115.148-5
SSP/SP e inscrito no CPF sob n°® 144,114.358-02, com escritério na Avenida Chedid Jafet, 222,
Bloco D, conjuntos 11, 12, 22, Condominio Millenium Office Park, Vila Olimpia, CEP 04551-065,
Cidade de S3o Paulo, Estado de 830 Paulo, deixou de ser procurador delas e ndo possui mais poderes
para receber citagdes para os fins constantes da Lei n° 6.404/76 ou para realizar qualquer ato em seus
nomes. Ainda, as sdcias consignam que o Sr. Rodrigo Augusto Vidigal de Lima, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade “RG” n® M-5.107.081 SSP/MG e
inscrito no CPF sob n°® 796.109.516-00, com escritorio na Avenida Chedid Jafet, 222, Bloco D,
conjuntos 11, 12, 22, Condominio Millenium Office Park, Vila Olimpia, CEP 04551-065, Cidade de

S&o Paulo, Estado de Séo Paulo, é o novo procurador delas para todos os fins legais.

1L Por fim, as sé¢ias decidem ratificar todas as disposi¢Ges do Contrato Social da Sociedade, as

quais s@o mantidas e sua integralidade conforme abaixo:

"CONTRATO S0CIAL DA
MOTOROLA MOBILITY COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS LTDA.,

CAPITULO I - DENOMINAGCAOQ, SEDE E ESTABELECIMENTOS

Clausula 1", A Sociedade ¢ uma sociedade empresaria limitada e denomina-se MOTOROLA

MOBILITY COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS L.TDA.

Clausula 2*. A Sociedade tem sua sede social na Cidade de S3o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Avenida Chedid Jafet, n® 222, Bloco D, conjuntos 11, 12, 22, Condominio Millenium Office Park,
Vila Olimpia, CEP 04551-065.

Paragrafo 1°, A Sociedade poderd abrir filiais, agéncias, escritérios e representagdes em
qualquer localidade no Pais e no exterior, por deliberagio de sdcia representando a0 menos

3/4 (trés quartos) do capital social.

Paragrafo 2°, A Sociedade possui uma filial na Cidade de Jaguaritina, Estado de Sdo Paulo,
na Rodovia SP 340, Km 128,7, Tanquinho, CEP 13918-900, inscrita no CNPJ sob n°
01.472.720/0001-12 e registrada sob NIRE n® 35,902.428.097.
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CAPITULO II - OBJETO SOCIAL E PRAZO DE DURACAQ "O,-)O o
“Nupract

Cldusula 3° A Sociedade tem por objeto a:

a) Compra e venda, no atacado e no varejo, aluguel, distribuicio, locagéo, arrendamento,
exportagdo ¢ importagio de produtos de informatica e automagao, incluindo terminal portatil
de telefonia celular, terminais portiteis de sistema troncalizado, centrais e estagGes
telef6nicas, equipamentos de telecomunicagio, seus acessérios e afins, computadores, tablet
- PC, produtos e sistemas para transmissio de processamento de dados, sistemas de
informagdo, incluindo a instalagdo e operagdo de centro de treinamento para a promogdo de

atividades educacionais;

b) Prestagdo de servigos de instalagfio, reparo, manutencao e vistoria, direta ou indiretamente
relacionados aos produtos e sistemas acima relacionados ou compreendidos no objeto da
Sociedade, bem como a prestagio de servigos de comunicagdes e de telecomunicagBes em
geral e a representagio de outras sociedades, nacionais ou estrangeiras;

¢) Consultoria referente as atividades negociais acima referidas;

d} Pesquisa e desenvolvimento de software e aplicativos, integragio de hardware ¢ software,

e testes relacionados aos produtos acima relacionados;

) Participagdo em outras sociedades como sécia, acionista ou consorciada;

f) Prestagdo de servigos administrativos gerais;

g) Prestagdo de servigos de intermediag@o de negbeios e servigos entre pessoas juridicas e

entre pessoas juridicas e pessoas fisicas;

h) Processamento, armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, videos,

péginas eletronicas, aplicativos e sistemas de informagdo, entre outros formatos;

i) Elaboragio de programas de computadores;

) Licenctamento ou cessio de direito de uso de programas de computagéo;

k) Plangjamento, confec¢dio, manutengéo e atualizagdo de péaginas eletrbnicas;
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1) Disponibiliza¢fo, sem cessdo definitiva, de contetido de audio, video, imagem e texto por

meio da internet;
m) Cessdo de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda; e

n) Insergfio de textos, desenhos e outros materiais de propaganda ¢ publicidade, em qualquer

meio; €

o) Propaganda e publicidade, inclusive promogao de vendas, planejamento de campanhas ou

sistemas de publicidade, elaboragio de desenhos, textos e demais materiais publicitarios.

Cléusula 4° O prazo de duragio da Sociedade é indeterminado.

CaPITULO III - CAPITAL SOCIAL

Cldusula 5", O capital social é de R$ 756.663.401,00 (sctecentos e cinquenta e seis milhdes,

seiscentos e sessenta e trés mil, quatrocentos e um reais), dividido em 756.663.401 (setecentos e

cinquen

ta e seis milhdes, seiscentas ¢ sessenta e trés mil, quatrocentas e uma) quotas, totalmente

integralizadas em moeda corrente nacional, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, distribuidas

enire as

sécias da seguinte forma:

(a) MOTOROLA MOBILITY HOLDINGS B.V. possui 756.663.400 (setecentos e
cinquenta ¢ seis milhdes, seiscentas e sessenta e trés mil e quatrocentas) quotas, no valor
nominal total de R$ 756.663.400,00 (setecentos e cinquenta e seis milhes, seiscentos e

sessenta e trés mil e quatrocentos reais); e

(b) MOTOROLA MOBILITY UK LTD. possui | (uma) quota, no valor nominal de
R$1,00 (um real).

Paragrafo 1°. De acordo com o Artigo 1.052 da Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002, a
responsabilidade de cada socia é limitada ao valor total de suas quotas, sendo solidariamente

responsdveis pela integralizacio de todo o capital da Sociedade.

Parigrafo 2°, Cada quota confere ao seu detentor o direito a um voto nas reunides das socias.
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Pardgrafo 3°, A Motorola Mobility LLC, embora tenha deixado de ser sécia desta Sociedat?é bA MO

nos termos do que foi aprovado pela 40°* alteragdo do Contrato Social datada de 27 de junho
de 2012 e registrada na JUCESP sob n°® 300.904/12-5, em 30 de julho de 2013, detém
participagdo societaria indireta na Sociedade, uma vez que é a controladora da Motorola
Mobility International Limited, que por sua vez controla a Motorola Mobility UK, Ltd., sdcia
da Sociedade.

Cldusula 6", O capital social, desde que totalmente integralizado, podera ser aumentado pelas sécias.

Cliusula 7°, O aumento do capital social deverd ser deliberado em reunifo de socias, em que: (a)
serdo definidos os termos e condigdes do aumento de capital; (b) sera fixado o prazo de até 30 (trinta)
e diag para o exercicio do direito de preferéncia para a subscrigo das novas quotas representativas do
aumento do capital social; e {¢) serd convocada reunifio de sécias para aprovar a correspondente
alteragdo do Contrato Social, a menos que a totalidade de sécias se pronuncie, nesse momento, com
relagdo ao seu direito de preferéncia para subscrever novas quotas no correspondente aumento de

capital. Nesta dltima hipotese, a alteragdo do Contrato Social sera aprovada no mesmo ato.

Pardgrafo Unico. As reunides de sécias mencionadas no caput desta Cldusula 7° serdo

dispensadas caso a totalidade de sécias assine a correspondente alteragéo do Contrato Social.
CAPITULO IV - CESSAO E ONERACAQ DE QUOTAS

Clausula 8°. As sécias poderdo ceder e/ou transferir, total ou parcialmente, suas quotas no capital
social, ou seu direito de preferéncia na subscrigdo de novas quotas, a sdeia ou terceiro estranho a
~~ Sociedade, desde que nfo haja oposi¢io de socias representando mais de 1/4 (um quarto) do capital
social. As sécias que concordarem com a cessdo efou transferéncia deverdo assinar todos os
documentos necessarios a comprovagio da cessio e/ou transferéncia das quotas, inclusive & alteragdo

do presente Contrato Social.

Cldusula 9*. Nao obstante o disposto na Clausula anterior, as quotas representativas do capital social
somente poderdo ser cedidas e/ou transferidas a terceiros apés terem sido oferecidas as outras sdcias,
que terdo o direito de preferéncia na aquisigdo das referidas quotas, pelo prazo de 30 (trinta) dias
contados do recebimento do aviso por escrito da sécia disposta a ceder e/ou transferir suas quotas.
Decorrido este prazo sem o exercicio do direito de preferéncia acima, a sdcia disposta a ceder ¢/ou
transferir suas quotas podera fazé-lo a terceiros, desde que nos mesmos termos e nas mesmas

condigdes oferecidas as outras sécias.
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Clausula 10. As deliberagdes de sdcias serdo tomadas em reunido, obedecendo s regras de

convocasdo e quérum dispostas no presente instrumento.

Parfgrafo Unico. A reunifio serd dispensada quando todas as socias decidirem, por escrito,

sobre a matéria objeto de deliberagdo.

Clausula 11. Sem prejuizo do disposto no presente Contrato Social € na legislagdo aplicavel, as

seguintes matérias dependem da deliberagéo das socias:

L a aprovagio anual das contas da administragio;

IL. a alteragdo do Contrato Sccial;

IIL. a incorporagio, cisfo, fusdo, transformagao, dissolugdo e liquidago da Sociedade,
ou a cessagio do estado de liquidagio;

IVv. a nomeagio e destitui¢do dos liquidantes ¢ o julgamento das suas contas; e

V. recuperagdo judicial on extrajudicial, ou pedido de faléncia.

Parfgrafo Unico. As sécias decidirio oportunamente sobre a conveniéncia do periodo para
a realizagdo da reunido anual de socias para tratar dos assuntos indicados no Artigo 1.078 da

Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002,

Clausula 12. As reunides serdo realizadas sempre que conveniente. Sem prejuizo do disposto no

Artigo 1.073 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, as reunides de sécias deverdo ser convocadas

por sécias representando a maioria do capital social, on por quaisquer 2 (dois) diretores, por escrito,

através de telex, telegrama ou qualquer outra forma escrita.

Paragrafe 1°. A convocagio devera ser feita com pelo menos 10 (dez) dias uteis de
antecedéncia e especificar o dia ¢ a hora da reunifo a realizar-se na sede da Sociedade, bem
como a ordem do dia, s¢ sobre ela se podendo deliberar, a menos que todas as sécias

presentes na reunido acordem diferentemente.

Pardgrafo 2°. Das reunides serfio lavradas atas e as deliberagGes deverdo ser aprovadas por
maioria absoluta de votos, salvo se de outra forma disposto neste Contrato Social ou em Lel.
Para que as reunides possam se instalar em primeira convocagfo e validamente deliberar, é
necessaria a presenga de sdcias que representem, no minime, 2/3 (dois tergos) do capital

social,
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Pardgrafo 3°, Ressalvado o disposto no Paragrafo 6° abaixo, a inobservincia das
formalidades relativas & convocaglo prévia para as reunides de sdcias, nos termos e
condi¢des fixados nesta clausula, implicard na nulidade das deliberagdes entdo tomadas, ndo

surtindo, portanto, qualquer efeito,

Paragrafo 4°. Qualquer séoia poderd ser representada por procurador residente no Brasil,
sendo entdo considerada presente a reunido. Da mesma forma, serdo consideradas presentes
as sécias que derem seu voto por tax, telegrama, correio eletronico ou qualquer outra forma

escrita.

Pardgrafo 5° As reunides serio presididas por pessoa que for escolhida pela maioria dos

votos dos presentes e esta pessoa indicara o secretario.

Paragrafo 6°. As convoca¢Bes para as reunides de sécias poderdo ser dispensadas se

estiverem presentes scias representando a totalidade do capital da Sociedade.

CAPITULO VI - ADMINISTRACAO

Clausula 13. A administrag8o da Sociedade incumbe a uma Diretoria composta de no minimo 4

(quatro) e no maximo 10 (dez) diretores, os quais usarfio, individuaimente, o titulo de "Diretor”, todos

residentes e domiciliados no Pals, eleitos pelas socias por meio de alteragfio deste Contrato Social,

observado o disposto no pardgrafo 2° abaixo.

|

Paragrafo 1° Os diretores serdo havidos como empossados na data de sua escolha e

permanecerio nos seus cargos até a posse de seus sucessores, por prazo indeterminado,

Pardgrafo 2°. Se ndo forem sdcios, os diretores serfio designados pelas sdcias representando
no minimo 2/3 (dois tergos) do capital social, salvo se as quotas representativas deste nio
estiverem totalmente integralizadas, hipotese em que a designagdo dos diretores serd
realizada mediante aprovagdo undnime de sécias. Se forem sdcios, os diretores serdo

designados por séeias representando ao menos 3/4 (trés quartos) do capital social.

Cléusula 14. A Diretoria reunir-se-4 sempre que necessério, mediante convocagio, por escrito, de

qualquer de seus membros, com indicagio da ordem do dia a ser deliberada. Para a instalagio da

reuniio € necessaria a presen¢a de pelo menos 3/4 (trés quartos) dos diretores em exercicio. As
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lavrada em livro proprio.

Paragrafo 1° A convocacgdo far-se-d mediante aviso escrito com pelo menos 10 (dez) dias
uteis de antecedéncia, dispensando-se esse prazo caso a Diretoria redna-se com a presenga

ou a representagdo da totalidade de seus membros.

Paragrafo 2°. Qualquer diretor podera ser representado por outro diretor, desde que munido
de instrumento préprio, sendo entfo considerado presente a reunio, Da mesma forma, serd
considerado presente se manifestar seu voto por fax, telegrama, correio eletrénico ou

qualquer outra forma escrita,

Pardgrafo 3°. Cada diretor tera direito a um voto em toda e qualquer reunifio da Diretoria.

Clausula 15. Os diretores estarfio investidos de amplos poderes para administrarem a Sociedade,
bemn como para praticarem atos em sen nome, inclusive para usarem a denominaco social nos termeos
da lei, constituirem procuradores na forma prevista abaixo e representd-la em todas e quaisquer

circunstancias.

Clausula 16. Todos os atos e documentos que importem em obrigar a Sociedade, tais como escrituras
de qualquer natureza, cheques, notas promissérias, letras de cambio, ordens de pagamento, titulos
em geral, contratos, inclusive os de empréstimo e outros documentos ndo especificados, serdo
obrigatoriamente assinados em conjunto por no minimo dois ditetores e/ou procuradores nomeados
de acordo com este Contrate Social. Para os atos ¢ documentos que nfo importarem em
responsabilidade ou obrigagdo da Sociedade, a representagfio podera ser feita individualmente por

qualquer Diretor ou procurador nomeados de acordo com este Contrato Social.

Pardgrafo Unico. Qualquer diretor, isoladamente, poderd representar a sociedade em
situagdes que, por si s, ndo obriguem a Sociedade, tais como (i) os atos de representagio
em juizo; (ii} prestagdo de informagdes a autoridades; (iil) emissdo de declaragdes para
autoridades ou entidades publicas; (iv) declaragbes em geral; (v) comparecer perante
autoridades certificadoras do sistema brasileiro de chaves piblicas ICP - Brasil para
validag#o de certificados digitais utilizados para o envio de declaragdes a Receita Federal do
Brasil; e (vi) constituir, isoladamente, procuradores com poderes limitados as mesmas

fungdes especificadas neste paragrafo.
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Clausula 17. As procuragGes outorgadas em nome da Sociedade deverdo ser assinadas por pe’%’o/vM N\( \QY”
menos 2 (dois) Diretores, salvo nas situagdes mencionadas no Paragrafo Unico da Clausula 16, bem ¢

como para fins judiciais ou para representagio da Sociedade perante a Administragdo Publica, casos

em que bastard a assinatura de 1 (um) Diretor. As procuragdes terdo necessariamente prazo de

validade nao superior a 2 (dois) anos, contados da outorga.

Clausula 18. Siio expressamente vedados, sendo nulos ¢ inoperantes em relagdo 4 Sociedade, os atos
de quaisquer das sécias, diretores, procuradores ou funciondrios que a envolverem em obrigagdes
relativas a operagdes ou negécios estranhos ao seu objeto social, tais como fianga(s), aval(ais),
endosso(s) ou qualquer (quaisquer) outra(s) garantia(s) em favor de terceiros, exceto as garantias

outorgadas em razdo de aluguel de imdveis concedidas a funcionarios da Sociedade.

Paragrafo Unico. A Sociedade sera administrada pelos Srs. (1) Ernesto Herbert Levy
Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade “RG” n® 22.785,502-
4 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 186.474.288-70; (2) Gaspar Lopes Romiio Junior,
brasileiro, casado, economista, portador da Cédula de Identidade “RG” n°® 8.356.481-5
IFP/RJ e inscrito no CPF sob n° 025.743.857-21; (3) Carlos Augusto Furst, brasileiro,
casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade “RG” n® 26.550.210-
X - SSP/SP ¢ inscrito no CPF sob n° 262.185.738-85; e (4) Rodrigo Augusto Vidigal de
Lima, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade “RG”
n° M-5.107.081 SSP/MG e inscrito no CPF sob n® 796.109.516-00, todos com escritdrio na
Avenida Chedid Jafet, n® 222, Bloco D, conjuntos 11, 12, 22, Condominio Millenium Office
Park, Vila Olimpia, CEP 04551-065, na Cidade de S@o Paulo, Estado de Séo Paulo,
designados individualmente como Diretores. Todos os Diretores possuem um mandato por
prazo indeterminado de duragfio, até que sejam destituidos ou substituidos pelas sécias, com

observancia do quérum previsto em Lei.
CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL E LUCRO
Cléusula 19, Os exercicios social e fiscal terdo inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-do em 31 de
dezembro de cada ano, data a partir da qual deverfio ser levantados o balango patrimenial, o balango

de resultado econdmico e os demais documentos exigidos por lei.

Pardgrafo 1°. Os lucros apurados com base em balango patrimonial de encerramento do

exercicio fiscal terdo a destinagio que for determinada pela maioria dos sécios.
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JPOC'ON M\ﬁx\* Parfgrafo 2°. A Sociedade poderd levantar balangos intermedidrios a qualquer tempo e

distribuir lucros intermedidrios ou intercalares e/ou declarar e pagar juros sobre capital

proéprio com base neles mediante decisdo da maioria dos sécios.

Pardgrafo 3°. Nos termos do Artigo 1.007 da Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002, os
lucros e juros sobre capital proprio poderdo ser distribuidos e pagos desproporcionalmente a
participag@o dos socios no capital social da Sociedade, mediante decisdo da maioria dos

s6cios.
CAPITULO VIII - DISSOLUCAO, LIQUIDAGAO E CONTINUACAO DA SOCIEDADE

Cldusula 20, Em caso de liguidagdo ou dissolucdo da Sociedade, os haveres da Sociedade serdo
empregados na liquidagdo das obrigagSes e o remanescente, se houver, rateado entre as sécias na

proporgio do nimero de quotas que cada uima possuir no capital da Sociedade,

Paragrafo Unico, Durante a fase de liquidagio, o liquidante pedera gravar de 6nus reais os

bens moveis e imdveis, contrair empréstimos e prosseguir nos negdeios da Sociedade,

Clausula 21. Na hipdtese de faléncia, recuperagio judicial ou extrajudicial, dissolugdo, insolvéncia,
liquidagéo, retirada ou exclusio de qualquer sécia, as demais sécias terdo o direito de preferéncia na
aquisicio das quotas da sécia falida, em recuperagiio judicial ou extrajudicial, dissolvida, insolvente,
liquidada, retirante ou excluida, podendo a Sociedade continuar seus negécios, sendo que o direito

de preferéncia sera exercido nos termos € nas condigles previstas na Clausula 9* acima.
CAPITULO IX - EXCLUSAQ DE $OCIO POR JUSTA CAUSA

Cléusula 22. Serd considerada justa causa para exclusdo a prética, por gqualquer sécia, de atos de

inegdvel gravidade que ponham em risco a continuidade da Sociedade.

Pardgrafo 1°. Além do disposto acima, podera ser considerada justa causa a ocorréncia dos

seguintes fatos:

(i) quebra do affectio societatis, deliberada por sécias representando no minimo 3/4 (irés

quartos) do capital social; e

(i7) concorréncia, direta ou indireta, tanto como proprietirio, acionista, sic¢io, investidor,

parceiro, licenciado, financiador, operader, consultor, empregado, ou de qualquer outra
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forma, com os negocios desenvolvidos pela Sociedade, sociedades do mesmo gmp?/\/M,m‘(f\ﬂ“)

econdmico, controladoras ou controladas diretas ou indiretas da Sociedade.

Paragrafo 2° A exclusdo de sécia por justa causa deverad ser deliberada por socias
representando ao menos 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, em reunifio
espectalmente convocada para esse fum, estando a sécia sujeita 4 exclusdo ciente, em tempo

habil, para que possa comparecer ¢, querendo, apresentar sua defesa.
Pardgrafo 3°. O reembolso da sécia excluida serd feito pelo valor patrimonial de suas
quotas, apurado em balango patrimonial especialmente levantado para esse fim, devendo ser
pago em até 90 (noventa) dias a partir da liquidagio de suas quotas,
CAPITULO X - LEI APLICAVEL
Cldusula 23. A Sociedade sera regida pelas disposigBes da Lei n. 10.406, de 10 de janeiro de 2002,

aplicaveis as sociedades limitadas e, supletivamente, pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

conforme alterada.

CaPI{TULO XI- FORO

Clausula 24, Para todas as questdes oriundas deste Contrato Social fica desde ja eleito o foro de Sdo

Paulo, Estado de 840 Paulo, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.”

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias

de igual teor e forma.

Sio Paulo, 08 de fevereiro de 2024.

MOTOROLA MOBILITY HOLDINGS B.V, MOTOROLA MOBILITY UK LTD.
DocuSigned by: e o USIgN e bY: P PR
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