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reglsiradas na Jumis Comercial do Estado da Sdo Paulo sob o NIRE 3521880083, m
enlre si justo & acordado o seguinte

iSTRADORA DE CORNSORCIG NAGIONAL HONDA LTDA:

3 H CNPJMF n® 45.441.789/0001-54 i
i‘ NIRE 35.218.800.869 L ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL

msmbpi&mm PARTICULAR DE ALTERAGAO DO CONTRATO SOGIAL PARA 1. Exclusio do cargo de Dirator Sanior

EXCLUSAD DO CARGO DE DIRETOR SENIOR, CRIAGAO DO CARGO DE DIRETOR

VICE PRESIDENTE, NOMEAGAD DO DIRETOR VICE PRESIDENTE E CONSOLIDAGAG Os sérios decidem, por unanimidade, excluir o cargo de Diretor Sénlor da sociedad:. n

DO CONTRATO SOGIAL razéo desta dallberagdio, os sdcios decidem alterar os pardgrafos 12, 20 g 50 dg Artige 5 a
alinaa "2" do Artigo 7° ¢ o paragrafos 1% e 20 dp Artigo 7°, além de exclulr a alinea o' o

igo 76
Pelo presente instruments particular de alterag3a contratual, os abaixo assinados Artigo 7° do Contrato Social
! 1. HONDA SOUTH AMERICA LTDA., com seds em Sio Paulo, estado de S3o Paulo, V2. Crlagio do cargo de Diretor Vice Presidente

na Rua Dr, Joaé Auren Bustamanta, 377, Blacg 1, 3%andar, sala 3-A, Baimo Santo Amaro,

CEP 04710-080, inserita no GNRU sab o 1o 43 149.808/0001-56, inscrita no Registra de Os sécios dacidsm, por unanimicade. ciar o cama de Diretar Vica Prasidents da socia tac

Empresas sob o NIRE 35.201.060.501, neste alo representada por seu Diretor Prasidenta ! Em raz8o dasta celiberacho, os socins decidem alterar os parigrafos 19, 2% & 50 do Aol ,
Sr. ISSAD MIZOGUCHI, separado judi partador da cédula aalinea “a" do Artgo 7° & os parkgrafos 108 20 do Artigo 7°, além de criar nova allnea 5*
ca' identidads RG n* 7Imo B‘TS-S:SSP-SP Inscrito no CRFIMF sob o n® 008,631.398-33, Artigo 7° do Contrato Social, B respailo das atibuices que compalirio ao Dirstor Vi |
e ‘ y denta.
rasidenta e domiciiado em Sfio Paulo, estado do S80 Paulo, com escritério na mesma Prasidanta
cidade, na Rua Doutor José Ayreo Bustamente, 377, Bloco 1, 3° andar, sela 3-A, Santo )
A gEP 04?1!;»090 Tendo em vista as Qaliberagdes 1.1, a 1.2, acima, ficam, desde j&, renumeradas as aline: s (
arg, -000; &
L Artigo 7° do Contrata Social. O3 Artigos alterados do Contrate Social Passardo a vigorar co
2. MARCOS ZAVEN FERMANIAN, brasileiro, casado, 8conomista, portador da cédula a3 Seguinies redacies:
de dentidade n° 9.529 875-X 8SP-8P, e instrito no CPFIMF sob o n 041.977.828-08, 2
. - i &
residents e domiciado sm Sao Paulo, estads de Sao Paulo. com escritorie na mesma rtigo
i I 58 A Bustamante, 377, Bloco 1, 3° ander, sala 3-4. Santo -
s R::.',.,D;::; i e Pardgrafo 1°. A sdministragiic terd a seguinte composiciio: 1 (um) Dirstor Presigint
Amaro, CEP g 7 (um} Dirstor Vice Presidente, 2 (dois) Dirstoras Executivos v os demals Direi s
- g Bm fiea.
Unicos socios da soci jria |imitada A TRADORA DE CONSORGH Sam Designagéo Especi
NACIONAL HONDA LTDA., com seds em 5o Caslano do Sul, sstado de Sao Pau‘:;[.a i o Bl ' - T . ;,i
’ = iaa T, 'a LA 3
Avenlda Senador Roberto 8imensen, 304, Santo Antonio, CEP 09530-401, com Conmhia ( 0l - ) : i
{ it T2, tor Vice P, i |
Scelal amuivads no 49 Cartéio de Registro de Titules & Decumentos da Capital do 1 stads ;?7”” o Dirstor Vice Presivente ou de qualquar um dos Diretores Exocutivos ol
oo Sbos Bavly, sub o 1 (40 223, am 27 de janeiro da 1881, ¢ alteragdes posteriores n ,:25# q‘r
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ainda por dor oir foias i i nos limites @ “Finangas o de Cradito; garantic estruturas operacionnis adequadas para a realizag. o
condigles estipuiacos nasts Contrato Sacia 5‘ / 2 5 b ¢ <oy _:{tﬂn‘dades destas dreas na i ) definic 8 85 63irats dos
5 S lireus winfatis com as Normas e Polificas infemas; bem como com tudo que esd
Pardgrafo &, Compate 86 Diretor Presidante, ao Diretor Vice Presidente ou a cada ragﬁ%mado palos Oyéos Reguiadores: priarizar os relaridos objefivos e metss d. s
um dos Diretores £ - e ¢a sooiedade; ativa e dreas sob seu comanda, oriemtandy 05 gesfores para definigho das melas gerenciais o
. e, o d 4. ” "
passivements, em juiro ou fora dele, & aquisicao, oneracl, cessfio, @ permuta ou a orcamentos envals para g Socedads, @ parfir  das definigbas asiatdgic: s
transferéncia de bans movers, 2iém dos atos rotinelros ds adminsstragao da sociedads, estabs peia Pre: h far & . ativa @ passivamenie, e n
inclusive a outorge de procuragtas & & repmsentacto perante os Crgios Publicos fulza ou fura dele; bem como todas as airit iedes dos Diretores Execufivos & Direton 3
2

Sam Designagéo Espacifica

“Artige 79, Compate & Diretiria L3 Nomeacéo do Diretor Vice Presidente

A a —— 4 Biretor ek o ¢80 a8 socledads, ) Os s6cios decidem, por unanimidade, nomear Sr. Radrigo Noboru Gondo, brasileire
ativa s passivaments, em Julz0 00 fora dels; elstoragso, aprovacio, alteracan oy ) casado, administrador de empresas, portador da Carieira de Identidade RG n® 22 652 460-
qualuer decisio relacionada com a poliica operacional da sociedad, sus _ SSPISP @ inscrite no CPF/MF sob o n® 164.215.018-60, residente e domicliade em S&
objetivos; & curta, médio & 1ongo preze; concessio de empréstimos a terceiros: Paulo, sstado de Sao Paulo, com escritério na Rua José Aureo Bustamante, 77, & anda
2quisigio, oneragdo, ailenaglo, vessso, penmuta ou iransferéncia de bens iméveis o Baio Santo Amaro, CEP 0471 Daaec, 1

3 . na cidade de Sio Paulo, estado de Sio Paule, para «
de pafticipaghies em outras sociedades; a realizagio de investimentos, na sociedscta cargo de Diretor Vica Presidants, com Prazo de mandato indeterminada.

odou junfo & tercenss; o todas as 2trbulgBes do Direlor Vica Prasicente dos Dirstores

g a it i 1 i i

Executivos e dos Direforss Som Designagso Especifica, Em razdo da deliberagdo acima, o Ariigo 15 do Contrato Social passard a vigorar com i
saguinte redagdo;

Pardgrafo 1% Nos impedimentos temporsrios do Diretor Presidente, esta sank P 2 . - i . o

Substituide pelo Diretar Vice Prasidente ou Porum des Dirsforas Executives, enquanto A qo % = 5. - o S8 ra‘ cados pam o wxercicio da RETIeN 5

perdurarem tais impedimentos, dssempenhands cumulativaments as suas atribuicses A0.da s s s L ‘s

@ poderas.

a MARCOS ZAVEN FERMANIAN, brasileio, casado, aconomista, portador da

: A " 9 Seman ]
FPardgrafo z°, Caperd ao Dirstor Presidents, além daguelas podares que thes s50 ;:Tg?:&': az : 9:029'6:5; = SéciFf o g 2:':2“;7 o
s g 8, rasidente e domicilade em aulo, eslado 0 Faulo, com
pnvalivos, todos aquelss atnbuidos ao Direfor Vica Fresidents, aos Dirctoros AN i i . A - 1 { b
Exoculivos s aos Dirstores Sam Dosignagh £ ica, o i escaléfio na mesma cidade, na Rua Dottor 4086 Aurao Bustarmante, 377, Blocs s
i / andar, sals 3-A, Sapto Amero, CEP 04710-080 para ¢ carga de Diretor Presidente; |
b) Compete isoladamente so Diretor Vic i ponde; o
)el 55 i W!:O i AL TG 5 mmmwmf { b RODRIGO NOBORU GONGO, brasiein, casado, administrador de efiiraeys, ‘
e ce créto o rangas e sociodads,assogurar o Do srcemento ok parkadoyda céduia de idontidatls n* 22.652.450-7 SSE/SP, insurto 1o CREME sop o
#egdes da sociedade, aprover as. Politices Intemas de sluacho das dreas de ’5’

ey

, 3 7 A




49 164.215.018-50, residente o domiciladc em S%0 Pala, asiefo do Sho Paulo,

com
escriléric ne Rua José Aureo Bustamants, 377, 3° andar, Ba;m: Santo Amaro, CEP

04710-080, para 0 cargo Diretor Vice Presidents;

¢ JSSAD MIZOGUCH, brasigiro, separada judiciaimente, engenheiro, portador da
cédula do wentidade RG n° 7.960 916-5-SSP-5P. inscito ne CPEMMF sob ¢ n®
008,631.398-35, residerte e domiaiiade em S#c Pauio, esiadn de Sdo Paula, com
ascritério ne masma cidads, na Rua Doutor José Auro Bustamente, 377, Bleco 1,3
andar, sala 3-A, Seato Amaro, GEP 04710-080, pare o-cago Diretor Executivo, €

d HIROSHI NAITO, jeponés, casado, ecanomisie, portador da cédula de
idertidade pera esirangsiros RNE n° G747219-0, expedido pela CGPYDIREX/DPF,
inserita no CFERAF-sob o r® 238.014.208-41, residente e domicillado em Campinas
astado de So Pauls, com escrtéro na Rua Doufor José Aureo Bustamante. 377,
Bloco 1, 3" andar, sala 3-A4, Santo Amaro, CEP 04710-0900, na cidade de Sdo Pauld,
Estacio de Sio Pauis, pare 0 carngo ds Diretor sem designagdo aspecifica ™

|15 CONSOLIDAGAD ©O CONTRATO SOCIAL

Em decarréncia das alteraghes agima e para maior facilidade e clareza, 08 ghicios resolvery
consalidar o texto da Centrato Soeial, que passa a vigerar com a gequints redacao:

Artige 1%
DE CONSORCIO NACIONAL HONDA LTDA.,, & tem sede & foro juridico na cidade da Sﬁo%

r«j;(é;
/

CONTRATO SOCIAL DA
ADMINISTRADCRA DE CONSORCIO NACIONAL HONDA LTDA.

DENOMINAGAQ, SEDE E FORO é,/

I
A sociedada de responsabilidade fimitada denomina-se AD%!{NISTR&DdM {

]
/

.
S,

Castano do S

Santo Antonio, CEP 09530-401

weih Estado ds Sdo Pavla, na Avenida Senador Roverto Simonsen, 304,

Paragrafo Unico. A sociedade padard ebrir ou extinguir filiais, em qualquer locahdade,
mediante delibaragio dos Direlores com designacio especifica, qus daterminam, no

mesmo alo, o capital, a stividade & o grau de autonomia de cada dependéncia.

OBJETO SOCIAL

Artigo 2°.
grupos da consdroio da veiculos automotoras, motociclstas ou qualguer outro

{egalmente permitido.

DURAGAD

Artigo 3°. A socledade infeiou suas atividades sm 27 01 1981 & seu prazo de duragio
por mmpomdatirminadu.

CAPITAL SOCIAL

Artigo 4%

A sociedade 12m por objgtive & conatituigio, organizaghc & administragio de
{lpo de bem

&

O capital sodal, iolalmente integralizado, & de RS 4.600.00000 {quatro

milhdes @ seiscontos mil feais)., em boa mosda corrente do pais, dividido em 4,800 000
{quatro milhdes e seiscentas mil} QUOtES soclals, do valor nominal de R$ 1,00 (um real) cadz

wuma, aszim distnbuidas entre as ‘soclos:

a) HONDA SOUTH AMERICA LTDA., 4599.996 (quatro milndes, quinhentas

-]

noventa & nove mil, novecenias & noventa 8 sols) quotas sociais, no valor nominal de

RS 4.599.996,00 (guatro mihdes,
noventa e seis reais), &

quintientos @ noventa & nove mil nevecentos

!

b) MARGOS ZAVEN EERNANIAN, 04 {quatro) quotas 30cais, no valor mrfimal !’l

total de RS 4,00 {quatro reais).

]
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L Sganeinerms, em juize ou fora dale, 3 squisiglo, oner cassdo rruta o B e~
Pardgrafo 1% A responsabiidade de cada socio & restita ao i / e -BE he -

Artlgo 5%

f!
vl gtc suas guotas,
mas todos respandem sofidariamente pels integralizagio do capits \m:.'aai {arigo 1052,
Lel numero 10.4C6/2002).

Paragrafo 2°. Cada qucta canfere o direflo de um volo nas deliberagdes dos socios.
GERENCIA E ADMINISTRAGAO

A sociedade sera adminstrada por, no minimo, 2 (dois) e, no méximo,

10 (dez) administracicres, pessoas fisicas, socios ou ndo soclos, aos quais sdo atribuidos
todos o3 podsres de Adminiatragio, bem coma a de rapresentacdo da sociedade em juize
ou fora dele, com poderes para normear & constituir procuradores.

st
77
/

Paragrafo 1°. A administragBa terd a seguinte composigo: 1 (um) Diretor Presidents,
1 (um) Direlor Vice Prasidente, 2 (dois) Diratores Executivos @ os demsis Diratores
Sem Designagio Especifica,

Paragrafo 2% A socisdads serd representada pela assinatura isolada do Diretor

Presidenta, do Dirater Vice Presidente ou de qualquer um dos Diretores Execufivos, ou
ainda por procurader ou P i

nos limites &
condigdes astipulados neste Gantrato Social

Pardgrafo 3%, Podera, ainda, s socisdade ser representada, em €asos eepsciais, por
um Oiretor sem designagho especifica, desde que e para fanio autonzado
prevismente, em Reunide de Diretoria.

Parfigrafo 4% Os Diretoras tém o3 poderes @ as atrlbuighes que este conirato e a Lei
Ihes canfarem, para assegurarem o funci

regular da
atos cu a adogdc de medidas que nao se acham entre £sses poderes e os de gesid 6 )
normal dos negdeios sotials, sardc datiberadas em reunido dos sécios. ‘71’ /

f
Paragrefo 5°. Compete ao Diretor Presidente, ao Diretor Vice Presidente ou a c;da

/ um dos Dirstores Executivos, Isoladamente, a reprasentagio da sociedade, ativa e °

ok

dade. A pratica da < |

Fl

\ransferéncia da bens maveis, além dos stos rotineiros de administragéo da sociedade,
inciusive & oulorga de procuragies e 8 representagio
Federais, Estaduals & Municipals.

perante o3 Orglos Publicos

Paragrafo 8°. Os dirstores poderfo ter direito @ um “pro-labore’ mensal, gue serd
tevado & conta de despesas gerais, cujo valor sera fixado em reunida dos séclos,
~

Paragrafo 7% E vedads aos diretores, ou 20S procuraderes por sles constituldos, o
uso da firma para prestagio de avais, fiangas & outras cbrigagbes de favor, em
beneficio de terceiros, ben como assumir geréneia, obrigagdes ghheias zos objstives
socials, exceto quande em favor de empresas subsidianas ou coligadas.

Paragrafo B°. A sccictade poderd nomaar procuradoras, 808 quals outorgara podaras
para os aios @ negéclos expressaments determinados no corpe do instrumentio.

Parigrafo 2% Os

poderdo ser no Contrato Sodcial ou em
ato sepmrado, e ser dastituidas elou substiluidos por deiberagio de sdclos
representando, no minkme, o guorum exigido por lei

Parigrafo 10. Os 1l a8 ignad

em ato separado investi-se-i0 no
cargo mediante tarmo de posse no Livio de Atas da Administragéo. Se o terma ndo for
assinado nes 30 {trinta} dias segulntes & homolopaglo, esia 30 tornaré sem efeito.

Pparigrafo 11. Os administraderes dasignados am ato separado deverde requerer a

ce suas i cles no regisiro p . ne prazo de 10

(dez) dias a contar de sua efetiva investidura

4§

Artigo 82, Anuaimente, até 120 (cento e vinte) dias apos o timing do SRBIEi swﬂf ,J
s sicios reunir-se-30 com o chistivo de tomar as contas dos agnunistagorns & dema’ér
sabre balange patimonial e resultade econdmico. { k

i
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Parkgrafo Unico. Bas raunices dos sécios quo sprecarsm o #ngo goral, sard

lavrade ata, que serd registrada na JUCESP - Junia Com cial Estade da Sao
Patlo.

Artigo 7%, Compata & Dietoria:
a) Compate [solad &o Diretor P arep w80 da sociedade,

ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; elaboragao, Bprovacho, alteragio efou
qualquer dacisdo relacionada com a politica opetacional da sociedade, suas mefas e
cobjetivas, a curte, médio o lengo prazo; concassbo do empréstimas a terceiros:
Aquisicho, oneraco, alienacto, cesséo, parmuta ou transfardncla de bens imoveis s
de partlcipacdes em outras sociedad . 8 realizagio da Invostimantos, na socled:

: 8/ou Junto a tercelros; e todas as atribuiéas do Diretor Vice Prasldents, dos Dlretores
Execulivos 6 dos Dirptoras Som Dasignagso Espacifica.

Paragrafo 1%, Nas Impedimantos tempardrios do Diretor Presidenta, aste serd
-Bubstitulds pslo Dirator Vice Presicante ou Por um dos Diretoras Exscutivos, enquanto

Perdurarem tajg impadimentos, dagempsenhando cumulativaments as suas atnbulpSas
@ poderes

Parigrafo 2, Cabers ac Diretor Prasidents, aiém daqueles poderes que |hes sdo
ofivativas, lodos Aquoles efribuldos ap Dirslor Vico Prasidents, acs Dirslores
Exsculives e aos Dirstoros Sam Designagho Espaclfica,

T b) Compals isoladamenta o Dirator Viee Prasldente rasponder diretamenta
Ppolas alividades do crddito o financas da scciodade, assagurar o bom andomanto dos
nogocios da gociedads, sprovar as Politicas Intemas de aluacdo des dreas de
Financas e de Crédilo; garanti estruturas operacionsls edaquadas para a rodlizagdo L.
das alividades destas areas nn sociedade; dafini e acompanhar iis estatipiss ngsf
areas alinhadas com as Normas e Palilicas intarnas;

bem como com tude que uspé
regulamentads pelos Orghos Raguiadnras; prionzar o5

teferidos objativos & metes a;';s
dreas sob say tomando, arientando os gestorgs para detinigdo gas motas garuncs‘a:ée

,\/\/ orgamentos anueis para a sociedade, 8 poriir gas definicéus Msn-ale‘qﬁc,as“4 .
- M
/ o]
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pela Pr D 3

3 , aliva
\'\@\lzo 0u fora dole; bam comp iodas as alibuicdos dos Dirsloras Fxa itluoe o Dirolores
Saih Designaglo Espacitica,

2

e

1sslvamente, s

€) Compete aos Diretores Exscutives emitic chegues, ¢ 'd:¢ s de pagamento
@ tiwlos da crédito, prastagio do avals, fianges ou oulras gaan 15, am favor da
tarcalro, assinar qualsquer coniratos, com excegdo dequeles qua en slvan Inferesses
da sociedads sobre a aquisigdo, oneragdo, allenaglo, ciss 3, pamuta ou
transfertnela de bens Imévals, desanvolver e adminlstrar & relagio ¢
fornacedores ¢ clianles, Identificar oporunidades para o desen' ol nento de novos
produlos e servicos, zelar palo cumprimanto das regras de bia ovenianga pela
sociedade, assegurar a implomentagdo des planos ostrathg o da rocladade,
° assegurar a rigorose obsarvincla de oreamanto anual da scciiga i, bom como a
pratica do todos os atos necessérios a0 bom funcionamen:) | | soiiedado, a
representacio do socednde, aliva & Passivamenta, am Juizo ou ori dels, aquisicio,
oneracdo, cassdo, permuta ou transforéncla de bans méveis, aléri d 1 ato 1 rotinairos
de administragio da socledade; assinar recjros de pagamentos fal g g sociadada,

podendo ainde, represantar sociodade peranle os Orglios Pt licos Faderais,
Eetaduais @ Municipais;

soclodade com

dj Compala scs Diretores Som Designagiio Espacifica, (en re e canjunto
com os Diratorss Com Designagdo, propor acs Oiratores @/ou ac Pres denis, as
polificas. adminisiratvas, financelra, comarcial s oporacional

daenpr o, irplamentor
@ eonduzir as

P a5 am suas livas dreas, bim
coordenar as atividadas desenvolvidas nessas arpas, coordanar g
de meihcria da qualldade, coordenagio da novos projetas,

ama plonsjar o
los, wocessos

REUNIRO DE SOCI0S

Artlgo B°.  As reunides de sécics serdo malizadas samp)

convacadas por um admy

Te que noces Ar e deverdo sar
mistrador ou por séclas que representem, ne © ima, /5 {um
quimg} do cagial soclal, com anteceddingla minima de 8 (olto) ding, Form la 3 cara, e-mail

o IR bt Ko ey

R A LT P et T

o 'N-mv‘lg:- Aitotics 6 s,

SRR
u

y
Ko,

ou fax. dispensanda-se; ial convocagho, 56 lodos 08 S6CIGS
declgrarem, por escrito, cientes do local, dia, hora 8 Ordem do Dia.

Pardgrafo 4°, |nsiald-se a réunido, em pimalra canvecacio, cun'i,a presenca ge
séclos raprasentando 344 (rés quartes) do capital social, o, sm sa u‘]da, com qualquer
ndmero, a qual deverd ser convocada com antacedéncia minima da 5 (cinco) dias,
ebsarvado a forma provista na parte final do caput deste Arliga.

Parigraio 2°. A reunifo serd dispensada quando todos os sécios decldirem, por
5¢rilo, sobre a maléria chjato de dalibaracio.

Pardgrafo 3° Salvo disposicéo sm sentida contririo na Lel n® 10.406/2002, ou neste
Contrato Soclal, a3 deliveragdes aprovadas por séclos representande, no minima, a
maloria do capital soclal, sio vélidas e obrigatérias, .

Paragrafo 42, Qualquer dos socios poderd ser representad, Qquer em reunido, quar
em alteragéo contratuel ou em instrumentos de designacfio, destituichio ou substituicio
de edministraderes por Ppracurader, sendo, ontéo,

presenta & delib

Artigo 80, Depandem ¢a caliberacio de séclos:
a) represontando, ne minima, 3/4 {tras ‘quartos) do capital sccial;
Na alteracio do contrate soclal; o
iy a incarporagdo, clsdo, fusio, transtormacdio e a dissolughio da sociedads, ou <

cessaclo do sey ostado do liquidagao.

b} represantando, no minimo, 2/3 (deis targos) do capital social;
a destiuigdo, se designados no Proprio Contrato Soclal, de administradores sécios, / \

cl representande a maloria do canital social i{ /

»

i
wia faokoann
B e

o)
% M e Ry

“"\;y_j;x,.__np sntando a meloria dos votos dos prasontes:
0@ apiowaghia anval das contas da administragdo;

iy a 740 o destituicas dos eaj

das su s
iif) tedos o5 damals casos previstos na Lel, oy neste conlr ito
clsposicdes oxprassas @ em séntido contrério,

ntes, o
solv: as

EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAGGES FINANCEIRAS
Artigo 10, O exerclclo social coincida com o ano civil & os lucros e priu os serdo
apurados om balangos semestrais, lavantados em 30 da junho & 31 de dize bro, com
observancia das presericles legais, Feltas as necessdrias amorlizagdes o dej rar 1gde i, o5
fesultados apurados terdo a destinagio Que Ihes for dada pelos séctas,

Parfgrato 1% Qs lucros terdo a dostinaghio quo lhes for dado pel>s dciol. A

distribuicdo dos lucros podard sar folla sam obadidncla a participacho 1 05 4cinl ro
capltal proprio,

Pardgrafo 2°. Além da distribulgfo de lucros mencionada no Padgrati 1 acira, &
sociedoda poderd einda, a qualquer momanto, declarar o pagamenio ¢ j os s:bro
capital proprio, nos termos da lagislagho em vigor,

Parfigrafo 3°. A soclodade, por delibsraglo dos sécies, podard levint  bal ngo
intermedidrio e distribulr entre eles o lucro entéo apurado, assim como dintd Jir Ju tos
acumulados,

Parigrafe 4% Os prejuizos sorfo suporiados pelos sicios, na prope ;i de eoas
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L) om dinneio, G0 ARIGO 1T, Os sdminstradores davergo contratar, para sxa mq‘!niir U peridico das
{noventa) dias a6 & comunicasts o evens e s 80% foltsrau pgf canto) rostantes em 4 contos da sociedads, firma de sudicres Indapandentes. da ranodia inpsmaciong;
(auatro} nolas promissérias, iguais, menzaig o SuCEILVAT, yuricoiiga-gs & primaira opas B0
(Besasnta) dlas do PAGEMENIS inlcial, FORO DO CONTRATD
CEBSAC & TRANSFERENCIA DE QUOTAS Artiga 18, O foro dosta didado da S50 Castang g0 Sul serd o competertie para dirimic
Aueisquar dovidas orundas do Presents eontrato, com Oxclusdo de quniguer BulY, por mats
Aftigo 12, Nenmum $bcic 1ar diraiio de cedar au transferis, a qualquer bito, suap . envilegiado que seja,
Suolas, fo tade oy em parte, a tercairos, sem o Rearde do gutro sdoio, que 8erd Informado [
com anteeoddicia minima do 80 (sessenta) dias e ters drslia do, em Gualdads ae | E. por osturom assin jusizs o coniraracos, assinam o Présanta insuumento, am 3 185 vias
candiaias, adauinr oy ndlcar torcolios para Aquisiclio. L doigual tsor o afelto, na prescnga qy Qs tagtemunnas que embém o assimam
. vaupagho \ ' S Coalan do Sul (SP), 15 de agesto da 2017,

Artlgo 13, A fociodade antrard em liguiiacdo por delibaragdo da sécios roaiesantando g
maiorii do capifal 30cinl, ou ainda, nos ©esos lagais. cabendo 3 sécla HONDA SOUTH
AMERICA LTDA, a indica¢ho do liquidante,
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ISSAQ MZOGUCH
LEGISLAGAD APLICAVEL ¥
Artiga 14, Qualguar matéra ndo Tegulada pelo prosente contrato serd ecidide conforma w( Z F ::7 . }?_‘
as disposicies dos arigos 1052 & 1.087 da Lo nimare 10.408 do 10 do janaire de 2002 8, MARCOS ZAVEN FERMANIAN 'k
Supieivemanto, pelas tsposicoes dz Lai das Sciadados Andeimas, — ! -
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Artlgo 15 Palos $écios, ada ralificados para o exproicio da geréncla o administragio 4, / =
:uc!ea-ac.purmznnnmrmm:fa. o5 senhoms, i s f E
i RODRIAD RiJ GONDO
. MARCOS ZAVEN FERMANIAN, biasieiro, cassdo, scanemisia, sortador ha ‘ t6r Vst Prasident
chdulz do Idenidade n° 9.520976:% 88P-5P, inscrito no CPEMF sob o i

= &\

1

; - w
i PHIY o
- BANEO CHnvtraL DO BRASII\
Offcia 18676 F2017-BCE/DenriGTS P
M(':rgmznsg i Sio Pautg, N5 SET 207
A

Adulinisizadom ds Conssireio Necional Honds [ 4y,
Av. Senador Roberyo Simansen, 304 - Sanig Atitinio
09530-401 Sao Cietane do Sy (5P

AJIC do Senhor
Marcos Zuven Fermanian — Hiretor Presidente

Assunto: Comunicagio de deferiiento de pleito

Prerados Senhoses,

g

e i 5
Comunicamog f1ue ¢ Banco Cantral go Breil, por despastn dtiimmcﬁm
08 assunios a seguic eapecificados, conforme deliberado na Alteragdo Confralual de 13 de agosio
de27,

) Nomeagip de niembro da Administragio, com mandato poc prazo indelerminada;

CPF Nume

Cargo
164.215.01g-5p Radrigo Noboru Gondo

Disetor Viee Presidente
L) Alteragiy contmtual,

2 Deverd vssa soeie £, B0 prozo regulanentr ge cinco dins contadus g datn do
svenlo, ragistrur direlemenie 10 sistema Uniead a duta do Posse dy eleilo, bem come alenthr para
a8 demaig Informagsies 4 seren Prestadas ny Unlead, conforms Procedimentns deserifos Srsorf
6.8.70 (w ww.bm.guv‘hrf?SFNMANUAL)

3, Anexamas dosumentagio autenticsda, para fing de arguivamenty ng Registra do
Coméreig,
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