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ATACADÃO DISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA.

CNPJ/ MF nO75.315.333/0001-09

NIRE 35.214.395.935

Ata de Assembleia Geral de Transformação do ATACADÃO

DISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA. em Sociedade por Ações

realizada em 19 de novembro de 2014

Data e Horário: 19 de novembro 2014, às 14:00 horas.

Local: na sede social localizada Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na

Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, Vila Maria, CEP02170-901.

Convocação: dispensada a convocação, dada a presença dos sócios

representando a totalidade do capital social, nos termos do parágrafo 2° do

Artigo 1.072 do Código Civil.

\

Presença: (a) CARREFOUR COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA., sociedade

empresária limitada, com sede na Capital do Estado de São Paulo, na Rua
/

George Eastman, nO213, Viia Tramontano, CEP05690-000, inscritá no CNPJ/MF

sob nO 45.543.915/0001-81 e com NIRE 35.212.734.619, neste' ato

representada por seus Diretores, Srs. Fernando César .Lunardini, brasileiro,

casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG nO

18.825.789-5, Inscrito no CPF/MF sob nO 140.250.168-42, e Stephane Frantz

Emmanuel Engelhard, brasileiro, casado, comerciário, portador da cédula de

identidade RG nO 38.348.941-6, 'inscrito no CPF/MF sob nO 382.986.513-91,'

ambos residentes e domiciliados na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo,

com endereço comercial na Rua George Eastman, nO213, Vila Tramontano, CEP:

05690-000; e (b) BREPA COMÉRCIO E PARTICIPAÇÃO LTDA., sociedade

limitada, com sede na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, na Rua George

Eastman, nO213, 30 andar, sala 1, Vila Tramontano, CEP05690-000, inscrita no

CNPJ"sobndt 49.740.038/0001-90, com seu Contrato Social devidamente

af:~~vadõ~nl:>~~~:f'" mercial do Estado de São Paulo ("JUCESP") sob nO
Luis José Tadeu Macedo AUle Y1cÁçAã • A;,Ía~~:)~~~I;~~~
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35.201.078.294, neste ato representada por seus Diretores Stephane Frantz

Emmanuel Engelhard e Fernando César Lunardini, acirlla qualificados;

únicas sócias da ATACADÃO - DISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIO E INDÚSTRIA

LTDA., sociedade limitada, com sede na Cidade de São Paulo, Estado de São

Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, Vila Maria, CEP 02170-

901, com seu contrato social arquivado na Junta Comerciai do Estado de São

Paulo sob o NIRE 35.214.395.935, em sessão de 18 de abril de 1997, inscrita no

CNPJ/MFsob nO75.315.333/0001-09 ("Companhia").

Mesa: Presidente: Fernando César Lunardini; Secretário: Sandra Gebara.

Ordem do dia: Deliberar acerca (i) da transformação do tipo jurídico da

sociedade, de sociedade empresária limitada para sociedade por ações; (li) da

alteração da denominação social da sociedade; (ili) da adoção do Estatuto

Social em substituição ao contrato social atual; e (iv) da eleição dos membros

da diretoria Companhia.

Deliberações tomadas por unanimidade:

-2-

(i) A transformação do tipo societário da sociedade, de sociedade empresana

limitada para sociedade por ações, permanecendo inalteradas as atuais

participações dos sócios no capital social, os quais passam à condição de
/ .

acionistas, recebendo tantas ações ordinárias nominativas e semitalornominal

quantas forem as quotas de sua propriedade, quotas as quais são,' por este ato,

canceladas, e mantendo-se inalterado o capital social, atualmente no v~lor de

R$ 1.149.846.178,00 (um bilhão, cento e quarenta e nove milhões; oitocentos e

quarenta e seis mil, cento e setenta e oito reais), totalmente subscrito em

moeda corrente nacional, qu:pass{l a ser representado por 1.149.846.178 (um

bilhão, cento e quarenta e nove milhões, oitocentos e quarenta e seis mil, cento

e setenta e oito) ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal, assim

distribuídas entre os acionistas: (a) BREPA COMÉRCIO E PARTICIPAÇÃO

LTDA. possuindo 1.137.312.855 (um bilhão, cento e trinta e sete milhões,

trezentos e doze mil, oitocentos e cinqüenta e cinco) ações; e (b) CARREFOUR

COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA. possuindo 12.533.323 (doze milhões

quinhentos e trinta e três i1, trezentos e vinte e três) ações.
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(ii) A alteração da denominação social da sociedade, que deixa de ser

ATACADÃODISTRIBUIÇÃO, COMÉRCIOE INDÚSTRIA LTDA. _e passa a ser

ATACA DÃO S.A.;

(iii) A adoção do Estatuto Social da companhia, cuja redação consolidada

constitui o Anexo I da presente ata;

(iv) A eleição, para os cargos da Diretoria da Companhia, que será composta

por 2 (dois) membros, Srs. (a) José Roberto Meister Müssnich, brasileiro,

casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG nO

20.048.723-35 SSP/RSe inscrito no CPF/MFsob nO164.206.830-68, residente e

domiciliado na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, com endereço

comercial na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, Vila Maria, CEP

02170-901, para o cargo de Diretor Superintendente; (b) Marco Aparecido de

Oliveira, brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador da cédula de

Identidade RGnO19.889.080 SSP/SPe inscrito no CPF/MFsob nO068.212.018-

97, residente e domiciliado na Cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, com

endereço comercial na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, Vila Maria,

CEP02170-901, para o cargo de Diretor.

- 3 -

Os Diretores ora eleitos terão mandato unificado 'de 3, (três) ano, permitida a

reeleição, conforme o Estatuto Social aprovado nesta ata. Os Diretores ora
I

eleitos foram empossadosem seus cargos mediante a assinatura dos respectivos

termos de posse no livro de Atas de Reuniõesda Diretoria" nos termos do Artigo

149 da Lei das S.A., tendo declarado, sob 'as penas da lei" terem conheclment~

das disposiçõesdo Artigo 147 da Lei das S.A., preenchere'mos requisitos legais

para integrar a Diretoria da Companhia e não estarem impedidos de exercer

cargos de administração por lei especial; em virtude de condenaçãocriminal, ou

por se encontrar sob efeitos-dela; em virtude de pena que vede, ainda que

temporariamente, 'o acesso a cargos 'públicos; ou em decorrência do

cometimento de crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão"

peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, ~

contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé" '
pública, ou a propriedad .
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(v) Autorizar a Diretoria da Companhia a tomar todas as providências e a firmar

quaisquer instrumentos necessários para dar efeito às deliberaçõ~s ora tomadas,

inclusive, sem limitação, o arquivamento desta ata junto ao registro de comércio

competente, a atualização dos cadastros da Companhia junto às autoridades e

órgãos públicos competentes, bem como a publicação desta ata nos Diário

Oficial do Estado São Paulo e em jornal de grande circulação e a averbação das

publicações no Registro de Comércio.

Encerramento e Lavratura da Ata: Nada mais havendo a ser tratado, foram

encerrados os trabalhos e suspensa a reunião pelo tempo necessário à lavratura

desta ata, a qual, reaberta a sessão, foi lida, aprovada e por todos os presentes

assinada.

Certifico que a presente é cópia fiel da ata lavrada em livro próprio.

P.

ernando César Lunardi

Presidente

..

de novembro de 2014

~w~
Sandra Gebara

Secretária

/

ÉRCIO E INDÚSTRIA LTOA.

P. Stephane F. Emmanuel Engelhard

ernando César Lunardini

C O E PARTICIPAÇÃO LTOA.

\

P. Stephane F. Emmanuel Engelhard

-4-
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Diretores eleitos

José Roberto Meister Müssnich

Visto do Advogado:

?~&
Joal111?Müiie/ Romiti Alves

OAB/SP nO 274.791

,

I
.'

-r!~p~.2. _

:~:\:::~~:,~:~

1~¥~~~f!4~...!:Jl~
111111111111 milIIIIII~IIIIIIIIII~11111~IIIIIIIIIIIII~/ A .~

Nome:

RG:
VALI::RIAFREIRE
RG: 26.577.599-1

CPF: 265.551;12ll-08



. .... .. .... . .. . .... ..
. ..... .. .. .. ........

. ... .
• • •...... .... .

.... .
••••.

ANEXO I

••••..
•...

....
•• •••• •••

...
•.
•...

• •• •• •• •••

....
••• •••

"ESTATUTO SOCIAL DO

ATACADÃO S.A.

DENOMINAÇÃO, SEDE E OBJETO

Artigo 1 - A Companhia girará sob a denominação social de ATACADÃO S.A.

Artigo 2 - O objeto da Companhia consiste na:

(a) distribuição, comércio, atacado, indústria, importação e exportação

de artigos, materiais, produtos e/ou mercadorias em geral, primários

e industrializados;

(b) exploração de supermercados e lojas de departamentos, restaurante

e lanchonete;

(c) prestação de serviços fitossanitários, de auxiliares do comércio e de

transporte; e

/
(d) participação em outras Companhias, nacionais ou estrarigeiras, como

sócia ou acionista.

Parágrafo Único - De acordo com as eXlgencias de cada Unidade da

Federação, a atividade das filiais poderá ser detalhada.

I.6-

Artigo 3 - A Companhia tem sua sede e foro situados no Município de São

Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, no

Bairro de Vila Maria, CEP02170-901, podendo abrir, instalar, manter e extinguir

depósitos, filiais, agências, escritórios e qualquer outra espécie de dependência,

em todo o território nacional, observadas as disposições legais vigentes,

medi n deliberação da Diretoria. \ \ /'

DURAÇÃO ~ J)((

iJfl~4.t!f~?J,
V~?J,()~~:

')?J,~1)\te~\c.o
)\)t
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Artigo 4 - O prazo de duração da Companhia é indeterminado. -

CAPITAL SOCIAL

Artigo 5 - O capital social, totalmente subscrito é de R$ 1.149.846.178,00 (um

, bilhão, cento e quarenta e nove milhões, oitocentos e quarenta e seis mil, cento

e setenta e oito reais), dividido em 1.149.846.178 (um bilhão, cento e quarenta

e nove milhões, oitocentos e quarenta e seis mil, cento e setenta e oito) ações,

todas ordinárias, nominativas e sem valor nominal.

Parágrafo Único - A ação é indivisível perante a sociedade, e/a' cada ação

ordinária nominativa corresponderá um voto nas deliberações das assembleias

gerais.

ADMINISTRAÇÃO

Artigo 6 - A administração da Companhia será exercida pela Diretoria, na

forma da lei e deste Estatuto Social.

Artigo 70 - A Diretoria da Companhia será composta por no mínimo 2 (dois) e

no máximo 5 (cinco) membros, sendo um Diretor Superintendente e' os demais
/ '

Diretores sem designação específica, todos' residentes' no País/ eleitos pela

assembleia geral, os quais terão todos os poderes para adminis~rar a

Companhia, obedecidas as determinações contidas neste Estatuto.

.7 .

Parágrafo 1° - Para a prática dos atos a seguir especificados, a Diretoria estará

sujeita ao voto favorável de ,titulares de ações representativas, no mínimo, de ~

3/4 (três quartos) das ações com direito a voto: p ,
'<f. ~

(a) transformação do tipo jurídico da Companhia, incorporação, fust.~l .

cisão ou aporte de ativos; ti ~~.,:~
~,9":;,"

(b) decisão so ão da Companhia, ou, ainda, sobre o p~~

dicial ou falência; e
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Parágrafo 2° - Paraa prática dos atos a seguir espe8fu;dQ;e'ã(j;Fi!tÕTi~~~tará

sujeita ao voto favorável de titulares de ações representativas da maffffia
l
das

açõescom direito a voto:

(a) alienação, fora da operação intragrupo, e oneração por venda,

permuta ou transmissão, a título oneroso ou gratuito, a terceiros, de

bens imóveis, fundos de comércio, bens incorpóreos, direitos de

propriedade intelectual, bem como direitos reais ou pessoaissobre estes, e

a cessão de participações em outras sociedades, especialmente pela

venda, permuta e, em geral, a transmissão a título oneroso ou gratuito das

ações ou das participaçõesa terceiros, sobre os referidos valores;

(b) constituição de sociedades cujas atividades seriam

complementares ou semelhantes à atividade principal da Sociedade;

(c) assinatura de qualquer contrato de joint. venture ou de franquia ou

qualquer contrato de sociedade;

(d) destituição dos membros da Diretoria;

(e) aprovação das contas da Diretoria;
/
/

(f) assunção pela Companhia de quaisquer obrigações alheias aos

seus objetivos, bem como a utilização da denominação social para todos os

fins alheios às atividades da Companhia;

(g) declaraçãoe pagamento de lucros;

(h) nas operações a seguir indicadas, cujos valores, em cada

operação, sejam iguais ou superiores a R$ 5.650.000,00 (cinco milhões,

en cinquenta reais):

1. constituição de seguranças, tais como garantias, avais,

ções, fianças;

(t.

: ."; • -8. ~~ I- , sallO\fetOfllo
jUf'Ô\CO
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2. subscriçãode empréstimos contratados pela sociedadeou a

outorga de um empréstimo por esta, Inclusivea fornecedores.

(i) nas operações a seguir indicadas, cujos valores, em cada

operação, sejam iguais ou superiores a R$ 11.300.000,00 (onze milhões

e trezentos mil reais):

1. aquisiçãode fundos de comércio;

2. aquisiçãode bens incorpóreos;

3. aquisição de participações em outras empresas e

_subscriçãode aumentos de capital, exceto no caso de aquisição

de participações mediante a aplicação de incentivos fiscais e

assemelhados;

4. todo projeto de investimento sobre ativo imobiliário tendo

por objeto:

(i) a aqulslçao ou a venda de um terreno, a

aquisição ou a venda de um prédio existente, a

aquisição ou a venda em estado futuro de acabamento

de um imóvel;
/
/

I
-9-

(Iv) a constituição de quaisquer diretos reais sobre ~
os imóveis e especialmente a constituição de

hipoteca, de servidão ou de usufruto; e ,

(iii) a locação ou promessa de locação de um

terreno oU de um prédio existente, ou de um imóvel

no estado futuro de acabamento ou de um imóvel

em leasing imobiliário;

(ii) contrato de construção, contrato--de promoçao

imobiliária, contrato de mestria de obra' delegClda,ou

contrato de mestria de obra;
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5. quaisquer outros contratos por prazos superióres a 05

(cinco) anos, bem como quaisquer outros acordos contrQl:os, transações

ou compromissos, fora da atividade principal da Companhia, por

montante superior ao indicado nesta letra.

• ••...
• • ••• • •. . .
••• ••

Parágrafo 3° - Os Diretores poderão ter direito a uma remuneração mensal,

a título de "pro-labore", a qual será fixada pelo ao voto favorável de titulares

de ações representativas da maioria das ações com direito a voto e levada á

conta de despesas gerais.

Parágrafo 4°

completarem

- O mandato dos Diretores terminará, automaticamente,

65 (sessenta e cinco) anos de idade.

ao

Artigo 8° - A Companhia será sempre obrigada pela assinatura isolada

do Diretor .Superintendente, ou de um procurador especial constituído

pela Companhia, ou ainda, pelos demais Diretores assinando em conjunto

de dois, ou por um Diretor assinando em conjunto com um procurador ou,

ainda, por dois procuradores assinando em conjunto, respeitado o disposto nos

parágrafos seguintes deste artigo.

Parágrafo 1° - Todos os contratos, obrigações e cheques em valores
/

excedentes a R$ 11.300.000,00 (onze milhões e trezentos mil reals) , bem como

atos indicados nos parágrafos 1° e 2° do artigo 6°, após obtida á,aprovação de

acionistas na forma do disposto nos referidos parágrafos, deverão ser sempre

assinados, isoladamente, pelo Diretor Superintendente ou, isoladamente, por

procurador constituído na forma prevista no caput do artigo 7°, ou, ainda, pelos

demais Diretores assinando em conjunto dois a dois, com exceção dos contratos

de câmbio, os quais, independentemente de seus valores, poderão ser assinados

por dois Diretores em conjunto, por um Diretor em conjunto com um procurador

ou por dois procuradores em conjunto.

Parágrafo 2° - A assinatura Isolada de um Diretor sem designação especial ou

ra or devidamente habilitado, será suficiente para emissão de

o in's pela Companhia, não podendo o valor de cada cheque

I - 10-
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nominal assim emitido, exceder a R$ 5.650.000,00 (cinco milhões, seiscentos e

cinquenta mii reais).

Parágrafo 3° - Para emissão de duplicatas, bem como para o endosso das

mesmas, de cheques, letras de câmbio e notas promissórias, bem como de

outros títulos à ordem da Companhia, para cobrança, caução ou desconto

com o depósito do produto nas contas bancárias da Sociedade, emissão de

recibos configurando pagamentos efetuados à Companhia através de cheques

nominativos, assinaturas de contratos de abertura de crédito, bem como a

representação da Sociedade perante quaisquer órgãos, departamentos e

repartições públicas, federais, estaduais e municipais, autarquias e realização de

aplicações financeiras em nome da Sociedade, de prazo não superior a um ano e

com instituições financeiras, bastará a assinatura isolada de um Diretor ou de

um procurador com poderes bastante.

Artigo 9° Os instrumentos de mandato serão sempre assinados,

isoladamente, pelo Diretor Superintendente ou, isoladamente, por procurador

constituído na forma prevista no caput do artigo 7°, ou, ainda, pelos demais

Diretores assinando em conjunto dois a dois, os quais deverão conter seus

poderes devidamente especificados, inclusive seus prazos de validade.

/

Parágrafo Único - Os poderes conferidos a advogados para defeSados direitos

e interesses da Companhia em processos administrativos ou' judiciais, não

necessitarão ter prazos de validade fixados e poderão s~r concedidos a um só

outorgado.

ASSEMBLEIA GERAL

mbleia Geral reunir-se-á, extraordinariamente, sempre que

rios, este Estatuto Social ou a legislaçãoaplicável exigirem.

I

Artigo 10 - A Assembleia Geral reunir-se-á, ordinariamente, uma vez ao ano,

no curso dos 4 (quatro) meses imediatamente subsequentes ao encerramento

do exercício social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei.
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Artigo 12 - As deliberações das Assembleias G'J~ãW"S~o tomada1Jp6r maioria
de votos, não se computando os votos em branco, observados os termos de

acordos de acionistas em vigor arquivados na sede da Companhia, bem como

ressalvadas as exceções de lei e as deliberações sobre os assuntos relacionados

no Artigo 70, 910 acima. As Assembleias Gerais serão sempre presididas pelo

Diretor Superintendente ou, na sua ausência ou impedimento temporário, por

outro Diretor.

EXERCÍCIO SOCIAL E DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Artigo 13 - O exercício social terminará em 31 de dezembro de cada ano. Ao

fim de cada exercício social serão elaborados o balanço patrimonial, a

demonstração do resultado do exercício e as demais demonstrações contábeis

exigidas em lei, de acordo com a legislação societária (Lei das Sociedades por

Ações) e os princípios de contabilidade geralmente aceitos no Brasil.

Parágrafo 1° - O lucro líquido, como definido no Artigo 191 da Lei nO 6.404, de

15 de dezembro de 1976, apurado em cada balanço semestral ou anual terá

destinação determinada pela assembleia geral.

Parágrafo 20 - Nenhum acionista terá direito a qualquer parcela dos lucros até

que seja aprovado expressamente pela assembleia geral.

Parágrafo 30 - Poderá a Diretoria, decidir sobre a constituição das reservas

previstas nos artigos 195 e 197 da Lei nO 6.404/76, deliberada pela Assembleia

Geral.

f\0 -12-
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LIQUIDAÇÃO

Artigo 15- A Companhia será liquidada nos casos previstos em lei, competindo

à Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidação e nomear o liquidante.

ALTERAÇÕES

Artigo 16 - O presente .Estatuto poderá ser modificado em qualquer de suas

c1áusuiase condições, ao voto favorável de titulares de ações representativas,

no mínimo, de 3/4 (três quartos) das ações com direito a voto.

DISPOIÇÕES GERAIS

Artigo 17 - O presente Estatuto deverá ser regido e interpretado de acordo

com a lei das sociedades por ações (Lei nO6.404/76).

* * *

/

. 13.
f
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ANEXO 11

BOLETIM DE SUBSCRIÇÃO DA

ATACADÃO S.A.

CNPJ/MFnO 75.315.333/0001-09

NIRE35.214.395.935

Boletim de Subscrição das ações do capital social da ATACADÃO S.A.,

sociedade por ações, com sede e foro na Cidade de São Paulo, Estado de São

Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO6.169, Vila Maria, CEP02170-

901, aprovado pela Ata de Assembléia Geral de Transformação realizada em 19

de novembro de 2014, no valor total de R$ 1.137.312.855,00 (um bilhão, cento

e trinta e sete milhões, trezentos e doze mil, oitocentos e cinqüenta e cinco

reais), sendo 1.137.312.855 (um bilhão, cento e trinta e sete milhões, trezentos

e doze mil, oitocentos e cinqüenta e cinco) ações ordinárias, nominativas e sem

valor nominal.

BREPA 1.137.312.855 1.137.312.855
R$

1.137.312.8.55
R$/
/

l.B7;312.855

São Paulo, 19 de novembro de 2014.

-i'
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ANEXO 111

BOLETIM DE SUBSCRIÇÃO DA

ATACA DÃO S.A.

CNPJ/ MF nO 75.315.333/0001-09

NIRE 35.214.395.935

Boletim de Subscrição das ações do capital social da ATACA DÃO S.A.,

sociedade por ações, com sede e foro na Cidade de São Paulo, Estado de São

Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nO 6.169, Vila Maria, CEP 02170-

901, aprovado' pela Ata de Assembléia Geral de Transformação realizada em 19

de novembro de 2014, no valor total de R$ 12.533.323,00 (doze milhões

quinhentos e trinta e três mil, trezentos e vinte e três reais), sendo 12.533.323

(doze milhões quinhentos e trinta e três mil, trezentos e vinte e três) ações

ordinárias, nominativas e sem valor nominal.

CARREFOUR 12.533.323 12.533.323 R$ 12.533.323 R$ 12.533.323
/

São Paulo, 19 de novembro de 2014.'
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ATACADÃO S.A.

CNPJna 75.315.333/0001-09

NIRE 35.300.043.154

Ata da Assembleia Geral Extraordinária

realizada em 19 de setembro de 2016

Data e Hora: Aos 19 (dezenove) dias de setembro de 2016, às 9 horas.

Local: sede social da subsidiária da Companhia, localizada na Cidade de São

Paulo, Estado de São Paulo, na Rua George Eastman, na 213, Vila Tramontana,

CEP05690-000.

Convocação: dispensada a convocação face à presença de acionistas

representando a totalidade do capital social, conforme o artigo 124, parágrafo 40

da Lei na 6.404 de 15 de dezembro de 1976 ("Lei das S.A.").

Mesa: Sandra Gebara Boni Nobre Lacerda, Presidente; e Rafael Lopes Segatelli,

Secretário.

Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) a alteração do objeto social da Companhia

e a respectiva alteração do Artigo 20 do Estatuto Social da Companhia; e (li) a

consolidação do Estatuto Social da Companhia.

Deliberações Tomadas por Unanimidade:

(I) Aprovar a inclusão, ao objeto. social da Companhia, das seguintes

atividades: (a) de correspondente bancário, incluindo/ mas não se limitando a:

(i). recebimentos, pagamentos e outras atividades decorrentes de contratos de

serviços mantidos pela Companhia com intuições financeiras; (li) recepção e

encaminhamento de propostas de fornecimento de cartões de crédito; e (iii)

serviços suplementares para o levantamento de dados cadastrais ~e

- <,li
1: I.-~,,...,()

~
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documentação, bem como controle e processamento de dados; e (b) de 'serviços

de call center para as afiliadas da Compànhia'.

(II) Em consequência da deliberação tomada acima, o Artigo 2° do Estatuto

Social da Companhia passa a vigorar com a seguinte redação:

"Artigo 2 - O objeto social da Companhia consiste na:

,
(a) distribuição, comércio, atacado, indústria, importação e

exportação de artigos, materiais, produtos e/ou me~cadoria5 em

geral, primários e industrializados;

(b) exploração de supermercados e lojas de departamentos,

restaurante e lanchonete;

(c) prestação de serviços fitossanitários, de auxiliares do

comércio e de transporte;

(d) exploração da atividade de correspondente bancário,

incluindo, mas não se limitando a: (i) recebimentos, pagamentos e
outras atividades decorrentes de contratos de serviços mantidos
pela Companhia com intuições financeiras; (ii) recepção e

encaminhamento de propostas de fornecimento de .cartões de

crédito; e (i;;) serviços suplementares para o levantamento de

dados cadastrais e documentação; bem como controle e

processamento de dados;,

(e) prestação de serviços de cal! center para as afiliadas da

Campanha,' e

(f) participação em outras 'sociedades, nacionais ou

estrangeiras, como sócia ou acionista. ri

JUR_SP - 25079708v; 5142<13.393804
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(III) Face ao exposto, a consolidação do Estatuto Social da Companhia foi

aprovada pelos acionistas, e passará a vigorar conforme o Anexo r.

Suspensão dos Trabalhos. Lavratura e Leitura da Ata: Nada mais havendo

a ser tratado, oferecidá a palavra a quem dela quisesse fazer uso, e ninguém se

manifestando, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessárIOà lavratura
desta ata. Reaberta a sessão, foi esta ata lida, conferida, aprovada e assinada

por todos os presentes. Assinaturas: Mesa: Sandra Gebara Boni Nobre

Lacerda, Presidente; Rafael Lopes Segatelli, Secretário. Acionistas presentes:

CARREFOUR NEDERLAND B.V., pp. Sandra Gebara Boni Nobre Lacerda;

CARREFOUR S.A., pp. Sandra Gebara Boni Nobre Lacerda; e PENÍNSULA 11

FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES, pp. Eduardo Pongrácz

Rossi e Renata Catelan P. Rodrigues

Certifico que a presente é cópia da original lavrada em livro próprio.

São Paulo, 19 de setembro de 2016 .. ~
/"

Mesa:

~:ÚP~
Presidente

Sandra Gebara Boni Nobre Lacerda

i
-'---~---~

' ==-~-9--
- Rafael Lopes Seg te li.~ .
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Anexo I

"ESTATUTO SOCIAL DO

ATACADÃO S.A.

DENOMINAÇÃO, SEDE E OBJETO

Artigo 1 - A Companhia girará sob a denominação social de ATACADÃO S.A.

Artigo 2 - O objeto social da Companhia consiste na:

(a) distribuição, comércio, atacado, indústria, importação e exportação

de artigos, materiais, produtos e/ou mercadorias em geral, primários

e industrializados;

(b) exploração de supermercados e lojas de departamentos, restaurante

e lanchonete;

(c) prestação de serviços fItossanítários, de auxiliares do comércio e de

transporte;

(d) exploração da atividade de correspondente bancário, incluindo, mas

não se limitando a: (i) recebimentos, pagamentos e outras atividades

decorre,ntes de contratos de serviços mantidos pela Companhia com

intuições financeiras; (ii) recepção e encaminhamento de propostas

de fornecimento de cartões de crédito; e (iíi) serviços suplementares

para o levantamento de dados cadastrais e documentação, bem

como controle e processamento de dados;

(e) prestação de serviços de call center para as afiliadas da Companha; e

(f) participação em outras sociedades, nacionais ou estrangeiras, como

sócia ou acionista.

JUR_SP. 25079708v1 514243.393804
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Parágrafo Único - De acordo com as exigências de cada Unidade da Federação

e observados os limites do objeto social da Companhia, as atividades das filiais

poderão ser detalhadas.

Artigo 3 - A Companhia tem sua sede e foro situados no Município de São

Paulo, Estado de São Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, na 6.169, no

Bairro de Vila Maria, CEP02170-901, podendo, observadas as disposições legais

vigentes! abrir, instalar, manter e extinguir depósitos, filiais, agências,

escritórios e qualquer outra espécie de dependência, em todo o território

nacional, mediante deliberação da Diretoria.

DURAÇÃO

Artigo 4 - Oprazo de duração da Companhia é indeterminado.

CAPITAL SOCIAL

Artigo 5 - O capital social, totalmente subscrito e integralizado é de

R$ 4.054.761.146,00 (quatro bilhões, cinquenta e quatro milhões, setecentos e

sessenta e um mil, cento e quarenta e seis reais), dividido em 3.550.153.178

(três bilhões, quinhentos e cinquenta milhões, cento e cinquenta e três mil,

cento e setenta e oito) ações, todas ordinárias, nominativas e sem valor

nominal.

Parágrafo Primeiro - A ação é indivisível perante a sociedade, e a cada ação

ordinária nominativa corresponderá um voto nas deliberações das assembleias

gerais.

Parágrafo Segundo - A Companhia não poderá criar partes beneficiárias,

conforme disposto no artigo 46 da Lei das S.A.

JUR_SP - 25079708vl 51<1243.393804
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ADMINISTRAÇÃO

Conselho de Administração

Artigo 6°. - A administração da Companhia será exercida pelo Conselho de

Administração, responsável por definir estratégias, metas e objetivos gerais da

Companhia e de suas subsidiárias, e pela Diretoria, que deve implementar as

decisões tomadas pelo Conselho de Administração e pela Assembleia Geral, em

ambos os casos, na forma da lei e deste Estatuto Social e de acordo com as

normas internas do .Conselho de Administração.

Artigo 7° - O Conselho de Administração será composto por no mínimo 8 (oito)

e no máximo por 11 (onze) membros, nacionais ou estrangeiros, acionistas ou

não, eleitos pela Assembleia Geral, nos termos da lei, para o mandato unificado

de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos.

Parágrafo 1- No caso de vacância de quaisquer dos cargos do Conselho de

Administração em virtude de renúncia, morte, incapacidade permanente ou

ausência permanente do respectivo membro do Conselho, os outros membros,

no prazo de 10 (dez) dias a partir do evento deverão eleger um substituto para

preencher o cargo vago exclusivamente até o término do mandato do respectivo

Conselheiro, ou convocar a Assembleia Geral com a finalidade de eleger um

novo membro do Conselho para substituir tal membro até o final do respectivo

mandato.

Parágrafo 2 - Caberá ao Conselho de Administraçâo nomear o Presidente e

Vice-Presidente do Conselho.

Parágrafo 3 ~ O Presidente do Conselho de Administração, e na sua ausência

ou impedimento, o Vice-Presidente, deverá convocar as reuniões do Conselho

ordinárias a cada trimestre e, reuniões do Conselho extraordinárias sempre que

necessário. As reuniões do Conselho de Administração serão convocadas

mediante convocação por escrito enviada a todos os membros do conselho com

pelo menos 8 (oito) dias de antecedência da data da reunião. Ademais, qualquer

JUR_SP. 2S079708vl S14l43.393804

- 6 -



•••• • • ••• ..... ••• ••-. • • • • •
: • • • !:, .,. •• ..
• • • •

•• •• ... ..,. . •••
•• • • • • ..• • .. •• .. .. •• • • • • • •••. . • • • • • •. . • • • • • ••• ... ... ••• ••• ••

membro do Conselho de Administração poderá solicitar ao Presidente do

Conselho de Administração a convocação de uma reunião extraordinária do

Conselho de Administração, sendo que, nessa hipótese, caso o Presidente do

Conselho de Administração deixe de convocar a reunião solicitada por quaisquer

dos conselheiros no prazo de cinco (5) dias a partir do respectivo pedido, tal

membro poderá convocar diretamente a reunião do Conselho de Administração

com a mesma agenda solicitada, desde que a convocação, observado o prazo

de 8 (oito) dias de antecedência, indique a razão pela qual o assunto a ser

discutido requer uma reunião extraordinária antes da próxima reunião ordinária

do Conselho de Administração.

Parágrafo 4 A convocação de todas as reuniões do Conselho de

Administração deverá incluir a pauta dos assuntos a serem discutidos na

respectiva reunião, bem como uma cópia ou referência a todos os documentos a

serem analisados/discutidos de acordo com a convocação. O Presidente do

Conselho de Administração deverá acrescentar à pauta qualquer item solicitado

por qualquer conselheiro.

Parágrafo 5 - Salvo acordo em contrário, as reuniões do Conselho de

Administração da Companhia serão realizadas na sede da Companhia ou em

qualquer outro local na mesma cidade, sendo permitida a participação por

sistema de áudio ou videoconferência ou outros meios semelha-ntes, desde que

permitam a identificação e garantam a participação efetiva dos participantes; e

através do qual todos os participantes possam simultaneamente ouvir uns aos

outros. As reuniões somente serão instaladas com a presença da maioria dos

membros do Conselho de Administração.

Parágrafo 6 - O Presidente ou, na sua ausência, o Vice-Presidente, presidirá as

reuniões do Conselho de Administração, ou, na ausência de ambos, a maioria

simples dos membros presentes ou representados na reunião do Conselho de

Administração devera nomear um dos demais membros para atuar como

presidente da reunião do Conselho de Administração, o qual indicará qualquer

pessoa como secretário,

JUR_SP - 2S07970Sv1 514243.393804
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Parágrafo 7 - Cada membro terá direito a um voto nas deliberações das

reuniões do Conselho de Administração} e as decisões, salvo disposição em

contrário em acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, serão

tomadas por maioria dos votos dos presentes na respectiva reunião. O

presidente de qualquer reunião do Conselho de Administração não deverá levar

em consideração e não computará o voto proferido com infração aos termos de

acordo de acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, conforme

disposto no artigo 118 da Lei das Sociedades por Ações.

Parágrafo B - Qualquer membro do Conselho de Administração poderá outorgar

procuração por escrito a qualquer outro membro para representá-lo em uma

reunião específica, podendo assim o conselheiro nomeado votar em nome do

membro ausente à referida reunião, sendo} assim, considerado presente à

reunião.

Parágrafo 9 - As atas das reuniões do Conselho de Administração deverão ser

lavradas em livro próprio da Companhia.

Artigo 8° O Conselho de Administração terá os seguintes comitês, que serão

regidos de acordo com as regras previstas nos respectivos regulamentos

internos, bem como pelas disposições de acordo de acionistas arquivado na sede

da Companhia:

(i) Comitê de Auditoria;

(ii) Comitê Estratégico; e

. (iii) Comitê de Recursos Humanos.

Diretoria

Artigo 9°, - A Diretoria da Companhia será composta por no mínimo 2 (dois) e
no máximo 5 (cinco) membros, alocados a duas divisôes distintas, denominadas

"Divisão Holdíng" e "Divisão Atacadão". Os Diretores terão designações e

JUR_SP - 25079708v] 514243.393804
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atribuições distintas com base na divisão a que forem alocados. Na Divisão

Holding serão nomeados até 3 (três) Diretores, sendo um designado "Diretor

Superintendente - Divisão Holding", um designado" Diretor Financeiro - Divisão

Holding" e um designado "Diretor sem designação Específica - Divisão Holding".

Na Divisão Atacadão serão nomeados 2 (dois) Diretores, sendo um "Diretor

Superintendente - Divisão Atacadão" e um "Diretor Financeiro - Divisão

Atacadão". Todos os Diretores serão residentes no Brasil, eleitos pelo Conseiho

de Administração, os quais terão os poderes necessários à regular administração

dos negócios da Companhia, obedecidas as determinações contidas em lei e

neste Estatuto Social e as determinações estabelecidas pelo Conselho de

Administração.

Parágrafo Primeiro. - Os Diretores terão prazo de mandato unificado de 3

(três) anos, considerando-se ano o período compreendido entre 2 (duas)

Assembleias Gerais Ordinárias, sendo permitida a reeleição. Fica expressamente

ressalvado que nenhum diretor deverá permanecer no exercício do cargo após

completar o seu 700 (septuagésimo) aniversário.

Parágrafo Segundo. - Salvo no caso de vacância no cargo, a eleição da

Diretoria ocorrerá, quando solicitado, até 5 (cinco) dias úteis após a Assembleia

Geral Ordinária, em uma reunião do Conselho de Administração convocada para

tal finalidade, podendo a posse dos eleitos coincidir com O término do mandato

dos seus antecessores.

Parágrafo Terceiro. - Nos casos de vacânCIa de quaisquer dos cargos da

Diretoria, no prazo máximo de 30 (trinta) dias após o evento, o Conselho de

Administração se reunirá para eleger o substituto, que completará o mandato do

substituído.

Artigo 10. Observadas as matérias reservadas ao Conselho de Administração e

à Assembleia Geral, e os atos privativos da Diretoria descritos neste Estatuto,

compete aos Diretores administrar e gerir os negócios da Companhia,

especialmente:
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(i) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberações do Conselho de

Administração e da Assembleia Geral nas suas respectivas Divisões;

(ii) propor o orçamento anual, o plano de negócios estratégicos e o plano de

expansão e investimento, o qual deverá ser revisto e aprovado anualmente pelo

Conselho de Administração;

(iH) internamente no âmbito das suas respectivas Divisões, deliberar sobre a

instalação e o fechamento de filiais, depósitos, centros de distribuição,

escritórios, seções, agências, representações por conta própria ou de terceiros,

em qualquer ponto do País ou do exterior; e

(iv) decidir sobre qualquer assunto que não seja de competência privativa da

Assembleia Geral ou do Conselho de Administração.

Artigo 11. A Diretoria se reúne vaiidamente com a presença da maioria dos

Diretores e delibera por maiOria de votos dos Diretores presentes ou

representados na reunião pertinente, Caberá ao Diretor Superintendente -

Divisão Holding o voto de desempate nas deliberações.

Artigo 12. As reuniões da Diretoria poderão ser realizadas ,por conferência

telefônica, vídeo conferência ou por qualquer outro meio de c"omunkação que

permita a identificação e a comunicação simultânea entre os D'iretores e todas .as

demais pessoas presentes à reunião.

Parágrafo Primeiro. - As convocações para as reuniões da Diretoria serão

feitas mediante comunicado escrito entregue com antecedência mínima de 2

(dois) dias úteis, das quais deverá constar a ordem do dia, a data, a hora e o

local da reunião.

Parágrafo Segundo. - Todas as deliberações da Diretoria constarão de atas

lavradas no respectivo livro de atas das Reunjões da Diretoria e assinadas pelos

Diretores presentes.



Artigo 13. Observada a autoridade do Conselho de Administração e

comitês, conforme estabelecido neste Estatuto, compete ao

Superintendente - Divisão Holding e ao Diretor Superintendente -

Atacadão, dentro de suas respectivas Divisões:

de seus

Diretor

Divisão

(i) implementar as deliberações das Assembleias Gerais e do Conselho de

Administração;

(li) estabelecer metas e objetivos para a Companhia e suas subsidiárias;

(iií) dirigir e orientar a elaboração do orçamento anual, do plano de expansão e

de investimento e do plano estratégico da Companhia;

(iv) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar as áreas comercial, logística,

administrativa, planejamento e recursos humanos, bem como todos 05 negócios

e operações da Companhia;

(v) dirigir e orientar a realização de análises de mercado, da política da

qualidade e diretrizes bem como a implantação de normas, métodos e rotinas

operacionais; e

(vi) coordenar as atividades dos demais Diretores e empregados de suas

respectivas Divisões.

Parágrafo Único. - Compete privativamente ao Diretor Superintendente -

Divisão Holding:

(i) dirigir, no mais alto nível, as relações públicas da Companhia e orientar a

publicidade institucional; e

(ii) convocar e presidir as reuniões da Diretoria.

Artigo 14. Compete ao Diretor Financeiro - DivIsão Atacadão e ao Diretor

Financeiro - Divisão Holdir19, dentro de suas respectivas Divisões:
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(i) coordenar, administrar e supervisionar as áreas financeira, tributária,

controle de gestão e contábil da Companhia, sendo responsáveis por dirigir e

orientar a elaboração do orçamento anual naquilo que se. refere às suas

respectivas Divisões;

(ii) gerenciar as atividades de tesouraria da Companhia, incluindo a captação e

gestão de recursos; e

(iii) todas as demais questões administrativas que não sejam expressamente

atribuídas aos demais Diretores.

Artigo 15 - Os Diretores terão as suas áreas de atuação segregadas por

divisões negociais, as quais serão identificadas no ato de sua nomeação.

Adicionalmente ao disposto no presente Estatuto, a Companhia terá uj11

regimento interno que determinará de forma" pormenorizada as competências

específicas de cada Divisão e dos Diretores que as integram. Os acionistas e a

Diretoria farão com que os Diretores nomeados pautem as suas ações de forma

a observar a referida segregação, cujo descumprimento será passível de

responsabilização e punível pela Companhia.

Artigo 16 - Não obstante o disposto no Artigo 15 acima, e observada a

autoridade do Conselho de Administração e de seus comitês,. conforme

estabelecido neste Estatuto, e tendo obtido aprovação de governança prévia

quando necessário (Le. Conselho de Administração e/ou Assembleia Geral,

conforme o caso) fica desde já estabelecido que os seguintes atos são de

competência privativa e exclusiva dos Diretores que integram a Divisão Holding:'

(i) sugerir ao Conselho de Administração, e após obtida aprovação pelo

Conselho, implementar a política macro de negócios da Companhia e de suas

subsidiárias no Brasil;

(ii) elaborar, anualmente, para apreCiação do Conselho de Administração, as

Contas da Diretoria;
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(iii) implementar qualquer decisão tomada pelo Conselho de Administração com

relação às subsidiárias da Companhia;

(iv) representar a Companhia na qualidade de acionista, sócia ou quotista em

deliberações societárias de suas subsidiárias; e

(v) sugerir ao Conselho de Administração e implementar políticas gerais a serem

observadas pela Companhia e todas as suas subsidiárias no pais.

Parágrafo Primeiro. - Caberá aos Diretores da Divisão Atacadão a prática de

todos e quaisquer atos não englobados na competência específica da Divisão

Holding.

Parágrafo Segundo. - Os Diretores da Companhia somente poderão praticar os

atos rel.ativos aos negócios de sua respectiva Divisão e, observado o disposto em

lei, não serão responsáveis por quaisquer atos praticados pelos Diretores da

outra Divisão.

Artigo 17 - Observadas a segregação de poderes prevista neste Estatuto, a

Companhia será representada legalmente e estará obrigada, (i) pela assinatura

isolada do Diretor Superintendente da respectiva Divisão, (ií) pela assinatura

conjunta de dois Diretores de uma mesma Divisão, (iii) pela assinatura de um

Diretor em conjunto com um procurador, ou, ainda, (iv) por .dois procuradores

assinando em conjunto, respeitado o disposto nos parágrafo único deste Artigo.

- 13-

Parágrafo Único - Observadas as restrições constantes deste Estatuto, um

único Diretor agindo isoladamente ou um procurador com poderes bastante

poderá vincular a Companhia na emissão e endosso de duplicatas, cheques,

letras de câmbiO e notas promissórias bem como na cobrança, caução ou

desconto com depósito de recursos nas contas bancárias da Companhia, ou

ainda para emissão de recibos configurando pagamentos efetuados à Companhi::l
através de cheques nominativos, assinaturas de contratos de abertura de

crédito. A representação da Companhia perante quaisquer órgãos,

departamentos e repartições públicas, federais, estaduais e municipais
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autarquias e realização de aplicações financeiras em nome da Companhia, de

prazo não superior a um ano e com instituições financeiras/ também incumbirá a

um único Diretor agindo isoladamente ou a um procurador investido com

poderes suficientes.

Artigo 18 - Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serão

assinados (i) isoladamente pelo Diretor Superintendente da respectiva Divisão

ou (ii) por quaisquer dois outros Diretores da mesma Divisão, agindo

conjuntamente, e, em todos casos, conterão poderes específicos que observarão

as restrições constantes deste Estatuto e terão prazo de validade limitado.

Somente poderão ser delegados poderes relativos à respectiva Divisão a que

pertencerem os Diretores signatários do respectivo instrumento de mandato. O

Conselho de Administração terá o direito de autorizar a outorga de procurações

por qualquer diretor individualmente, estabelecendo o prazo de duração e os

poderes a serem outorgadost com a devida observância dos assuntos sujeitos à

Assembleia Geral, nos termos da lei aplicável.

Parágrafo Único - As procurações contendo poderes ad judicia conferidas a

advogados para defesa dos direitos e interesses da Companhia em processos

administrativos ou judiciais poderão ser por prazo indeterminado.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A Assembleia Geral reunir-se~á, ordinariamente, uma vez ao ano,

no curso dos 4 (quatro) meses imediatamente subsequentes ao encerramento

do exercício social, para dellberar sobre as matérias previstas em lei.

Artigo 20 - A Assemblela Geral reunir-se-á, extraordinariamente, sempre que

os interesses societários, este Estatuto Social ou a legislação aplicável exigirem.

- 14-

Artigo 21 - A convocação das Assembleias Gerais se dará pelo Presidente do

Conselho de Administração e, na sua ausência ou impedimento temporário, por

quaisquer outros dois Conselheiros agindo conjuntamente, ou ainda nas formas

previstas em lei. As Assembleias Gerais serão presididas por qualquer pessoa
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presente e selecionada pela maioria dos acionistas presentes ou representados

na Assembleia Geral em questão.

Parágrafo Primeiro. - As deliberações da Assembleia Geral, ressalvadas as

exceções previstas na Lei.das Sociedades por Ações, neste Estatuto Social ou em

Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serão

tomadas pela maioria dos votos válidos dentre as acionistas presentes, não

sendo consideradas eventuais abstenções. O presidente de todas as Assembleias

Gerais não deverá levar em consideração e não computará o voto proferido com

Infração aos termos de acordo de acionista~ devidamente arquivado na sede da

Companhia, conforme disposto no artigo 118 da Lei das SOCiedades por Ações.

Parágrafo Segundo. - A Assembleia Geral só poderá deliberar sobre assuntos

da ordem do dia} constantes do respectivo edital de convocação, ressalvadas as

exceções previstas na Lei das Sociedades por Ações. O edital de convocação de

todas Assembleias Gerais deverá incluir a pauta dos assuntos a serem discutidos

na respectiva Assembleia Geral, bem como uma cópia de todos os documentos

relacionados à pauta de tal Assembleia Geral.

Parágrafo Terceiro. - As atas de Assembleia poderão ser lavradas no livro de

Atas das Assembleias Gerais na forma de sumário dos fatos ocorridos e

publicadas com omissão das assinaturas.

Artigo 22. - Compete à Assembleia Geral, além das atribuições previstas em lei

e observado o disposto no artigo 23 abaixo:

(i) eleger e destituir os membros do Conselho de Administração e do Conselho

Fiscal;

(li) fixar a remuneração global anua! dos membros do Conselho de

Administração e da Diretoria, assim como a dos membros do Conselho Fiscal;

JUR_SP - 2S07970Bvl 5l4243.393804
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(iv) deliberar, de acordo com proposta apresentada pelo Conselho de

Administração, sobre a destin2ção do lucro do exercício e a distribuição de

dividendos;

(v) deliberar sobre a emissão ou venda de quaisquer valores mobiliários,

resgate, amortização, recompra ou qualquer outro tipo de negociação com ações

ou outros valores mobiliários de emissão da Companhia ou a criação de ações

preferenciais ou classes adicionais de ações ordinárias;

(vi) aprovar a transformação da Companhia;

(vii) deliberar sobre a dissolução da Companhia, cisão da Companhia,

incorporação de ações ou incorporação de qualquer sociedade pela Companhia

ou desta por qualquer sociedade; e

(viii) eleger e destituir o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que deverá

funcionar no período de liquidação.

Artigo 23 - A Companhia e sua administração observarão as disposições de

qualquer acordo de acionistas que esteja devidamente arquivado em sua sede

social, conforme previsto no artigo 118 da Lei das Sociedades Ariônjma~.

EXERCÍCIO SOCIAL E DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

Artigo 24 - O exercício social terminará em 31 de dezembro de cada ano, Ao

fim de cada exercício social serão elaborados o balanço patrimonial, a

demonstração do resultado do exercício e as demais demonstrações contábeis

exigidas em lei, de acordo com a Lei das Sociedades por Ações e os princípios de

contabilidade geralmente aceitos no Brasil, que deverão ser anualmente

auditados por auditores independentes inscritos perante a CVM - Comissão de

Valores iVlobiliários.
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Parágrafo 1° - O lucro líquido, como definido no Artigo 191 da Lei das

Sociedades por Ações, apurado em cada balanço semestral ou anual terá

destinação determinada pela assembleia geral, observados o dividendo

obrigatório de 0,1% (zero vírgula um por cento) do lucro líquido ajustado nos

termos do artigo 202 da Leí das Sociedades por Ações.

Parágrafo 2° - Nenhum acionista terá direito a qualquer parcela dos lucros até

que seja aprovado expressamente pela assembleia geral.

Parágrafo 3° - Poderá o Conselho de Administração propor, e poderá a

Assembleia Geral decidir sobre a constituição das reservÇl.S previstas nos artigos

194 a 197 da Lei das Sociedades por Ações, bem como orçamentos de capital

com base nos quais lucros poderão ser retidos e reinvestidos pela Companhia.

Parágrafo 4° - A Companhia terá uma reserva para investimentos ("Reserva de

Investimentos"), limitada ao montante equivalente a 50% (cinquenta por cento)

do capital social total e à qual até 50% (cinquenta por cento) do lucro líquido

anual poderá ser destinado, a quai terá finalidade de custear investimentos de

crescimento e expansão a serem realizadas pela Companhia.

Parágrafo 50 - A C~mpanhia terá uma reserva para capital de giro ("Reserva de

Capital de GirO"), limitada ao montante equivalente a 50% (cinquenta por cento)

do capital social total e à qual até 50% (cinquenta por cento) do lucro liqUido

anual poderá ser destinado, a qual' terá finalidade de financiar o capital de giro

da Companhia.

Parágrafo 6° - Os prejuízos serão transportados para o exercício seguinte, de

acordo com a leg islação vigente.

Artigo 25- O Conselho de Administração está autorizado c levantar balancete

intermediário da Companhia e a propor à assembleia geral a distribuição

intermediária de dividendos.

JUR_SP' 25079708vl 51<'..2'13.393804
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DISSOLUÇÃO, LIQUIDAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO

Artigo 26- A Companhia será dissolvida, liquidada ou transformada nos casos

previstos em lei, ou por resolução tomada pelos acionistas em Assembleia Geral.

Parágrafo Único - O modo de liquidação será determinado pelos acionistas em

Assembleia Geral, na qual um Conselho Fiscal será eleito para funcionar durante

o período de liquidação e serão nomeados o(s) liquidante(s), fixada a sua

remuneração, e estabelecidas as diretrizes de seu trabalho.

ALTERAÇÕES

Artigo 27 - O presente Estatuto poderá ser modificado mediante resolução dos

acionistas de acordo com o disposto no artigo 135 da Lei das Sociedades por

Ações.

LEI APLICÁVEL E RESOLUÇÃO DE DISPUTAS

Artigo 28 - O presente Estatuto deverá ser regido e interpretado de acordo

com a Lei das Sociedades por Ações. '

Artigo 29 - Todas as disputas relacionadas ou decorrentes deste Estatuto Social

deverão ser submetidas à arbitragem, nos termos do Regulamento de

Arbitragem da Cámara InternaCional de Arbitragem (International Chamber of

Commerce - ICC), por três árbitros nomeados em conformidade com tal

Regulamento C'Tribunal Arbitral'"). A arbitragem realizar-se-á na Cidade de São

Paulo, Estado de São Paulo, Brasil, local onde a sentença arbitral será proferida.

A arbitragem será conduzida em inglês.

Parágrafo Primeiro - Sem prejuízo da validade desta cláusula arbitral{

qualquer acionista poderá buscar perante tribunais competentes de qualquer

pais (i) antecipação de tutela ou medida cautelar, e (ii) execução das decisões

arbitrais proferidas de acordo com esta cláusula arbitral. O ajuizamento de

JUR_SP - 25079708vl 514243.393804
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eventuais medidas nos termos previstos neste artigo não implicará em renúncia

à cláusula arbitral aqui estabelecida ou à jurisdição do Tribunal Arbitral.

Parágrafo Segundo - A existência e o teor do processo arbitral e de quaisquer

decisões ou sentença serão mantidos em sigilo pelas partes e pelos membros do

Tribunal Arbitral, exceto (i) na medida em que a divulgação possa ser exigida de

uma parte para cumprir uma obrigação legal, para proteger ou exercer um

direito, ou para fazer cumprir ou impugnar de boa fé uma sentença em processo

judicial perante um tribunal ou outra autoridade judicial, (ii) se com o

consentimento de todas as partes, (iii) quando necessário para o preparo ou

apresentação de demanda ou de defesa na arbitragem, (iv) se tais informações

já forem de domínio público exceto se por violação desta cláusula, ou (v) por

ordem do Tribunal Arbitral a pedido de uma das partes,

Parágrafo Terceiro - A Companhia será vinculada pela presente cláusula

arbitral para todos os fins legais,"

Sandra Gebara Boni Nobre Lacerda

*x~********************************************

IQ-=--- ..

egatelli

./

São Paulo, 19 de setembro de 201(;:'

éSMesa:
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CARREFOUR COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA.

NIRE 35.212.734.619

C.N.P.J. No 45.543.915/0001-81

96a Alteração de Contrato Social

Pelo presente instrumento particular,

ATACADAO S.A., sociedade por ações,
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es, com sede na Cidade de São Paulo, Estado de

São Paulo, na Avenida Morvan Dias de Figueiredo, nº 6.169, Vila Maria, CEP 02170-

901, inscrita no C.N.P.J. sob no 75.315.333/0001-09, com seu Estatuto Social

devidamente registrado perante a Junta Comercial do Estado de São Paulo

("JUCESP") sob NIRE 35.300.043.154, neste ato representada por seus

representantes legais os Srs. NOËL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUx, francês,
casado, administrador de empresas, portador da Cédula de Identidade para

Estrangeiro RNE n° G412111-4 CGPI/DIREX/DPF e inscrito no CPF sob no

711.610.951-01, e SÉBASTIEN DURCHON, francês, casado, administrador de
empresas, portador da Cédula de Identidade para Estrangeiros RNE nº G053038-0,
inscrito no CPF/MF sob nº 237.141.038-13 ambos residentes e domiciliados na Cidade
de São Paulo, Estado de São Paulo, com escritório na Rua George Eastman, nº 213,
Vila Tramontano, CEP 05690-000 e

(ii) NOËL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUX, qualificado acima.

sócios representando a totalidade do capital social do CARREFOUR COMÉRCIO E
INDÚSTRIA LTDA., sociedade limitada, com sede na Cidade de São Paulo, Estado de
São Paulo, na Rua George Eastman, nº 213, Vila Tramontano, CEP 05690-000, inscrita

no C.N.P.J. sob nº 45.543.915/0001-81, com seu Contrato Social registrado na
JUCESP sob NIRE 35.212.734.619, em sessão de 15.12.1994 ("Sociedade"), resolvem
alterar o referido Contrato Social, procedendo, para tanto, da seguinte forma:

1.
Resolvem as sócias alterar o objeto social da pocledade o finalidade de

incluir a atividade de transporte e organização logística de transporte,740transporte,74 cluindo-se o
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transporte rodoviário de cargas, o agenciamento de cargas, armazenagem,

paletização e manuseio de produtos, passando o Artigo 2° do Contrato Social

Sociedade a vigorar com a seguinte redação:

da

"ARTIGO 2° - O objeto da Sociedade é:

(a) a compra, venda, revenda, importação e exportação de produtos

alimentícios em geral, refeições prontas; bebidas em geral; perfumaria,

cosméticos e artigos de toucador; produtos e artigos de limpeza; drogas e

medicamentos, especialidades farmacêuticas e homeopáticas; produtos

químicos, acessórios, instrumentos e aparelhos cirúrgicos; a fabricação de

produtos químicos e especialidades farmacêuticas, podendo ser especializadas

como Drogaria ou Farmácia Alopática ou Farmácia de Manipulação de cada

especialidade; produtos e artigos odontológicos e de higiene; produtos de bazar;

brinquedos em geral; produtos descartáveis em geral; material para esporte;

equipamento para camping; fumo e artigos para fumantes; artigos de papelaria;

impressos; publicações em geral; artigos têxteis; acessórios do vestuário;

móveis e utensílios para casa; artigos de relojoaria; instrumentos e aparelhos

elétricos, eletrônicos e eletrodomésticos; programas para computador; compact

disc; fitas cassete; aparelhos telefônicos e acessórios; venda de cartões de

telefone; instrumentos musicais; produtos de borracha e materiais plásticos;

produtos de couro, peles e seus artefatos; produtos agrícolas de silvicultura,

horticultura e floricultura; produtos pecuários, alimentos e acessórios para

animais; pedras preciosas, semi-preciosas e seus artigos; bijuterias; materiais

para construção; metais e seus artefatos, ferragens, ferramentas e artigos de

cutelaria; produtos químicos; derivados de petróleo; combustíveis; lubrificantes;

veículos e suas partes integrantes, o envasamento de bebidas e sucos de fruta;

comercialização e o armazenamento de materiais recicláveis, decorrentes da

sua atividade preponderante e; o comércio de sementes e mudas ou comércio de

insumos agrícolas;

a

Coleg!

11324

IBD.  VILA MADALENA-PINHEIROS
лир иам им, 382-FOND  (11) 3816-7700
SÃO PAULO/SP-CEP05426-200

NTICAÇÃO: ESTA CÓPIA EXPEDIDA PELA
PARTE CON ERE COM O OXIGINAL DOU FÉ.

São Pauto,

AUTEN
TICAÇ

ÃO

AU10
72AU

0296
886

30 AGO 2019

S DOS AMOS DE OLIVEIRA - OFICIAL SUBSTITUTO
los pagos por  verba) -  Valor de R$ 3,60

OMENTE COM SELO DE SEGURANÇA
Caro

lins
a



07

(b) a exploração do fornecimento de refeições através de todo o tipo de

estabelecimento, tais como bares, restaurantes, lanchonetes, churrascarias,
pizzarias, docerias, rotissarias, confeitarias e seus afins;

(c) a prestação de serviços, tais como: assessoria, consultoria, serviços

técnicos de informática e serviços de call center a empresas pertencentes ao

mesmo grupo econômico da Sociedade; formação e desenvolvimento técnico de

funcionários de empresas do grupo e empresas em geral; prestação de serviços

sociais e assistenciais destinados ao benefício da coletividade, em especial, aos

funcionários e dependentes da Sociedade e empresas coligadas e/ou

subsidiárias; habilitação de aparelhos de telefonia celular; recarga de cartões

telefônicos; revelação de filmes fotográficos; intermediação de serviços, tais

como: intermediação da venda de garantia complementar de eletrodomésticos e

produtos eletrônicos; troca de óleo; lavagem de veículos; alinhamento;

balanceamento; montagem de pneu; correção de camber; caster; paralelismo; e

serviços de estadia e guarda de veículos (estacionamento);

(d) atividade de correspondente bancário, incluindo, mas não se limitando

a, (i) recebimentos, pagamentos e outras atividades decorrentes de contratos de

serviços mantidos pela Sociedade com instituições financeiras; (ii) recepção e

encaminhamento de propostas de fornecimento de cartões de crédito; e (iii)

serviços suplementares para o levantamento de dados cadastrais е

documentação, bem como controle e processamento de dados

(e)
a participação em outras sociedades, nacionais ou estrangeiras,

sócia ou acionista;

como

(f) a realização de empreendimentos imobiliários, a incorporação de

imóveis, a construção de edifícios comerciais e industriais, por conta própria ou
de terceiros, por empreitada ou administração, bem como a compra, venda,

administração e locação de bens móveis e imóveis proprios e/ou de terceiros;
AO PAULO/SP-CCP 05426
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(g) a intermediação e agenciamento de serviços e negócios em geral,

exceto imobiliários, que consistem em atividades de corretagem, intermediação,
mediação de negócios ou serviços em geral, sem especificação definida,

promovendo a integração entre profissionais e empresas;

(h) o armazenamento de bens de qualquer espécie, próprios e de terceiros; e

(i) transporte e organização logística de transporte, incluindo-se o

transporte rodoviário de cargas, o agenciamento de cargas, armazenagem,
paletização e manuseio de produtos."

2. Resolvem ainda os sócios, nomear o Sr. NOËL FRÉDÉRIC GEORGES

PRIOUX, francês, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade para Estrangeiro RNE nº G412111-4 CGPI/DIREX/DPF e inscrito no CPF

sob nº 711.610.951-01, residente e domiciliado na Capital do Estado de São Paulo,

com endereço comercial na Rua George Eastman, nº 213, Vila Tramontano, CEP:

05690-000 ao cargo de Diretor Superintendente, conforme havia sido indicado para

o cargo em 09 de abril de 2018, em Ata de Reunião de Sócios da Sociedade,

devidamente arquivada na Junta Comercial do Estado de São Paulo sob no

168.734/18-7, em 13 de abril de 2018, o qual exercerá suas funções por prazo
indeterminado. O Diretor ora nomeado aceita sua nomeação e declara, para os fins do

artigo 1.011, § 10, do Código Civil (Lei nº 10.406, de 10.01.2002), não estar

impedindo por lei especial, nem condenado à pena que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos públicos, ou por crime. falimentar, de

prevaricação, peita ou suborno, concussão ou peculato, ou contra a economia popular,

contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorrência,
contra as relações de consumo, a fé pública ou a propriedade.

3. Diante da deliberação acima, o artigo 17 do Contrato Social da Sociedade passa

a vigorar com a seguinte e nova redação:
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DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS

ARTIGO 17 - A administração da Sociedade é exercida por (i) Sr. SEBASTIEN
DURCHON, francês, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de

Identidade para Estrangeiros RNE nº G053038-0, inscrito no CPF/MF sob n°

237.141.038-13, designado Diretor do Grupo A; (ii) Sr. MARCO TULIO SOARES
VAZ DE MELO, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de

identidade RG nº 3927165 SSP MG, inscrito no CPF/MF sob nº 801.585.526-87,

designado Diretor do Grupo A; (iii) Sr. STEPHANE FRANTZ EMMANUEL
ENGELHARD, brasileiro, casado, comerciário, portador da cédula de identidade RG no

38.348.941-6, inscrito no CPF/MF sob nº 382.986.513-91, designado Diretor do

Grupo B; (iv) JOSE LUIS GUTIERREZ PEREZ, espanhol, casado, advogado,
portador da Cédula de Identidade para Estrangeiros RNE nº G035632-E, inscrito no

CPF/MF sob nº 237.053.088-07, designado Diretor do Grupo Be (v) NOËL

FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUX, francês, casado, administrador de empresas,

portador da Cédula de Identidade para Estrangeiro RNE n° G412111-4

CGPI/DIREX/DPF e inscrito no CPF sob nº 711.610.951-01, designado ao cargo de

Diretor Superintendente, sendo todos os diretores residentes e domiciliados na

Capital do Estado de São Paulo, com endereço comercial na Rua George Eastman, no

213, Vila Tramontano, CEP: 05690-000. Os Diretores permanecerão em seus cargos
por prazo indeterminado, estando investidos de todos os poderes necessários para o
exercício das funções de administração e gerência da Sociedade, observados os limites
estabelecidos por lei e pelo Contrato Social.

4. Por fim, tendo em vista o deliberado anteriormente, o Contrato Social da

Sociedade, depois de devidamente alterado e consolidado, passa a vigorar com a
seguinte nova redação:

"CONTRATO SOCIAL DO

CARREFOUR COMÉRCIÓ E INDÚSTRIA LTDA.ADA
AERIG EARIA LIMA 382-FONE: (1113 16-7700

SÃO PAULO/SP-CZP 05426-200
UTENTICAÇÃD: ESTA COPIN EXPEDIDA PELA
AVEREFERE COM O QRIGINAL. DOU FE.CONFER

São Paulo, 30 AGO 2019
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ARTIGO 1° - A Sociedade é empresária, limitada e gira sob a denominação de
CARREFOUR COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA., podendo, ainda, adotar o nome fantasia
"CARREFOUR BAIRRO".

ARTIGO 2° - O objeto da Sociedade é:

(a) a compra, venda, revenda, importação e exportação de produtos

alimentícios em geral, refeições prontas; bebidas em geral; perfumaria,

cosméticos e artigos de toucador; produtos e artigos de limpeza; drogas e
medicamentos, especialidades farmacêuticas e homeopáticas; produtos

químicos, acessórios, instrumentos e aparelhos cirúrgicos; a fabricação de
produtos químicos e especialidades farmacêuticas, podendo ser especializadas
como Drogaria ou Farmácia Alopática ou Farmácia de Manipulação de cada

especialidade; produtos e artigos odontológicos e de higiene; produtos de bazar;
brinquedos em geral; produtos descartáveis em geral; material para esporte;

equipamento para camping; fumo e artigos para fumantes; artigos de papelaria;

impressos; publicações em geral; artigos têxteis; acessórios do vestuário;
móveis e utensílios para casa; artigos de relojoaria; instrumentos e aparelhos

elétricos, eletrônicos e eletrodomésticos; programas para computador; compact
disc; fitas cassete; aparelhos telefônicos e acessórios; venda de cartões de
telefone; instrumentos musicais; produtos de borracha e materiais plásticos;
produtos de couro, peles e seus artefatos; produtos agrícolas de silvicultura,

horticultura e floricultura; produtos pecuários, alimentos e acessórios para
animais; pedras preciosas, semi-preciosas e seus artigos; bijuterias; materiais
para construção; metais e seus artefatos, ferragens, ferramentas e artigos de

cutelaria; produtos químicos; derivados de petróleo; combustíveis; lubrificantes;
veiculos e suas partes integrantes; o envasamento de bebidas e sucos de fruta;

comercialização e o armazenamento de materiais recicláveis, decorrentes da

sua atividade preponderante e; o comércio de sementes e mudas ou comércio de
insumos agrícolas; DRIC. FARIV LIMA 302

SÃO PAULO/SP

AUTENT GAÇÃO: ESTA CОPIA СXРEDDA PELA

a

LONFERE COM O ORIGINAL. DOU PE.PARTE

São Dauto, 30 A00 2019

113241

l.cp  aso DE  OLIVEIRA -OFICIALSSITUTO
LLOS DOS AMOS 

(Selos pages por  verba) - Vafor de R$ 3,69

AUTENTICAсÃOрO SOMENTE COM SELO DE SEGURANÇA "

AU1072AU0296890

Cam
lou

r (

Carel
ine de AS

с

Jar
tit

o



DUCE

(b) a exploração do fornecimento de refeições através de todo o tipo de

estabelecimento, tais como bares, restaurantes, lanchonetes, churrascarias,

pizzarias, docerias, rotissarias, confeitarias e seus afins;

(c) a prestação de serviços, tais como: assessoria, consultoria, serviços

técnicos de informática e serviços de call center a empresas pertencentes ao

mesmo grupo econômico da Sociedade; formação e desenvolvimento técnico de

funcionários de empresas do grupo e empresas em geral; prestação de serviços

sociais e assistenciais destinados ao benefício da coletividade, em especial, aos

funcionários e dependentes da Sociedade e empresas coligadas e/ou

subsidiárias; habilitação de aparelhos de telefonia celular; recarga de cartões
telefônicos; revelação de filmes fotográficos; intermediação de serviços, tais
como: intermediação da venda de garantia complementar de eletrodomésticos e

produtos eletrônicos; troca de óleo; lavagem de veículos; alinhamento;

balanceamento; montagem de pneu; correção de camber; caster; paralelismo; e
serviços de estadia e guarda de veículos (estacionamento);

(d) atividade de correspondente bancário, incluindo, mas não se limitando

a, (i) recebimentos, pagamentos e outras atividades decorrentes de contratos de

serviços mantidos pela Sociedade com instituições financeiras; (ii) recepção e
encaminhamento de propostas de fornecimento de cartões de crédito; e (iii)

serviços suplementares para o levantamento de dados cadastrais е

documentação, bem como controle e processamento de dados;

(e) a participação em outras sociedades, nacionais ou 'estrangeiras, como
sócia ou acionista;

(f) a realização de empreendimentos imobiliários, a incorporação de
imóveis, a construção de edifícios comerciais e industriais, por conta própria ou

de terceiros, por empreitada ou administração, bem como a compra, venda,

administração e locação de bens móveis e imóveis próprios e/ou de terceiros;

ESUBDXILA MADALENA PINIHEIROS
(g) a intermediação ee agenciamento de serviçose negócios em geral,

exceto imobiliarios, que consistem em atividades de corretagem, intermediação,
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mediação de negócios ou serviços em geral, sem especificação definida,

promovendo a integração entre profissionais e empresas; e

)h(

(i)

o armazenamento de bens de qualquer espécie, próprios e de terceiros.

transporte e organização logística de transporte, incluindo-se o

transporte rodoviário de cargas, o agenciamento de cargas, armazenagem,

paletização e manuseio de produtos.

ARTIGO 3° - A Sociedade tem sua sede e foro no Município de São Paulo, Estado de

São Paulo, na Rua George Eastman, n. 213, Vila Tramontano, CEP: 05690-000,

podendo abrir filiais, escritórios e agências em todo o território nacional, por

deliberação da maioria dos Diretores, considerada, para tanto, a maioria

independentemente da de sua denominação.

DURAÇÃO

ARTIGO 4°- A duração da Sociedade é por tempo indeterminado.

CAPITAL

ARTIGO 5° - O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$

5.014.485.661,42 (cinco bilhões, quatorze milhões, quatrocentos e oitenta e cinco mil,

seiscentos e sessenta e um reais e quarenta e dois centavos), dividido em

501.448.566.142 (quinhentos e um bilhões, quatrocentos e quarenta e oito milhões,

quinhentos e sessenta e seis mil, cento e quarenta e duas) quotas, no valor nominal
de R$ 0,01 (um centavo) cada uma, distribuídas entre os sócios da seguinte forma:

(a) ATACADÃO S.A. possui 501.448.566.141 (quinhentos e um bilhões,
quatrocentos e quarenta e oito milhões, quinhentos e sessenta e seis mil, cento e

quarenta e uma) quotas, no valor nominal total de R$ 5.014.485.661,41 (cinco

bilhões, quatorze milhões, quatrocentos e pitenta e cinco mil, seiscentos e sessenta

e um reais e quarenta e um centavos); e ERE COM O GRICINAL DOU FE.
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(b) NOEL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUX possui 1 (uma) quota, no valor nominal
de R$ 0,01 (um centavo de real).

Parágrafo 1° - A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor nominal de suas

quotas, respondendo todos solidariamente pela integralização do capital social.

Parágrafo 2° - As quotas sociais são indivisíveis em relação à sociedade e cada uma
delas dá direito a um voto nas deliberações sociais.

ADMINISTRAÇÃO

ARTIGO 6° - A Sociedade é administrada por uma Diretoria composta por até 5

(cinco) membros, sócios ou não, residentes no país e designados pelos sócios. Um dos

Diretores será designado Diretor Superintendente, dois serão designados Diretores do

Grupo A, e dois Diretores do Grupo B. Os Diretores terão todos os poderes para

administrar a Sociedade, obedecidas as determinações contidas neste Contrato.

Parágrafo 1° - Para a prática dos atos a seguir especificados, a Diretoria deverá

estar prévia e expressamente autorizada por deliberação de sócios representando no
mínimo 3/4 (três quartos) do capital social:

a) transformação do tipo jurídico da Sociedade, incorporação, fusão ou cisão;
b) decisão sobre liquidação da Sociedade, ou, ainda, sobre o pedido de

recuperação judicial, extrajudicial ou falência; e

c) alterações do contrato social.

Parágrafo 2° - Para a prática dos atos a seguir especificados, a Diretoría deverá

estar prévia e expressamente autorizada por deliberação de sócios representando a
maioria do capital social:

a) alienação, fora da operacão intragrupo, a oneração por venda, permuta on
(13816-7700

transmissão, a título oneroso ou gratuito, a terceiros, de bens imóveis, fundos de

comércio, bens incorpóreps direitos de propriedade inte ectual, bem como
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j)

direitos reais ou pessoais sobre estes, e a cessão de participações em outras

sociedades, especialmente pela venda, permuta e, em geral, a transmissão a

título oneroso ou gratuito das ações ou das participações a terceiros, sobre os
referidos valores;

b) constituição de sociedades cujas atividades seriam complementares ou

semelhantes à atividade principal da Sociedade;

c) assinatura de qualquer contrato de joint venture ou de franquia ou qualquer
contrato de sociedade;

d destituição dos membros da Diretoria;

e) aprovação das contas da Diretoria;

f) assunção pela Sociedade de quaisquer obrigações alheias aos seus

objetivos, bem como a utilização da denominação social para todos os fins
alheios às atividades da Sociedade;

g) declaração e pagamento de lucros;

h) renúncia a direito de preferência para subscrição em aumentos de capital; e

i) nas operações a seguir indicadas, cujos valores, em cada operação, sejam
iguais ou superiores a R$ 5.650.000,00 (cinco milhões, seiscentos e cinquenta
mil reais):

constituição de seguranças, tais como garantias, avais, cauções, fianças
e penhores;

- subscrição de empréstimos contratados pela Sociedade ou a outorga de

um empréstimo por esta, inclusive a fornecedores;

nas operações a seguir indicadas, cujos valores, em cada operação, sejam
iguais ou superiores a R$ 11.300.000,00 (onze milhões e trezentos mil reais):

aquisição de fundos de comércio;

- aquisição de bens incorpóreos;

- aquisição de participações em putras empresas e subscrição de

aumentos de capital, exceto no caso de aquisição de participações mediante
a aplicação de incentivos fiscais e assemelhados;

- todo projeto de investimento sobre ativo imobiliário tendo por objeto:

SUBD. VIUZA MADALENA PINHEIROS
AV. BAT RIA LIMA,  392 -FO:(11)  3816-7700

SO PAULO/SP-CEP 05426-200
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-

a aquisição ou a venda de um terreno, a aquisição ou a venda de um

prédio existente, a aquisição ou a venda em estado futuro de acabamento

de um imóvel;

contrato de construção, contrato de imobiliária, depromoção contrato

mestria de obra delegada, ou contrato de mestria de obra;
- a locação ou promessa de locação de um terreno ou de um prédio

existente ou de um imóvel no estado futuro de acabamento, ou de um
imóvel em leasing imobiliário;
-

a constituição de quaisquer direitos reais sobre os imóveise

especialmente a constituição de hipoteca, de servidão ou de usufruto; е

quaisquer outros contratos por prazos superiores a 05 (cinco) anos, bem

como quaisquer outros acordos, contratos, transações ou compromissos,
fora da atividade principal da sociedade, por montante superior ao indicado
nesta letra.

Parágrafo 3° - A designação dos membros da Diretoria far-se-á por deliberação da
totalidade dos sócios, enquanto o capital social não estiver totalmente integralizado,
ou por deliberação de sócios representando no mínimo 2/3 (dois terços) do capital
social, quando integralizado.

Paragrafo 4° - Os Diretores poderão ter direito a uma remuneração mensal, a título

de "pro-labore", a qual será fixada por sócios representando a maioria do capital social

e levada à conta de despesas gerais.

Parágrafo 5° - 0 mandato dos Diretores terminará, automaticamente,
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

ao

ARTIGO 7° - A Sociedade, observado o disposto nos parágrafos deste Artigo, obriga-
se validamente sempre que representada:

(i) Pelo Diretor Superintendente isoladamente; ou ALENA-FINHEIR
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(!i!)
Por qualquer dos Diretores em conjunto com um procurador investido de

poderes especiais; ou

(iv) Por um ou mais procuradores, desde que investidos dos poderes necessários,
observado o previsto no Artigo 8°,

Parágrafo 1° - Todos os contratos, obrigações e cheques em valores excedentes a
R$ 11.300.000,00 (onze milhões e trezentos mil reais), bem como os atos indicados
nos parágrafos 10 e

e 2° do Artigo 6 do Contrato Social, após obtida a aprovação dos
sôcios na forma do disposto nos referidos parágrafos do Artigo 6º, deverão ser sempre

assinados na forma prevista no caput deste Artigo 70

Parágrafo 2° - A assinatura isolada de um Diretor independentemente de sua
denominação ou de um procurador devidamente habilitado, será suficiente para

emissão de cheques nominais pela Sociedade, não podendo o valor de cada cheque
nominal assim emitido, exceder a R$ 5.650.000,00 (cinco milhões, seiscentos e
cinquenta mil reais).

Parágrafo 3º - Para emissão de duplicatas, bem como para o endosso das mesmas,
de cheques, letras de câmbio e notas promissórias, bem como de outros títulos à
ordem da Sociedade, para cobrança, caução ou desconto com o depósito do produto

nas contas bancárias da Sociedade, emissão de recibos configurando pagamentos
efetuados à Sociedade através de cheques nominativos, assinaturas de contratos de
abertura de crédito, bem como a representação da Sociedade perante quaisquer
órgãos, departamentos e repartições públicas, federais, estaduais e municipais,
autarquias e realização de aplicações financeiras em nome da Sociedade, de prazo não
superior a um ano e com instituições financeiras, bastará a assinatura isolada de um
Diretor independentemente de sua denominação ou de um procurador com poderes
bastante.

ARTIGO 8° - As procurações outorgadas em nome da Sociedade deverão ser sempre
assinadas pelo Diretor Superintendente isoladamente ou por um Diretor do Grupo A
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em conjunto com um Diretor do Grupo B; ou por um procurador investido de poderes

especiais em conjunto com um Diretor do Grupo A ou do Grupo B, devendo as

procurações sempre especificar os poderes conferidos e ter um período de validade
determinado.

Parágrafo Único Os poderes conferidos aos advogados para defesa dos direitos e

interesses da Sociedade poderão ter um período de validade indeterminado.

REUNIÃO DE SÓCIOS

ARTIGO 9° - As reuniões de sócios serão realizadas sempre que necessário e

deverão ser convocadas por um Diretor ou por sócios que representem, no mínimo,

1/5 (um quinto) do capital social, com antecedência mínima de 08 (oito) dias, por
meio de carta, e-mail ou fax, dispensando-se, tal convocação, se todos os sócios

estiverem presentes ou representados mediante outorga de mandato por um outro

sócio, por um advogado ou por um procurador devidamente constituído, ou se
declararem, por escrito, cientes do local, dia, hora e ordem do dia.

Parágrafo 1°- Instala-se a reunião, em primeira convocação, com a presença de

sócios representando 3/4 (três quartos) do capital social, e, em segunda, com

qualquer número, a qual deverá ser convocada com antecedência mínima de 05

(cinco) dias, observado a forma prevista na parte final do caput deste artigo.

Parágrafo 2° - A reunião será dispensada quando todos os sócios decidirem, por
escrito, sobre a matéria objeto de deliberação.

Parágrafo 3º - Salvo quorum especial previsto na Lei n.° 10.406, de 10 de janeiro

de 2002, ou outro estabelecido neste Contrato Social, as deliberações aprovadas por

sócios representando a maioria do capital social, são válidas e obrigatórías.

Parágrafo 4° - Todas as deliberações dos sócios serão lavradas em atas, de forma

simplificada, dispensando as formalidades dos artigos 1074 e 1075 do Código Civil e
EXPEDIDA PELA
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registradas no órgão competente, quando exigido por lei ou for de interesse dos
sócios.

EXERCÍCIO SOCIAL E DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

ARTIGO 10 - O exercício social terminará em 31 de dezembro de cada ano. Ao fim

de cada exercício social serão elaborados o balanço patrimonial, a demonstração do
resultado do exercício e as demais demonstrações contábeis exigidas em lei, de

acordo com a legislação societária (Lei das Sociedades por Ações) e os princípios de
contabilidade geralmente aceitos no Brasil.

Parágrafo 1° - Os lucros líquidos anualmente obtidos terão a destinação que for
determinada por sócio ou sócios titulares representando a maioria do capital social,
garantida a todos os sócios a sua participação proporcional.

Parágrafo 2° - Nenhum dos sócios terá direito a qualquer parcela dos lucros até que

seja adotada deliberação expressa sobre a sua aplicação.

Parágrafo 3° - Os sócios, representando a maioria do capital social, poderão decidir
sobre a formação de fundos de reserva.

Parágrafo 4° - Os prejuízos serão transportados para o exercício seguinte, de acordo

com a legislação vigente.

ARTIGO 11 - Em data de 30 de junho de cada ano, será levantado um balanço

semestral da Sociedade, assim como poderão ser levantados outros balanços parciais,
com a finalidade de se verificar o bom estado dos negócios sociais e de,
eventualmente, proceder-se a uma distribuição de lucros, conforme deliberado por
sócios representando a maioria do capital social.

DISSOLUÇÃO

ARTIGO 12 - Em caso
VILA MADALENA-PINHEIROS

de falência, dissolução ou retirada de qualquer sócio, aLO/SPCEP
Sociedade não será dissolvida, continuando com os sócios remanescentes. Os haveres
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do sócio falido, dissolvido ou que se retirar, serão calculados de acordo com os valores

contábeis do último balanço geral da Sociedade e as quotas adquiridas pelos sócios
remanescentes na proporção das quotas possuídas.

ALTERAÇÕES

ARTIGO 13 - O presente contrato poderá ser modificado em qualquer de suas

cláusulas e condições, mediante decisão de sócios representando 34 (três quartos) do
capital social.

EXCLUSÃO DE SÓCIO POR JUSTA CAUSA

ARTIGO 14 - Será considerada justa causa para fins de exclusão, a prática, por
qualquer sócio, de atos de inegável gravidade que ponham em risco a continuidade da
Sociedade.

Parágrafo 1° - Poderá ser considerada justa causa, exemplificativamente, embora
não exaustivamente, a ocorrência dos seguintes fatos:

i) quebra da "affectio societatis";

ii) falta no dever de colaboração;

iii) falta no cumprimento de prestações acessórias;

iv) discordância sistemática e injustificada com as deliberações sociais;

v) concorrência, direta ou indireta, tanto como proprietário, acionista, sócio,
investidor, parceiro, licenciado, financiador, operador, consultor, empregado, ou
de qualquer outra forma, com os negócios desenvolvidos pela Sociedade; e
vi) solicitação ou contratação de qualquer diretor, funcionário, empregado ou
preposto da Sociedade com o propósito de empregar ou de qualquer outra forma
contratar seus serviços.

Parágrafo 2° - A exclusão de sócio devereserdeliberada por sócios
SADPAULO/58 CEP 05426-200

representem a maioria do capital social, em reunião especialmente convocada

do Brasi
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esse
fim, estando o sócio sujeito à exclusão ciente, em tempo hábil, para que possa

comparecer e, querendo, apresentar sua defesa.

Parágrafo 3° - O reembolso do sócio excluído será feito pelo valor patrimonial de
suas quotas, apurado em balanço patrimonial especialmente levantado para esse fim,
devendo ser pago em até 90 (noventa) dias a partir da exclusão.

DISPOSIÇÕES GERAIS

ARTIGO 15 - O presente contrato social reger-se-á pela Lei nº 10.406/2002 e,

supletivamente, pela lei das sociedades por ações (Lei nº 6.404/76).

FORO

ARTIGO 16 - O foro deste Município de São Paulo, sito à Praça João Mendes, será o

competente para dirimir qualquer questão oriunda do presente contrato, com exclusão
de qualquer outro por mais privilegiado que seja".

DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS

ARTIGO 17 - A administração da Sociedade é exercida por (i) Sr. SEBASTIEN
DURCHON, francês, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade para Estrangeiros RNE no G053038-0, inscrito no CPF/MF sob no

237.141.038-13, designado Diretor do Grupo A; (ii) Sr. MARCO TULIO SOARES
VAZ DE MELO, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de
identidade RG nº 3927165 SSP MG, inscrito no CPF/MF sob nº 801.585.526-87,
designado Diretor do Grupo A; (iii) Sr. STEPHANE FRANTZ EMMANUEL
ENGELHARD, brasileiro, casado, comerciário, portador da cédula de identidade RG no
38.348.941-6, inscrito no CPF/MF sob no 382.986.513-91, designado Diretor do
Grupo B; (iv) JOSE LUIS GÚTIERREZ PEREZ, espanhol, casado, advogado,
portador da Cédula de Identidade para Estrangeiros RNE nº G035632-E, inscrito no
CPF/MF sob nº 237.053.088-07, designado Diretor do Grupo Be (v) NOËL
FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUx, francês, casado, adminístrador de empresas,
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portador da Cédula de Identidade para Estrangeiro RNE nº G412111-4
CGPI/DIREX/DPF e inscrito no CPF sob nº 711.610.951-01, designado ao cargo de
Diretor Superintendente, sendo todos os diretores residentes e domiciliados na

Capital do Estado de São Paulo, com endereço comercial na Rua George Eastman, no
213, Vila Tramontano, CEP: 05690-000. Os Diretores permanecerão em seus cargos
por prazo indeterminado, estando investidos de todos os poderes necessários para o
exercício das funções de administração e gerência da Sociedade, observados os limites
estabelecidos por lei e pelo Contrato Social.

E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam as partes o presente Instrumento
em trés vias de igual teor e efeito, juntamente com as duas testemunhas abaixo
assinadas.

São Paulo 19 de junho de 2018.

ATACADÃO S.A.
p. NOËL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUX P. SEBASTIEN DURCHON

NOEL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUх

Diretor ora nomeado.

NOËL FRÉDÉRIC GEORGES PRIOUX

Diretor Superintendente

Testemunhas:

1.

Nome:

RG:
Shirley Daiana Oliveira
CPF: 367.030.758-32

RG: 45.853.715-9 SSP/SP

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTOо
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TECNOLOGIA E INOVACÃO
JUCES

CTICO O REGRTRO FLÁVIA RERITTO B

322.897/18-0
SELREFARTA GERA

J
U
C
E
S
P

ט
U

J
U
C
E
S
A

0
6
 JUL

 2018

2 unsfu
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