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BANCO AFINZ S.A. - BANCO MﬁLTIPLO
CNPJ n” 04.814.563/0001-74
NIRE n® 35.300.380.363

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 02 DE AGOSTO DE 2023

1. Data, Hordrio e Local: Dia 02 de agosto de 2023, ds 9h (nove horas), na sede social
da BANCO AFINZ S.A. — BANCO MULTIPLO (“Companhia™, localizado na Rua
Quinze de Novembro, n® 45, 6° andar, Centro, CEP 18010-080, na cidade de Sorocaba.
estado de Sdo Paulo.

2. Qudrum: Presenga da Gnica acionista, Afinz Instituicio de Pagamento S.A..
representante  da totalidade do capital social da Companhia, conforme assinatura
constante de livro proprio.

3. Convocacdes: Dispensadas as formalidades de convocagiio, conforme autorizado pelo
artigo 124, § 4°, da Lei n® 6.404/76.

4. Composiciio da Mesa: Presidente Sr. Claudio Takashi Yamaguti: ¢ Secretdrio Sr.
Carlos Henrique Zanvettor,

» 3. Ordem do Dia: (a) Criar cargos na composi¢iio da Diretoria com a consequente
alteragdo do artigo 12° do Estatuto Social (b) Consolidar o Estatuto Social da Companhia.

6. Deliberacdes: Preliminarmente. foi aprovada a favratura desta ata na forma de sumario,
conforme o § I° do artigo 130 da Lei 6.404/76. A acionista aprovou as seguintes
deliberagdes:

(a) A criaglo de 5 (cinco) cargos de Diretor na composi¢iio da Diretoria, com a
consequente alteraglio do caput do Artigo 12 do Estatuto Social, que passa a vigorar com
a seguinte redagio:

Art. 12: 4 Diretoria serd constituida por no minimo 2 (dois) e no mdximo 13 () treze)
Diretores, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de
Administracdo, sendo um deles Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente ¢
os demais Diretores sem designagio especifica.

{b) A consolidagiio do Estatuto Social, que passa a vigorar com a redagiio constante do
Anexo a presente Ata,
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7. Encerramento: Nada mais sendo tratado, lavrou-se a Ata, a qual, depois de lida, foi
aprovada pela unanimidade dos acionistas presentes e assinada pelos membros da Mesa.
Sorocaba (SP), 02 de agosto de 2023. Presidente da Mesa: Claudio Takashi Yamaguti,
Secretirio: Carlos Henrique Zanvettor. Acionista: Afinz Instituicio de Pagamento S.A.,
representada por seu Diretor Presidente Claudio Takashi Yamaguti e por seu Diretor
Vice-Presidente Carlos Henrique Zanvettor.

A presente € copia fiel da original lavrada em livro proprio.

Digitally signed by CLAUDIO Digitally signed by CARLOS
CLAUDIO  meisiiocmeaione CARLOS  amonymome
TAKASHI  Saarieaeas HENRIQUE  iismdsesr
H Z:x.’:ﬁg;sﬁf;f\:nﬁwER‘ OU=VALID, ou=AR A A A GSM
TSI ZANVETTOR: (2
= i 0uU=19433524000102, cn=CARLDS
1974576868 prarvmasy 11562408836 rinar

ZANVETTOR: 11562408836
Date: 2023.08.08 16:48:48 -03'00

Claudio Takashi Yamaguti Carlos Henrique Zanvettor
Presidente da Mesa Secretario da Mesa
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ANEXO A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 02 DE AGOSTO DE 2023

Estatuto Social do
Banco Afinz 8.A. - Banco Miltiplo
CNPJ v° 04.814.563/0001-74
NIRE n® 35.300.380.363

Capitulo [ - Denominagiio, Sede e Periodo de Duragio.

Art. 1% O Banco Afinz 8.A. - Banco Miltiplo ¢ uma sociedade anénima de capital
fechado que serd regida por este Estatuto e pela legislagio em vigor, em especial, a Lei
6.404/76 ¢ alteragdes posteriores.

Are. 2% A Sociedade terd sede ¢ foro no municipio de Sorocaba, estado de Sdo Paulo,
podendo, por deliberagio do Conselho de Administragio ¢ mediante autorizagio do
Banco Central do Brasil, instalar ¢ fechar dependéncias, escritorios e agéneias no Pais ou
no Exterior,

§ Unico: A sociedade possui agéncia no municipio de Sorocaba, estado de Sio Paulo. na
Rua 7 de Setembro, 287, 3° andar, Salas 37/38, Centro, CEP F8.035-001, local ande
funciona uma UAD - Unidade Administrativa Desmembrada da Companhia.

Art. 3°: A Sociedade vigorara por prazo indeterminado.
Capitulo [l - Objeto Social.

Art. 4°: A Sociedade tem por objeto social a pritica de operagdes ativas, passivas e
acessorias, inerentes as respectivas Carteiras autorizadas (comercial, de investimento e
de crédito, financiamento ¢ investimento), além de quaisquer outras operagdes que
venham a ser permitidas as Sociedades da espécie, de acordo com as disposi¢des legais ¢
regulamentares,

Capitulo LI - Capital Social e Agdes.
Art. §°: O capital social da Sociedade, totalmente subscrito, expresso em moeda corrente

nacional, ¢ de R$ 207.513.853.10 (duzentos e sete milhdes, quinhentos e treze mil,
oitocentos e cinquenta e trés reais e dez centavos), dividido em 207.513.854 (duzentos ¢
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sete milhdes, quinhentas e treze mil, oitocentas e cinquenga e quatro) agdes ordindrias
nominativas, sem valor nominal.

§ 1" Em caso de aumento do capital, os acionistas, na forma da lei, terdio preferéncia para
a subscrico de novas agdes, na proporgiio do namero de agdes que possuirem.

§ 2% O direito de preferéncia a subscrigiio de novas agdes deve ser exercido no prazo
fixado pela Assembleia Geral, o qual ndo pode ser inferior a 30 dias, a partir da primeira
publicacio, no DOE, do respectivo Aviso aos Acionistas.

Capitulo IV - Administragio.

Art. 6°: A Sociedade serd administrada por um Conselho de Administragiio e por uma
Diretoria. O Conselho de Administragio terd, na forma prevista em lei e neste estatuto,
atribuigtes orientadoras, eletivas e fiscalizadoras,

§ 1% O prazo de gestlio dos membros do Conselho de Administragio e da Diretoria ¢ de
3 anos, permitida a recleigdo.

§ 2°: Os Conselheiros e os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura
dos respectivos Termos de Posse no Livro de Atas das Reunides do Conselho de
Administraciio ou no Livro de Atas das Reunifes da Diretoria, conforme o caso, sendo
que tais posses somente ocorrerfio apds a homologagio de seus nomes pelo Banco Central
do Brasil.

§ 3°: O prazo de mandato dos Conselheiros e dos Diretores se estendera até a investidura
dos respectivos sucessores.

Secdo I - Conselho de Administracio.
Art. 7°: O Conselho de Administragiio serd composto por 5 (cinco) membros, acionistas
ou nio, residentes no Pais ¢ eleitos pela Assembleia Geral, sendo | {um) Presidente, |

(um} Vice-Presidente e 3 (trés) Conselheiros sem designagiio especifica.

§ 1°: A Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho de Administragdo fixara
o montante da remuneragiio destinado a cada Conselheiro.

§ 2%: No caso de vacineia do cargo de qualquer membro do Conselho de Administragio.
o substituto serd eleito pela Assembleia Geral.
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§ 3°: A substituigio de qualquer Conselheiro, em decorréngia de faltas e impedimentos,
serd decidida pela Assembleia Geral.

§ 4% Ocorrendo a vacincia de cargos do Conselho de Administragio, implicando o
remanescente ntimero menor que o permitido por lei, a Assembleia Geral serd convocada
para proceder a nova eleiglio e, no caso de vacincia de todos os cargos, competird ao
Diretor Presidente convocar referida Assembleia Geral,

Art. 8”1 O Conselho de Administragio reunir-se-4 sempre que convocado pelo Presidente
ou Vice-Presidente.

§ Unico: Os avisos de convocagiio serdo feitos por meio de cartas, telex, telegramas ou
fax, indicando a data, hordrio, local ¢ pauta dos assuntos que serdio objeto da reunido, com
8 dias de antecedéncia, sendo, contudo, dispensada a convocagiio quando o Conselho de
Administragdio se reunir com a presenga da totalidade de seus membros.

Art. 9% As reunides do Conselho de Administragfio serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ Vice-Presidente, respectivamente, instalando-se tio somente com "quorum”
da maioria simples de seus membros ¢ suas deliberagdes serdio tomadas pela maioria dos
presentes.

§ Unico: Fica facultada, se necessaria, a participagio dos Conselheiros na reunidio por
telefone, video conferéncia, ou outro meio de comunicagio que possa assegurar a
participaglio efetiva e a autenticidade do seu voto, O Conselheiro, nessa hipotese, sera
considerado presente & reunido, e seu voto serd considerado valido para todos os efeitos
legais, e incorporado 4 ata da referida reunidio, devendo ser referendado por escrito pelo
Conselheiro ausente no prazo maximo de 30 dias ¢ anexado na ata da reuniio.

Art. 10: Em toda reunidio do Conselho de Administragfo serd elaborada uma ata, que
deverd ser transcrita no livro préprio e assinada pelos presentes.

§ Unico: Serfio arquivadas no registro do coméreio e publicadas as atas das reunides do
Conselho de Administragiio que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos em
relagfio a terceiros.

Art. 11: Compete ao Conselho de Administragiio:
(a) fixar a orientagfo geral dos negécios da Saciedade:

(b} eleger e destituir os Diretores da Sociedade, fixando-lhes as atribuicdes. observado o
que dispuser o presente Estatuto;

s
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{c) fiscalizar a gestdo da Diretoria, examinar, a qualquer jempo, os livros e papéis da
Sociedade, solicitar informagdes sobre contratos celebrados, ou em vias de celebracio, e
quaisquer outros atos;

(d) convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente;

(¢) manifestar-se sobre o relatdrio da administragéio e as contas da Diretoria;

() escolher e destituir auditores independentes: e

{g) autorizar a alienagiio de bens do ativo permanente ¢ a prestacfio de garantias a
obrigagGes de terceiros, bem como autorizar a constituigdo, rentincia ou transaciio de dnus
reais em valor superior ao total do capital social, sem reservas.

Secio II - Diretoria.

Art. 12: A Diretoria serd constituida por no minimo 2 (dois) e no maximo 13 {treze)
Diretores, acionistas ou nilo, residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administragiio,
sendo um deles Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente e os demais Diretores sem
designagio especifica.

§ 1°: No caso de impedimento, auséncia, destituicio ou vacincia de qualquer Diretor, o
Conselho de Administragdo deverd se reunir imediatamente para proceder 2 elei¢io do
Diretor substituto, que completard o prazo de gestdo do substituido.

§ 2% Compete ao Diretor Presidente:

(a) coordenar ¢ orientar as atividades da Diretoria, observando as diretrizes fixadas pelo
Conselho de Administragdo;

(b) convocar e presidir as reunides da Diretoria;

(c) apresentar ao Consetho de Administragiio, depois de aprovado pela Diretoria, o
Relatorio Anual das operag@es da Sociedade, incluindo proposta de destinacio de lucros,
se for o caso,

(d) coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a drea administrativa, juridica, de
prevenciio de perdas e seguranga da Sociedade;

{¢} coordenar, administrar, dirigir ¢ supervisionar toda a 4drea financeira, contdbil ¢ de
controladoria da Sociedade; e

(f) administrar as aplicagdes e investimentos da Sociedade, segundo as orientagoes do
Conselho de Administragiio, bem como representar a Sociedade no relacionamento com
instituigdes financeiras.

§ 3% O Diretor Vice-Presidente terd as fungdes que lhes forem atribuidas pelos acionistas
reunidos em Assembleia Geral ou pelo Diretor Presidente, além de substituir o Diretor
Presidente em suas auséncias ou impedimentos ocasionais.
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§ 4% Os Diretores sem designagio especifica terfio as fungfies que lhes forem atribuidas
pelos acionistas reunidos em Assembleia Geral ou pelo Diretor Presidente, além de:

{a) coordenar, administrar e supervisionar todos os sistemas de softwares e hardwares da
Sociedade e por ela utilizados;

{b) coordenar e supervisionar todos os sistemas de informatica sobre os quais a Sociedade
detenha direitos:

(¢} integrar todos os sistemas de informdtica com os drgdos publicos competentes;

(d) envidar todos os esforgos para manter os sistemas de informatica totalmente SegUros
e tivres de invasdes de terceiros;

(e) coordenar os processos de prestagiio de servigo e fornecimentos de produtos, e definir
suas estratégias, em consondncia com as diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administragiio;

(f) contribuir para a maximizagdio de resultados da gestio comercial, a fim de assegurar a
competitividade;

(g) assegurar a integragdio entre as dreas e departamentos da Sociedade;

(h) supervisionar o cumprimento ¢ o respeito as normas e politicas da Sociedade, a
prevengdo i lavagem de dinheiro em conjunto com os sistetnas de controles internos:

(i} desenvolver atividades de controles internos e mapeamento de processos;

() prestar suporte no planejamento dos projetos estratégicos da organizagio em questdes
relacionadas a Compliance;

(k) implantar normas e procedimentos que respaldem a estrutura de gestio de riscos:

(I} realizar a gestdo de conformidade com regulamentagdes, monitoramento e reporte de
desvios de atividades:

(m} auditar periodicamente a conformidade dos processos as regulamentagdes internas e
externas; ¢

(n) supervisionar € coordenar o Componente Organizacional de Quvidoria.

Art. 131 A Assembleia Geral fixard a remuneragdo global da Diretoria, cabendo ao
Conselho de Administragiio fixar a remuneracio destinada a cada Diretor.

Art, 14: A Sociedade serd representada, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele.
sempre por 2 Diretores em conjunto ou por | Diretor em conjunto com | Procurador,

§ 1" Os instrumentos de mandatos, sob pena de nulidade, serdo assinados conjuntamente
por 2 Diretores, especificariio os poderes outorgados ¢ terfio prazo determinado nio
excedente a 03 anos, com excegdo daqueles para fins judiciais.

§ 2% A assungilo, pela Sociedade, de quaisquer direitos ou obrigagdes em quaisquer
negdeios alheios ao objeto social da Sociedade e cujos valores, isolada ou conjuntamente,
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sejam superiores a R$ 250.000,00 dependeriio de prévia e expressa autorizagdo do
Conselho de Administragiio.

Art. 13: A Diretoria reunir-se-a, sempre que necessério, para deliberar sobre matéria que
Julgue de conveniéncia da Sociedade e melhor desempenho das suas atribuicdes.

§ Unico: As resolugdes da Diretoria, que constardio de atas lavradas em lvro proprio,
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate,
o voto de qualidade.

Capitulo V - Conselho Fiscal,

Art. 16: O Conselho Fiscal, ndo permanente, quando instalado, serd composto de 3

membros efetivos e de igual nimero de suplentes, e terd os poderes e atribui¢des que lhe
sdo fixados em lei.

§ 1°: Os membros do Conselho Fiscal, quando instalado, terdio a remuneragiio que lhes
for estabelecida pela Assembleia Geral que os eleger, observando, a esse respeito, o que
dispuser a fei.

§ 2% As deliberagSes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria de votos e
consignadas no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal.

Capitulo VI - Atribui¢des ¢ atividades da Quvidoria.

Art. 17: A Sociedade terd um Componente Organizacional de Ouvidoria, constituido para
atendimento as normas regulamentares vigentes, editadas pelo Conselho Monetario
Nacional e pelo Banco Central do Brasil, assumindo o compromisso expresso de:

(a) criar condigdes adequadas para o funcionamento da Quvidoria, bem como para que
sua atuacio seja pautada pela transparéncia, independéneia, imparcialidade e isengéio: e

(b) assegurar o acesso da Ouvidoria ds informagdes necessérias para a elaboragfio de
resposta adequada as demandas recebidas, com total apoio administrativo, podendo
requisitar informagdes ¢ documentos para o exercicio de suas atividades no cumprimento
de suas atribui¢des,

§ 1”0 A Ouvidoria serd composta por | (um) Ouvidor da Sociedade, e | (um) Diretor
responsavel pelo desempenho de suas atividades.
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§ 2" O Ouvidor terd prazo de mandato de 12 (doze) meses, sendo designado pelo
Conselho de Administragio, desde que atendidos os seguintes critérios objetivos:

(i) curso de nivel médio ou superior completo;

(i) pertencer ao quadro efetivo da Sociedade ou de entidades relacionadas do mesmo
Grupo Econdmico da Sociedade;

(i) dispor de capacitagio em Ouvidoria por meio de certificaciio profissional;

(iv}) dispor de capacitagio para atendimento personalizado ao publico:

(v) conhecer a estrutura ¢ os servigos oferecidos pela Sociedade: ¢

(vi} agir com discrigdo e respeito a privacidade e ao sigilo no desenvolvimento de suas
atividades. Na hipdtese de descumprimento dos critérios objetivos previstos neste artigo
ou de infragio as normas legais e ao Codigo de Etica, o Quvidor serd destituido pelo
Conselho de Administracdo da Sociedade.

§ 3" A destituicdo do Ouvidor poderd ocorrer por manifestagdo propria ou por decisio
do Conselho de Administragdo, em decorréncia da perda de vinculo funcional com a
Sociedade, alteragéio de fungdo dentro da Sociedade, conduta ética incompativel com a
fungdo, desempenho insatisfatorio de suas atribuigdes, ou eventuais praticas e condutas
que justifiquem a destituicio.

§ 4°: Conforme facultado pelas normas do Conselho Monetario Nacional, a Ouvidoria
serd (nica para todas as instituicGes financeiras e/ou institui¢des de pagamento ou outras
equiparadas e autorizadas pelo Banco Central do Brasil, pertencentes ao conglomerado
da Sociedade.

Art. 18: A Ouvidoria tem por finalidade:

(i) prestar atendimento de Gltima instincia as demandas dos clientes e usudrios de
produtos e servigos que ndio tiverem sido solucionadas nos canais de atendimento
primario da instituicio; e

(i) atuar como canal de comunicagiio entre a instituigio ¢ os clientes e usudrios de
produtos ¢ servigos, inclusive na mediacio de conflitos.

§ 1°: Para efeitos do disposto neste artigo, considera-se primario o atendimento habitual
realizado em quaisquer pontos ou canais de atendimento, incluidos os correspondentes
no Pais € o Servigo de Atendimento ao Consumidor (SAC) de que trata o Decreto n®
6.523, de 3t de julho de 2008.

Art. 19: As atribui¢des da Ouvidoria abrangem as seguintes atividades:
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(i} atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas
dos clientes e usudrios de produtos e servigos;

(i) prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta;

(iii) encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

(iv) manter o Conselho de Administragfio da instituicdio informado sobre os problemas e
deficiéncias detectados no cumprimento de suas atribuigdes ¢ sobre o resultado das
medidas adotadas pelos administradores da instituigio para soluciond-los.

§ 1" O atendimento prestado pela ouvidoria:

(i) deve ser identificado por meio de ndmero de protocolo, o qual deve ser fornecido ao
demandante:

(ii) deve ser gravado, quando realizado por telefone, e, quando realizado por meio de
documento escrito ou por meio eletrdnico, arquivada a respectiva documentagiio; e

(iii) pode abranger:

(a) excepcionalmente, as demandas ndo recepcionadas inicialmente pelos canais de
atendimento primdrio, conforme definido no pardgrato 1° do artigo anterior; e

(b) as demandas encaminhadas pelo Banco Central do Brasil, por orgéios publicos ou por
outras entidades pablicas ou privadas,

§ 2% O prazo de resposta para as demandas nio pode ultrapassar dez (10) dias tteis,
podendo ser prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma anica vez, por
igual periodo, limitado o numero de prorrogagdes a 10% (dez por cento) do total de
demandas no més, devendo o demandante ser informado sobre os motivos da
prorrogacio.

Capitulo VII - Assembleia Geral.

Art. 20: A Assembleia Geral € o drgdio soberano da Sociedade, tendo 0s poderes e as
atribuigdes que a lei lhe confere.

Art. 21: A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 meses que se

seguirem ao término do exercicio social e extraordinariamente, quando convocada na
forma da lei.

§ Unico: Ressalvadas as excegdes legais, a Assembleia Geral instalar-se-4 com a presenga
dos acionistas que representem no minimo % (um quarto) do capital social.

Art. 22: A Assembleia Geral serd convocada pelo Conseltho de Administragdo, por seu
Presidente ou Vice-Presidente. ou pelo Diretor Presidente, no caso auséncia ou

10



a uww
. ® . seu wrS . . L]
ase - "
P13 deee Tl
- »
LI " .
. . @ aam BEBE @
. .
-l Ld
L] . .
an AeEN e e LA
a * . . - + sene
« @ . 0 * " .
. ® . .« * P .
. be TR
an b

impedimento dos Conselheiros Presidente ou Vice-Presidente, ou ainda, por qualquer
acionista no caso de os administradores retardarem por mais de 60 dias a convocagfio, nos
casos previstos em lei ou neste Estatuto,

§ 1I°: Os acionistas, pessoalmente ou por seus representantes legais, poderdio participar da
Assembleia, observadas as prescri¢des contidas no § 1° do Art. 126, da Lei n° 6.404/76.

§ 2°: O interessado comprovard a sua condi¢io de acionista ao langar sua assinatura no
Livro de Presencas.

§ 3" A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho de Administraciio,
ou, nos seus impedimentos, pelo Vice-Presidente do Consetho de Administragio, que
escolherd, entre os presentes, um secretirio.

Art, 23: Para qualquer deliberagio da Assembleia Geral, a aprovagio de acionistas, que
representem, no minimo, a maioria dos presentes com direito a voto, serd necessdria,
ressalvadas as hipdteses previstas na Lei n® 6.404/76 que exijam "quérum” qualificado de
aprovagdo.

Capitulo VIII - Exercicio Social,

Art. 24: O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro ¢ terminard em 31 de dezembro
de cada ano. Semestralmente, em 30 de junho e 31 de dezembro, seriio preparadas as
demonstragdes financeiras da Sociedade, com observincia das determinagdes legais e
Estatutarias,

§ 1°: Dos lueros liquidos anuais apurados serfio deduzidos 5% para constituicio da reserva
legal que niio excederd 20% do capital social, ressalvando o disposto no § 19, do Art. 193,
da Lei 6.404/76. O saldo terd a destinagio que for determinada pela Assembleia Geral,

§ 2% A Sociedade levantard balangos semestrais para os fins previstos no Art. 204, da Lei
n® 6.404/76. Os dividendos poderdio ser pagos semestralmente sempre que os lucros
disponiveis permitirem, desde que assim decidido pelo Conselho de Administragiio.

Art. 25: O direito de recebimento de um dividendo anual obrigatério, niio inferior a 25%
do luero liquido ajustado, € assegurado aos acionistas, nos termos da lei, a menos que 0s
acionistas, por unanimidade, decidam diferentemente na forma legal.

Capitulo IX - Liquidacio,



+ wey
e M - sms wone . . L]
- -
. * M
. ¢ .cn. .--q FERE B AR .
"
.
1 - .« ®=
s ATH . o W sa »
- L] » - . a woeN
LI R CE A . .
- - L
: L] b .-un LR sdes
L

Art. 26: A Sociedade dissolver-se-4 nos casos previstog em lei, ou em virtude de
deliberaciio da Assembleia Geral.

§ Unico: Compete 4 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagio, nomear o
liquidante e, opcionalmente, os membros do Conselho Fiscal que deverfio funcionar no
periodo de liquidagio, fixando-lhes a remuneragio.

Capitulo X - Disposi¢des Gerais.

Art. 27: O presente Estatuto Social podera ser reformado por proposta do Conselho de
Administrago, desde que aprovado em Assembleia Geral Extraordindria, que se instalard
em primeira convocagio com a presenga de acionistas que representem 2/3 (dois tergos).

no minimo, do capital com direito a voto e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero,
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Oficio 32.339/2023-BCB/Deorf/GTSP1

Processo 248997 530 Paulo, 8 de dezembro de 2023

An
Banco Afinz S.A. - Banco Multiplo
At. Sr. Claudio Takashi Yamaguti — Diretor Presidente

Assunto: Comunicagdo de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, autorizou #
posse e o exercicio de membros da Diretoria, cujo mandato se estenderd até a posse dos que forem
eleitos na Assembleia Geral Ordindria de 2025, e a alteracio do estatuto social dessa instituicio,
conforme deliberado, respectivamente, na Reunido do Conselho de Administracio e na Assembleis
Geral Extraordindria, ambas de 2 de agosto de 2023:

CPF Nome completo Cargo

163.779.918-78 Adolfo Passaglia Rodriguez Umbon Diretor

558.936.511-20 Alesandra Selma Martins Diretora
121.484.398-04 Danile Nascimento Lopes da Silva Diretor
245.473.258-04 Fabio Ribeiro Amigo Diretor
815.065.897-15 Luis Carlos Ribeiro da Rocha Diretor
168.621.968-71 Ricardo Cervellini Thomaziello Diretor
079.175.438-38 Solange Silva Faria de Oliveira Diretora.

Devera essa Sociedade no prazo regulamentar de cinco dias do evento, registrar
diretamente no sistema Unicad a data de posse dos eleitos e atentar para as demais informagdes a
seram prestacas no Unicad.

Atenciosamente,

Marcelo Alexandre Radrigues lvo Batistuzo Cagiali
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organizagio do Sistema Financeiro (Dearf)
Gerénela-Técnica erm Sao Paulo - | {GTSP1)
E-mail: gisp1.deorf@bob.gov.br
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BANCO AFINZ S.A. - BANCO MULTIPLO
CNPJ n* 04.814.563/0001-74

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2024

1. Data, Hordrio e Local: Dia 08 de fevereiro de 2024, 4s 10:00 (dez horas), na sede social do
BANCO AFINZ S.A - BANCO MULTIPLO. (“Companhia™), localizada na Rua XV de
Novembro, 45, na cidade de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo.

2. Quérum: Acionistas representando a totalidade do capital social votante da Companhia,
conforme assinaturas constantes de livro proprio.

3. Convocacdes: Dispensadas as formalidades de convocago, conforme autorizado pelo artigo
124, § 4°, da Lei n° 6.404/76.

4, Composiciio da Mesa: Presidente, St. Claudio Takashi Yamaguti; ¢ Secretario, Sr. Marcelo
Moreira de Souza.

5. Ovdem do Dia: (a) Ratificar a rentincia apresentada pelo Diretor Vice-Presideunte; ¢ (b)
Ratificar a composigdo da Diretoria da Companhia.

6. Deliberaces: Preluminarmente, foi aprovada a lavratura desta ata na forma de sumario,
conforme o § 1° do artigo 130 da Lei 6.404/76. Em seguida, foram aprovadas pela acionista as
seguintes deliberagdes:

{(a) A ratificagfio da renincia apresentada pelo Sr. Carlos Henrique Zanvettor, brasileiro,
casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n® 15.353.133-2 (SSP/SP), inscrito
no CPF/MF sob o n® 115.624.088-36, residente ¢ domiciliado em Sdo Paulo/SP, ao cargo de
Diretor Vice-Presidente, a partir de 01/03/2024.

(b) A ratificagio da composicdo da Diretoria da Companhia pelos segnintes membros, todos
com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2025:

Diretor Presidente: Sr. Claudio Takashi Yamaguti, brasileiro, casado, contador, portador da
Cédula de Identidade RG n® 7.227.222-3 (8SP/SP), inscrito no CPF/ sob 0 n® 519.745.768-68,
residente e domiciliado em SHo Paulo/SP;

Diretores: Sr. Adolfe Passaglia Rodriguez Umbon, brasileiro, casado, administrador,
portador da Cédula de Identidade RG n® 22.725.052-7 (8SP/SP), inscrito no CPF sob o n°

1



163.779.918-78, residente e domiciliado em Sorocaba/SB; Sra. Alesandra Selma Martins,
brasileira, casada, bacharel em ciéncia da computagéo, portadora da Cédula de Identidade RG
n° 50.712.666-X (SSP/SP), inscrita no CPF sob o n® 558.936.511-20, residente e domiciliada
em Sdo Paulo/SP; Sr. Fabio Ribeiro Amigo, brasileiro, casado, engenheiro eletrdnico, portador
da Cédula de Identidade RG n° 20.735.644-0 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n° 245.473.258-
04, residente e domiciliado em S&o Paulo/SP; Sr. Luis Carlos Ribeiro da Rocha, brasileiro,
solteiro, maior, bancério, portador da Cédula de Identidade RG n°® 08469005-6 (SSP/SP),
inscrito no CPF sob o n® 815.065.897-15; Sr. Marcelo Moreira de Souza, brasileiro, casado,
advogado, portador da Cédula de Identidade RG n°® 22.847.651-3 (SSP/SP), inscrito no CPF
sob o n° 149.709.928-51, residente ¢ domiciliado em Sorocaba/SP; Sra. Mary Helen Souto
Rodrigues Oliveira, brasileira, casada, jornalista, portadora da Cédula de Identidade RG n°
25.430.761-9 (SSP/SP), inscrita no CPF sob o n° 291.683.158-48, residente e domiciliada em
Sorocaba/SP; Sra. Seolange Silva Faria de Oliveira, brasileira, casada, administradora de
empresas, portadora da Cédula de Identidade RG n° 19.236.478 (SSP/SP), inscrita no CPF sob
o n° 079.175.438-38, residente e domiciliada em Carapicuiba/SP; Sr. Danilo Nascimento
Lopes da Silva, brasileiro, casado, engenheiro de computagdo, portador da Cédula de Identidade
RG n° 20.585.632 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n° 121.484.398-04, residente e domiciliado em
Sdo Paulo/SP; e Sr. Ricardo Cervellini Thomaziello, brasileiro, casado, estatistico, portador da
Cédula de Identidade RG n® 18.170.203-4 (SSP/SP), inscrito no CPF sob o n° 168.621.968-71,
residente e domiciliado em S#o Paulo/SP; todos com escritdrio na Rua XV de Novembro, n° 45,
Centro, CEP 18010-080, Sorocaba/SP.

8. Encerramento: Nada mais sendo tratado, lavrou-se a Ata, a qual, depois de lida, foi aprovada
pela acionista presente e assinada pelos membros da Mesa. Sorocaba (SP), 08 de fevereiro de
2024. Presidente da Mesa: Claudio Takashi Yamaguti e Secretirio: Marcelo Moreira de
Souza. Acionista: Holding AFZ S.A., representada por Claudio Takashi Yamaguti e Luiz
Francisco Maciel de Lima.

s R A presente € copia fiel da original lavrada em livro proprio.
f' T&'G.tﬂ?ﬂ?dﬂi 5 (] t g Asginatura Eletrénica
i I 0052024 1308 UTC
i)

LU - .

= ‘ | Marcelo Moreira de Souza
{_ sig+ o | ¢
" Clautha Tatashi Yoqjug | fdg e s

. . . Meroslo Morail .
Claudio Takashi Yamaguti i Karcelo Moreira de Souza
Presidente da Mesa Secretario da Mesa
M
7 aeEsp N
/4 05 g \

|

(]

I IIMHIII)lllllnlﬁllﬂlllllﬂlIlﬂlllﬂlm

Il



p .. ot W“ﬂ}i R T W ) e ot ‘f’?’: ‘-. il . W“;‘n o R R e """n '4‘.}. e IR Rt el - ih L M .. MRS SEIn | eI W(In ‘-\':7?\.\" et . T
{_'m‘-:;:“: = L m%:"»q.s:w’-«m A‘“: N \_):-c & Lo ‘cb‘mﬂ }3 N it e e !&4%'}\\4."1‘%‘«“‘\%3 i, q %:‘_‘\Mt 7:«,:»» :.-,%xcwﬁ’k\ ,} g w::.w \w‘ L wa{hwqﬂ;:m\hw:kh “7y }:«q‘; "
o e wnee » s wus wema se  Saw ey e
{ras::"e s s o [ . M ' Lo,
L ..;L: . # "I ) (R *e e . o=y
LN « ® 8 P * L o
o] ' e *ae Sesv oy . o e
o Pl
*{?‘:‘:}‘W_" .y - <'.>:’1‘: =
Lo, e TEETIX] LR e . e o b
e o . ' = ae
Py s ave ::". . shun e
tes
e AGE - Banconfﬁu . ﬁenundg. Loa e
R Lali
:E"‘:’TZ CHAVE: E46E§BDD{397DAF23853003EE4BOS?3900864F76F8#€EiSZEHDAGB'.SdGEDFCFSlFSS :"t :
y i, )\W:h 3
bz, ] o ) . Lo
byt I *\\ Catimbo do Termpo homologado pela (CP-Brasil ety
[P o ez
}'\2’7\‘.(‘:\\“, {P-“{ s
oo
o .
>
b T Assmaturas ’ s
&m&-‘: : o ey ey
Legm : RIS :nhﬁ\*n:z
s c[audm Takasm Yamaguti S P,
3 5 ol R P
Syt L e T
ez e claudm yamaguﬂ@afmz com br : : “%*
L L . : o =t
L el H ERER "
oy -_Asslnado eny, 15{0512024 00 06: 13 (BRT) S o s
= E : o F
iy _ _IF’ 177 159 73 205 Pl
oy ) Loy
b ke iy s
[P o
hqa\w:" < i '::‘ e
tqa:m”«: E ey
ke . Marcelo Moralra de 50uza [,
i ; oy e
taa Tty o Aschnatura Eleti anig Bai™
e marcelo morelra@aﬁnz comn. br 08052024 1838 UTC” M
- : R
Lo, A B ST btz Nt
L : ! L Ll
Oy ; Assmada em 08!05!2024 15:38:57 (BRT) S Marcel() Moren'a de; S()uza o
2 g Lk ey bga
Y . : s
::':c::n: IP 177 43 222 74 e S U gy g fj:a;
Ly Skt L o " parcafo Morait dé Soira M;}“‘L,_
Mm:::e: _'23 4998112371545 ~A47,45669243438627 SRl N
}d:’:of ; B EAETSEPEI - ph ot
Loy e oy bz
fam™ e iy
i Tt A
};- e .:>~‘.:::¢=
A o e
Ny e
%p\w N
b Eventos da coleta M
3 S
::“ﬂ:&: . e s » ;’;1‘:1
3 - e
e Cnax;ﬁo 0 08/05/2024 13:06:13 (BRT) Sl
Ly e L I A - m:":k‘-ﬂ
e c:onclusao “ 0 15/05/2024 00:06:19 (BRT). - o
oy P e R W
,L‘”‘w o . bl o
L <:~nv' =]
Dy e :::-._“_: z
f=z>;<m~q 2 e
;r _:.g; o C‘_y\c:
:i?\‘ Ly C}-\‘zkﬁ
Lain Pt
3":'11::,:"" :u;"}:z
:Q:’\MP:C »:?1:_;:53
Ly e N
:GD\“‘;,:C mc:,;.\{:
] o :‘“u::
S b
}«::\mw i, Lz
b PN
:%:j;}:_ {?\w:,:ﬂl
S N
:‘(2\\ .p:f. _=>1< s
S e
. 5 -h!@\‘{::
’:;:sq:zn o e
N “’lrt::-.‘< 2y
Lo b @Q\’-qu
:s:h‘.‘: -’.?';v’p“f.,ﬂ
e o ted
s
tant o e
AV ':n: tagy
L o
Ly e
Lo e ‘“’":,— i
e o, b
f"‘“k{;}"- E:h:fb?'::
s i
iy i
fomy ot e
P =::n¥;"=<:
o
oy e
;hlm‘a' "-“z,;: :
by -m%'_’lun
:‘qr(ﬂd:h“:: :J\U'A‘ﬁ-‘.'»:
e *;;\}L’
L""tq;,:‘ ::-‘w:;‘m
s Ry
Eer-‘n i ::«‘_c:wa
T il a4
.:{Mt:::f """ :.h:i'-c:
;"1,:3{‘1 =
Fmy|  BEy Documento assinado e certificado pela BRy Tecnologia - bry.com.br o
My N
"t:.'-' e ]
’g\;;’p‘c ms“: o
A ORI T TR % Tt = R - T g T e
i;:h\"_:’{qh - qy.%j‘u:::ﬁf{::}f%aﬁ >-. o qﬁ‘mm“:){cb\“" uj:“»n\ _H)' l<_" >\'f ,w'rk\\« ::-gki ‘-\L\{( ~<:v»,tf:, ﬁc:«%,‘%h&f‘ﬂ:ﬁf M?‘am\ﬁ;“w‘:\w 3 oty v”',lﬁ- - " \:),L“" oyl :: “@Mﬁk}cfﬁw?‘f\ :-.?»e:



