TRABALHADOR ]

rE-~l.1 ¢ sua Carteira de Trabalho - CTPS; instituida pelo
entao Presidente Getulio Vargas, por intermeédio do Decreto
nf, 22.035 de 29.10.1932 e posterionmente reformulada
pelo Decreto-lei n” 5452 de 01,05.1945 gue aprovou a CLT
Ela ¢ o documento obrigatorio para o exercicio de qualquer
emprego ou atividade profissional,

Nela deverao ser registrados todos os dados
do Contrato de TIrabalho, elementos basicos
para o reconhecimentp dosseusdireitos perante
a Justica do Trabalho, bem como para a
obtengao da aposentadoria e demdais beneficios
Previdencidarios, garantindo, ainda, sua habili-
tagao ao seguro desemprego e dao fundo de
Garantiado Tempo de Servigo « FGTS,

() conjunto de  anotaghes contido neste
documento ¢ o seu estado  de conservacgdo,
espelhama condutaa qualificagdo ¢ as atividades
profissionais do seu portador,

Pela sua importdncia, é seu dever protegéd-la e
Cuidd-la, pois além de conter o registro de sua vida
Profissional ¢ a garantia da preservagio e validade
de seus direitos como trabalhador e cidadao,
contribui para assegurar o seu futuro e o de seus
dependentes, tendo validade, também, como
documento de identificagaa.
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VISITE O PORTAL MTE: WWWMITE.GOV.BR
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