TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

AV CARLOS JEREISSATI, 100 LOJA 270

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
19.380.411/0009-35 SANDELLY COMERCIO DE CALCADOS E ACESSORIOS EIRELI ME
9 04 Bairro
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) ST

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
MARACANAU CE 61900-225
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
160,244,724 48 ANTONIA RENATA RODRIGUES DOS SANTOS
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bau'rc:j
Rua 12, 1284 Cagado
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Maracanad CE 61913-120 00000376946/08309 CE 037.694.683-09
19 Data de nascimento 20 Nome da mae
30/05/1988 . ANA CELIA RODRIGUES DOS SANTOS
DADOS DO CONTRATOQ

21 Tipo de Contrato

3 - Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula
assecuratoria de direito reciproco de rescisdo antecipada

22 Causa do Afastamento

Extingdo normat do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneracao Més Ant.
1.805,10

24 Data de admisséo

26/01/2026

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de afastamento
25/04/2026

PDO

27 Cad. afastamento

28 Pensao Alm. (%) TRCT
0,00%

0,00%

29 Pens. alim.(%) FGTS

30 Cateqoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

565.054.980.228 - 10.305.426/0001-07 - SIND COMERCIO MARACANAU-CE
. DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
| VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 22/dia(s) Salano 120340 B1 Comissbes 0.00 B2 Gratificagao 0,00
(Liquido de 3/falta(s) e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00 B4 Adic. de Penculosidade % 0,00 {55 Adic. Noturmo _ Horas a_% 0,00
56.1 Horas Exiras _ horas a_% 0.00 |57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado(DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00 B0 Multa Art. 477, §8°%/CLT 0,00 62 Salario-Familia 56,28
Salario Variavel
63 13° Saldrio Proporcional 410,25 4.1 13° Salario-Exerc. __/12 0,00 (65 Feérias Proporc. 3/12 avos 410,25
3/12 avos lavos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 0,00 58 Terco Constituc, de Férias 136,75 69 Aviso Prévio Indenizado 0,00
[ all dias
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00 [71 Férias (Aviso Prévio 0,00 99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00
Indenizado) lindenizado)
TOTAL BRUTO 2,216,93
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 {101 Adiantamento Salarial 0,00 [102 Adiantamento 13° Salério 0,00
103 Aviso Prévio indenizado 0,00 }112.1 Previdéncia Social 90,25 |112.2 Prev. Social - 13° Salario 30,76
dias
114.1 IRRF 0.00 {114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 {115.1 Devolugdo do VA Nao 39,00
Ultilizado
115.2 Vale Refeigao 13,81
Comerciario
OTAL DEDUCOES 173,82
VALOR LiQuiDo 2.043,11
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TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

| EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome
19.380.411/0009-35 SANDELLY COMERCIO DE CALCADOS E ACESSORIOS EIRELI ME
| TRABALHADOR
10 PIS / PASEP 11 Nome
160.244.724 48 ANTONIA RENATA RODRIGUES DOS SANTOS
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de nascimento | 20 Nome da mae
00000376946/08309 CE 037.694.683-09 30/05/1988 ANA CELIA RODRIGUES DOS SANTOS
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Extingdo normal do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de afastamento 27 Cod. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
26/01/2026 25/04/2026 PDO 0,00%

30 Cateqoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagé@o das Leis do Trabalho
(CLT).

No dia 3 ) Q0 Li /QQ&(O_ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.043,11, o qual, devidamente rubricado pelas paries, é parte
integrante do presente Termo de Quitacdo.
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ssinatura do Empregadbr ou Areposto Jereissati 1, CEP 61900-225 Maracanaii - C¢
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagoes a CAIXA:

A ASS]STENCIA NO ATO DE RESCISAC CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o h'a_balhador iniciar acio judicial quanto aos créditos resultantes das relacoes de trabalho até o limite de
dois anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988)




