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EUZANGELA MARIA DA CONCEICAO
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01 CNPJ/CEI

43.793.073/0001 -90
02 Razão Social/Nome

CONCEITO VIVER EMPREEND. PARANGABA SPE LTDA

ABALHADOR
10 PIS / PASEP

212.201.521.39
11 Nome

DEIVISSON DA CONCEICAO EUGENIO

17 CTPS (n', $érie, UF)

00001007551/04370-O CE

18 CPF
100.755.143-70

19 Data de nascimento
07/04/2007

I
ELIZANGELA MARIA DA CONCEICAO

22 Causa do Afastamento
Rescisão contratual a pedido do empíegado

24 Data de admissão
20/08/2026

25 Data do Aviso Prévio 76 Data de afastamento
01 /10/2026

27 Cód. Afast.
SJ 1

r cia (%) FGTS
o,00%

30 Categoria do Trabalhador
al - Empregado

Foi realizada a rescisão do contrato do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n' 477 da Consolidação das Leis do Trabalho
(CLT)

No dia or / /o / ZOZÓ foi realizado, nos termos do art. 23 da lnstrução Normativa/SRT n' 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisórtas especificadas no corpo do TRCT, no valor líquido de R$ 0,00, o qual, devidamente rubricado palas partes, é parte integrante do
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