/ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

e,

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

—

01 CNPJ/CEI
14.100.209/0010-22

02 Razé&o Social/Nome

ALFA COUROS INDUSTRIAL E COMERCIAL LTDA

03 Endereco (logradouro, n°,
Avenida CARLOS JER

andar, apartamento)

04 Bairro
JEREISSATI ||

05 Municipio
MARACANAU

EISSATI, 100, LJ 321 E 322
06 UF 07 CEP 08 CNAE
CE 61.901-012 4782-2/02

09 CNPJ/CEI| Tomador/Obra

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP

11 Nome

206.45333.65-9 VANESSA KETHULLY ALCANTARA DOMINGOS

12 Endereco (logradouro, ne, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua 110B, 150 ACARACUZINHO

14 Municipio 15UF |15 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
MARACANAU GCE | £1.920-380 * 3855954 - 0050/ CE 082.178.923-69
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

11/02/2001 CRISTIANAALCANTARA BELO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

antecipada

3. Contrato de trabalho por prazo detsrminz

do sem cldusula assecuratéria de

direito reciproco de rescisao

22 Causa do Afastamento

Extingdo normal do contrato de trabalho por pra

zo determinado

23 Remuneragédo Més Ant,

1.635,00

24 Data

de Admissac

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

01/10/2025

29/12/2025

PDO

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

28 Pensdo Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 29/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de Offaltas e DSR) | R$ 1.483,83 R$ 0,00 RS 0,00
53 Aodlc de Insalubridade RS 0,00 54 A;ciﬁc. de Periculosidade RS 0,00 55 ﬁzic. Noturno ___ horas RS 0,00
58 1 Horas Extras 05 25 e 444 ael5T Gonetas ~= ~ ~~ 52 Dascanso Semanal
reoras a 70% " 119,00 NS U,UU Remuneraco {DSR} RS 0,00
59 Refl do DSR M Art. 4 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salér?oe\;(aoriéeels sobre R$ 23,30 60 Multa Art. 477 § R$ 0,00 ulta R$ 0,00
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
R$ 62,83 /112 avos i R$ 0,00 -_ /M2 avos 1 R$ 0,00
65 Férias Proporc 3/12 avos RS 383.75 6;3/1 Féaria/s >/enc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 127,92
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
_/dias R$ 0,00 ingenizado) R$ 0,00]ingenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas 95.1 Outras Verbas
(DIFERENCA MEDIA HORA R$ 9,32| piFERENCA MEDIA VALOR R$ 1,94
130) 130)
j d d
i Sy R$ 0,00/ TOTAL BRUTO R$ 2.204,74
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 614,00 ;gféﬁglantamemo 13° R$ 0,00
Vale-Ali a 112.1 Previdéncia Social
:n%i;\iv;:goprev/l;as R$ 0,00 108 Vale-Alimentagao RS 18,46 2 revidéncia Socia R$ 122,93
. A ial - 13° 114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario
;ﬁéﬁfrev Social - 13 R$ 0,84 4 R$ 0,00 R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(DEV VALE ALIMENT NAO R$ 24,62
UTILIZADO)
|
TOTAL DEDUGOES R$ 780,85
VALOR LiQUIDO R$ 1.423,89




’

TERMO DE QUITAGA

O DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

LPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
14.100.209/0010-22 ALFA COUROS INDUSTRIAL E COMERCIAL LTDA
TRABALHADOR
10 PIS/IPASEP 11 Nome
206.45333.65-9 VANESSA KETHULLY ALCANTARA DOMINGOS
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 10 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
3855954 - 0050 / CE 082.178.923-89 11/02/2001 CRISTIANAALCANTARA BELO

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Extingao normal do contrato de trabalho por pra

20 determinado

24 Data do Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data c2 Lizsiamento

27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS

| 01/10/2025 29/12/2025 PDO 0,00
30 Categoria do Trabalhader
01 - Empregado
No dia __ /[ foi realzazs, nos wrmos oo @n 23 C8 i~struc3o Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas nc co7p2 €0 TRET. no valor liguics e RS . 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagao.
de de

ke

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ALFA COUROS INDUSTRIAL E COMERCIAL LTDA

152 Assinatura co Respons3

el Legal do Trabalnador

{ES Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIANO

N et otbadoriniciar acdg judicial quanto aos créditos re

ATO DE RESCISAO CONTRATUAL

T k1 10 da Panctititican Federal

E GRATUITA.
lagdes de trabalho até o limite de dois

11958),

sultantes das re



